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ATAS E RESOLUCOES
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ATA DA 1928 REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME,
CRIADO PELA LEI MUNICIPAL N°
QUATROCENTOS E QUARENTA E SETE, DO
ANO DOIS MIL E CINCO, REFERENTE AO MES
DE OUTUBRO DE 2026.

Aos quatorze dias do més de outubro do ano de dois
mil e vinte e seis, as oito horas, na Sala dos
Conselhos, localizada na Rua Pedro Ferreira de
Aravjo, n° 84, Loteamento Nova Conquista, no
municipio de Dona Inés, Estado da Paraiba,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal de
Educagédo: Clodoval Justino de Araujo Junior
(Secretario Executivo), José Junior dos Santos
(representante da Secretaria Municipal de
Educacgéo), Josinaldo Ferreira de Lima
(representante dos pais de alunos), Bianca Cristina
da Silva Gregoério (representante das associagdes
comunitarias), leda Freire do Nascimento Araujo
(representante dos professores da rede privada) e
Jairo Alves Felipe (representante dos professores
da rede publica), todos nomeados pela Portaria n°
267/2024. Verificado o quérum regimental, o
presidente, José Junior dos Santos, agradeceu a
presenca dos conselheiros e declarou abertos os
trabalhos. Em seguida, apresentou a pauta da
reunidao, composta pelos seguintes itens: | —
apreciacdo e deliberagdo sobre a minuta da
Resolugdo CME n° 07/2026, que regulamenta a
Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Dona
Inés-PB; Il — apreciagao e deliberagao sobre a
minuta da Resoluggo CME n° 08/2026, que
estabelece orientagdes para a atuagdo dos
monitores escolares e dos profissionais de apoio
escolar no ambito da Rede Municipal de Ensino de
Dona Inés-PB. Ao tratar do primeiro item da pauta,
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o presidente apresentou o histérico de elaboragao
da minuta da Resolugdo CME n° 07/2026,
informando que a demanda foi encaminhada pela
Secretaria Municipal de Educagdo em maio de 2026.
Posteriormente, o prefeito municipal instituiu uma
comissdo consultiva, por meio da Portaria n°
255/2026, com a finalidade de contribuir para a
elaboracdo da nova regulamentacdo. Em reuniédo
realizada em 1° de junho de 2026, a comissao
discutiu as mudangas trazidas pela legislagéo
federal sobre a Educagédo Especial na Perspectiva
Inclusiva, especialmente pelo Decreto Federal n°
12.686, de 20 de outubro de 2025, alterado pelo
Decreto Federal n°® 12.773, de 8 de dezembro de
2025, bem como pela Portaria MEC n° 421, de 15 de
maio de 2026, alterada pela Portaria MEC n°® 550, de
18 de junho de 2026. A elaboracdo da minuta ficou
a cargo do corpo técnico do Conselho, que a
encaminhou aos membros da comissao para
conhecimento e andlise. Em 13 de outubro de 2026,
a comissdo reuniu-se, aprovou a minuta por
unanimidade e a encaminhou ao plenario do CME
para apreciacdo e deliberacdo. Submetida a
apreciagdo dos conselheiros, a minuta da
Resolugcdo CME n° 07/2026 foi aprovada sem
alteragdes. Em seguida, passou-se ao segundo item
da pauta, referente a proposta de Resolugdo CME
n® 08/2026, destinada a estabelecer orientagdes
para a atuacdo dos monitores escolares e dos
profissionais de apoio escolar, em substituicdo a
Resolugdo CME n° 03/2024. A proposta decorreu de
solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacéo,
formalizada por meio do Oficio n° 167/2026 e
apresentada na reunido ordinaria anterior. Durante
a discussdo, o conselheiro Jairo Alves Felipe
apontou inconsisténcias na Resolugdo CME n°
03/2024 quanto a definicdo das atribuicbes dos
monitores escolares e dos profissionais de apoio
escolar. Ressaltou que cabe ao Poder Executivo
avaliar a necessidade de adequacao da legislacéo
municipal que disciplina esses cargos, a fim de
conferir maior clareza as atribuicbes funcionais.
Destacou, ainda, os limites da competéncia
normativa do Conselho Municipal de Educacao e
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esclareceu que a resolugdo em apreciagao possui
carater orientador e nado substitui a legislacéo
municipal pertinente. Concluida a discusséo, a
proposta de Resolugdo CME n° 08/2026 foi
submetida a votagédo e aprovada por unanimidade
dos conselheiros presentes. Nada mais havendo a
tratar, o presidente declarou encerrada a reunido e
determinou a lavratura da presente ata, conforme
estabelece a Resolugédo n°® 11, de 22 de dezembro
de 2015, que, apds lida e achada conforme, sera
assinada por todos os presentes e por mim,
Clodoval Justino de Araujo Junior, que secretariei os
trabalhos.

Clodoval Justino de Araujo Junior (Secretario Executivo)

José Junior dos Santos (Presidente)

Jairo Alves Felipe (Vice-Presidente)

Bianca Cristina da Silva Gregorio (Conselheira)

leda Freire do Nascimento Araujo (Conselheira)

Josinaldo Ferreira de Lima (Conselheiro)
*via fisica original assinada

RESOLUGAO CME N° 07/2026, de 14 de outubro de 2026.

REGULAMENTA A
EDUCAGCAO ESPECIAL
NA PERSPECTIVA
INCLUSIVA NO AMBITO
DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE DONA INES-
PB E REVOGA A
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RESOLUGAO CME N°
03/2019.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
DONA INES - PB, com fundamento no art. 11, inciso lll, da
Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n°
447/2005 e pela Lei Complementar n® 1.043/2025, que
institui o Sistema Municipal de Ensino,

CONSIDERANDO os arts. 205, 206, 208 e 211 da
Constituicao Federal, que estabelecem o direito a educacgao,
os principios do ensino, a garantia do atendimento
educacional especializado e a organizagao dos sistemas de
ensino em regime de colaboracgao;

CONSIDERANDO a Convengao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo
Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que
assegura o direito a educagdo inclusiva em igualdade de
oportunidades;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, e a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional,
especialmente seus arts. 11, 18 e 58 a 60;

CONSIDERANDO a Lei n° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de
Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, e a Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015,
que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia;

CONSIDERANDO o Decreto n° 12.686, de 20
de outubro de 2025, com as alteragdes promovidas pelo
Decreto n® 12.773, de 8 de dezembro de 2025, que instituem
e disciplinam a Politica Nacional de Educagdo Especial
Inclusiva e a Rede Nacional de Educagao Especial Inclusiva;
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CONSIDERANDO a Portaria MEC n° 421, de
15 de maio de 2026, com as alteragdes promovidas pela
Portaria MEC n° 550, de 18 de junho de 2026, que dispde
sobre a Politica Nacional de Educagéo Especial Inclusiva e
a Rede Nacional de Educacao Especial Inclusiva;

CONSIDERANDO as diretrizes nacionais
aplicaveis a educacgao especial, ao atendimento educacional
especializado e as etapas e modalidades da Educagao
Basica, bem como a Base Nacional Comum Curricular e as
normas curriculares do Sistema Municipal de Ensino.

CONSIDERANDO a solicitagdo da Secretaria
Municipal de Educagdo e a necessidade de atualizar e
consolidar as normas do Sistema Municipal de Ensino
relativas a Educagéo Especial na Perspectiva Inclusiva, em
consonancia com a legislacdo vigente e com as
necessidades educacionais dos estudantes.

RESOLVE:

DO OBJETO E DO PUBLICO ATENDIDO

Art. 1° A educacdo Especial na Perspectiva
Inclusiva sera organizada no Sistema Municipal de Ensino
de Dona Inés-PB de forma transversal a educacgéao infantil,
ao ensino fundamental e as modalidades ofertadas,
assegurando acesso, permanéncia, participacédo e
aprendizagem.

§ 1° Esta Resolugdo aplica-se as instituicdes
mantidas pelo Municipio e as instituicdes privadas de
educacgao infantil integrantes do Sistema Municipal de
Ensino, no ambito das competéncias do CME.

§ 2° O atendimento considerara as condigbes das
escolas urbanas e do campo, os deslocamentos dos
estudantes e as especificidades culturais e linguisticas das
comunidades, inclusive quilombolas, respeitadas as
diretrizes aplicaveis.

Art. 2° S50 publico da Educacdo Especial os
estudantes com deficiéncia, com transtorno do espectro
autista e com altas habilidades ou superdotagao.
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Paragrafo unico. O atendimento sera orientado
pelas potencialidades, habilidades, necessidades de apoio e
barreiras enfrentadas pelo estudante, sem se limitar ao
diagnéstico clinico.

DA MATRICULA E DA PARTICIPAGAO ESCOLAR

Art. 3° As instituicdes assegurardo a matricula na
classe comum e os apoios necessarios a participacdo nas
atividades escolares, vedada sua vinculagao a apresentacao
de laudo, diagndstico ou documento de saude.

§ 1° A falta de sala de recursos, equipamento ou
profissional de apoio ndo autoriza recusa de matricula,
exclusdo de atividades ou redugédo automatica da jornada
escolar, cabendo a mantenedora providenciar o atendimento
necessario.

§ 2° Nao sera exigida a presenca de familiar ou a
contratacdo de acompanhante pela familia como condi¢cao
de frequéncia.

§ 3° Nas instituicdes privadas abrangidas por esta
Resolugdo, ¢é vedada a cobrangca adicional para
cumprimento das obrigagbes previstas em lei.

Art. 4° A organizagdo das turmas observara as
normas do sistema, a faixa etaria, a trajetoria escolar, as
condi¢cdes de acessibilidade e os apoios necessarios, sem
segregacao por deficiéncia ou limites de matricula baseados
no diagnéstico.

Paragrafo unico. A escola acompanhara a
frequéncia e a participagdo, dialogara com a familia e
comunicara a Secretaria Municipal de Educacgao as barreiras
que demandem providéncias de sua competéncia.

DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 5° O Atendimento Educacional Especializado
(AEE) complementa a escolarizagdo dos estudantes com
deficiéncia e autistas e suplementa a dos estudantes com
altas habilidades ou superdotacdo, sem substituir a
matricula e a frequéncia na classe comum.
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Paragrafo unico. O AEE tem natureza pedagdgica e
destina-se a organizacdo de recursos e estratégias de
acessibilidade, ndo se confundindo com reforgo escolar ou
atendimento clinico.

Art. 6° O AEE sera ofertado preferencialmente na
escola em que o estudante esta matriculado, em sala de
recursos multifuncionais ou outro espago acessivel
organizado para esse fim.

§ 1° Quando a escola n&o dispuser do servico, a
Secretaria organizara o atendimento em outra unidade da
rede ou, excepcionalmente, em centro de AEE publico ou
instituicdo sem fins lucrativos conveniada, observadas a
autorizagao e a supervisao do sistema competente.

§ 2° Na organizacgao do atendimento entre escolas,
especialmente para estudantes do campo, a Secretaria
devera compatibilizar horérios, distancias e transporte
escolar sob sua responsabilidade, assegurando a
articulagao entre a escola de matricula e o professor do AEE.

§ 3° A frequéncia, a duragéo e a organizagdo dos
atendimentos  serdo  definidas no planejamento
individualizado, conforme as necessidades do estudante,
sem numero padronizado de sessées como limite geral.

§ 4° Os atendimentos especificos ocorrerdo, em
regra, em turno distinto da classe comum, sem substituicao
das aulas; na educacéo infantil e na jornada integral, seréo
organizados conforme os tempos e espacos da etapa,
preservando a participagéo nas atividades do grupo.

Art. 7° Na educacao infantil, o AEE sera articulado
as interagbes, as brincadeiras e ao desenvolvimento
integral; para criangcas de zero a trés anos, observara os
servigos de atengao precoce previstos na legislagao.

Paragrafo unico. Para estudantes da Educagédo
Especial impossibilitados de frequentar a escola por
tratamento ou condigéo de saude, a Secretaria organizara a
continuidade da escolarizagao e o AEE em articulagao com
a saude, observadas a comprovacao e as condi¢des legais
do regime escolar especial.

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

DO ESTUDO DE CASO E DO PLANEJAMENTO
PEDAGOGICO

Art. 8° A identificagdo das necessidades de AEE e
de apoio escolar sera realizada por estudo de caso
pedagogico, com participagdo do professor do AEE, dos
professores da classe comum, da coordenagéo pedagogica,
do estudante e da familia.

§ 1° A escola registrara a demanda e as medidas ja
adotadas, solicitara apoio da equipe técnica da Secretaria
quando necessario e iniciara as providéncias de
acessibilidade, sem aguardar diagnoéstico clinico.

§ 2° O estudo identificara as barreiras do contexto
escolar, as potencialidades, as necessidades de apoio e os
recursos e estratégias adequados; documentos de saude
poderdo subsidia-lo, sem constituir requisito para o
atendimento.

Art. 9° O estudo de caso fundamentara o Plano de
Atendimento Educacional Especializado (PAEE) e o Plano
Educacional Individualizado (PEI), obrigatérios e articulados
ao projeto politico-pedagdégico da escola.

§ 1° O PAEE registrara o estudo de caso e, no
minimo:

| - materiais e recursos para eliminagcéo ou reducgéo
de barreiras, incluindo avaliacdo da necessidade e da
disponibilizacdo de tecnologia assistiva e comunicagao
aumentativa e alternativa;

Il - avaliagcdo da necessidade de profissional de
apoio escolar, tradutor e intérprete de Libras e guia-
intérprete;

Il - demandas de formagdo da equipe e de
articulagao com a rede de protecgao;

IV - organizacao do AEE, responsaveis e articulagao
com a classe comum.

§ 2° O PEI contera, no minimo:

| - objetivos de aprendizagem vinculados ao
curriculo e atividades do AEE articuladas ao trabalho dos
professores e demais profissionais da escola;
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Il - medidas de acessibilidade curricular, didatica e
avaliativa indicadas pelo estudo de caso;

lll - estratégias de acompanhamento, registros de
aprendizagem e devolutivas a familia.

§ 3° Os planos poderdo compor documento Unico,
desde que contemple todas as finalidades e os conteudos
minimos previstos na Portaria MEC n°® 421/2026.

§ 4° Os planos terao atualizagcdo continua, revisdo
formal ao menos anual e acompanhamento bimestral pela
equipe pedagogica, com participagdo da familia e do
estudante.

Art. 10. O professor do AEE organizara o
atendimento especializado e colaborara com os professores
da classe comum, aos quais compete planejar, ensinar e
avaliar o curriculo com as medidas de acessibilidade
previstas no PEI.

Paragrafo unico. A coordenagdo pedagodgica
organizara momentos de trabalho colaborativo e
acompanhara a execugao dos planos; a gestdo escolar
encaminhara a mantenedora as necessidades de recursos e
pessoal.

DO CURRICULO E DA AVALIAGAO

Art. 11. O curriculo adotado pela rede municipal, a
BNCC e as diretrizes da etapa aplicam-se aos estudantes
publico da Educagao Especial, com adaptagdes razoaveis e
recursos que garantam acesso as aprendizagens.

§ 1° As estratégias e os objetivos individualizados
serdo registrados no PEl, vedado o empobrecimento
automatico do curriculo em razéo do diagnéstico.

§ 2° Serdo assegurados enriquecimento curricular
aos estudantes com altas habilidades ou superdotagéo e
recursos linguisticos, comunicacionais e de acessibilidade
conforme as necessidades, respeitados os direitos relativos
a educacgéo bilingue de surdos.

Art. 12. A avaliagéo sera continua e formativa, com
instrumentos acessiveis e registro dos avancos, das
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barreiras e dos apoios utilizados, podendo incluir tempo
ampliado, comunicagao alternativa, recursos visuais ou
tateis, Libras, Braille e tecnologia assistiva.

§ 1° Na Educacao Infantil, o acompanhamento do
desenvolvimento nao tera finalidade de promogdo ou
retencéo.

§ 2° No Ensino Fundamental e na EJA, quando
ofertada, progressao, recuperagao e certificagdo observarao
as normas proprias do sistema, sem aprovagdo ou
reprovacdo automatica em razéo da deficiéncia.

§ 3° Os registros pedagdgicos acompanhardo a
transferéncia e a mudanga de etapa, assegurando
continuidade dos apoios e compartilhamento protegido das
informagdes necessarias.

DOS APOIOS E DAS RESPONSABILIDADES LOCAIS

Art. 13. A necessidade de profissional de apoio
escolar serd definida no estudo de caso,
independentemente de laudo, considerando alimentagao,
higiene, locomogao, comunicagado, interagdo e uso dos
recursos de acessibilidade.

§ 1° O apoio individual ou compartilhado dependera
das necessidades efetivas, sem comprometer seguranca,
dignidade ou participagao, e atuara conforme o PAEE e o
PEI.

§ 2° O profissional de apoio ndo substitui o professor
regente, o professor do AEE ou profissionais de saude; suas
atribuicdes especificas observardo a legislagdo e a
regulamentacgao prépria do sistema municipal.

Art. 14. A formagao dos profissionais observara os
requisitos federais: habilitagdo para docéncia e formagao
continuada de, no minimo, 360 horas para o professor do
AEE; Ensino Médio e formagao continuada de, no minimo,
180 horas para o profissional de apoio escolar.

Paragrafo unico. Serdo respeitados os prazos de
adequagdo e as regras de aproveitamento de formacgéo
estabelecidos no art. 38 da Portaria MEC n°® 421/2026,
cabendo a Secretaria organizar a formagdo em servico na
Rede Municipal de Ensino.
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Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de
Educagao:

| - organizar e acompanhar a oferta de AEE, os
profissionais, os materiais acessiveis e o transporte sob sua
responsabilidade, considerando as demandas das escolas
urbanas e do campo;

Il - orientar o estudo de caso, o PAEE e o PEl e
promover formagdo e acompanhamento pedagdgico nas
escolas;

Il - articular os encaminhamentos necessarios com
saude, assisténcia social e orgdos de protecdo, sem
condicionar a escolarizacdo ao atendimento clinico;

IV - —acompanhar matricula, frequéncia,
aprendizagem e efetividade dos apoios e apresentar ao
CME sintese anual das a¢des e necessidades da rede.

Art. 16. Compete as instituicdes de ensino incluir a
Educacédo Especial no projeto politico-pedagdgico e no
regimento, executar o planejamento individualizado,
assegurar participacdo das familias e dos estudantes e
comunicar a mantenedora as necessidades de atendimento.

§ 1° Os registros individualizados serdo mantidos
com acesso restrito e tratamento de dados conforme a Lei
n° 13.709/2018.

§ 2° Nas instituicbes privadas de Educagéao Infantil,
a respectiva mantenedora respondera pela oferta e pelos
recursos que lhe incumbem, sem transferéncia automatica
dessas obrigacdes a rede municipal.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. A Secretaria podera expedir orientagdes
operacionais para execugao desta Resolugéo, observados
os requisitos e os prazos federais, inclusive os dos arts. 37
e 38 da Portaria MEC n° 421/2026, sem adiar a matricula, a
escolarizagao ou 0s apoios necessarios.
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Paragrafo dnico. Os casos omissos serao
apreciados pelo CME, no ambito de suas competéncias, em
conformidade com a legislacdo vigente.

Art. 18. Fica revogada a Resolugao CME n° 03, de
13 de novembro de 2019.

Art. 19. Esta Resolugéo entra em vigor na data de
sua publicacgéo.

Dona Inés — PB, 14 de outubro de 2026.

José Junior dos Santos
Presidente do CME

*via fisica original assinada

RESOLUGAO CME N° 08/2026, de 14 de outubro de 2026.

ESTABELECE
ORIENTAGOES

PARA A ATUACAO
DOS MONITORES
ESCOLARES E DOS
PROFISSIONAIS DE
APOIO ESCOLAR
NO AMBITO DA
REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE
DONA INES-PB.

O CONSELHO MUNICI[PAL DE EDUCAGAO DE
DONA INES - PB, com fundamento no art. 11, inciso llI, da
Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e no uso
das atribui¢gdes que lhe sao conferidas pela Lei Municipal n°
447/2005 e pela Lei Complementar n® 1.043/2025, que
institui o Sistema Municipal de Ensino,

CONSIDERANDO os arts. 205, 206, 208 e 227 da
Constituicdo Federal, que asseguram o direito a educacao,
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a igualdade de condi¢bes para o acesso e a permanéncia na
escola e a protecédo integral de criangas e adolescentes;

CONSIDERANDO a Convencdo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, promulgada pelo
Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009, que
assegura o direito a educagéao inclusiva em igualdade de
oportunidades;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga
e do Adolescente, a Lei Federal n° 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, e a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho
de 2015, especialmente quanto a garantia do direito a
educacao inclusiva e a oferta de profissionais de apoio
escolar;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n°
12.686, de 20 de outubro de 2025, com as alteragdes
promovidas pelo Decreto Federal n° 12.773, de 8 de
dezembro de 2025, e a Portaria MEC n° 421/2026, com as
alteracées promovidas pela Portaria MEC n° 550/2026,
observadas as disposicdes vigentes relativas a Politica
Nacional de Educacéao Especial Inclusiva;

CONSIDERANDO as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo Infantil, instituidas pela
Resolugcao CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que
reconhecem as interacdes e a brincadeira como eixos
norteadores das praticas pedagdgicas e a indissociabilidade
entre o cuidar e o educar.

CONSIDERANDO a necessidade de orientar a
atuagcdo dos monitores escolares e dos profissionais de
apoio escolar, assegurar a protecao, a autonomia, a
participagdo e a inclusdo dos estudantes e preservar as
responsabilidades dos professores.

RESOLVE:
DO OBJETO

Art. 1° Esta Resolucao estabelece orientagdes para
a atuagdo educacional dos monitores escolares e dos
profissionais de apoio escolar no dmbito da Rede Municipal

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

de Ensino de Dona Inés-PB, observadas a legislacéo
educacional vigente, as competéncias do Conselho
Municipal de Educagéo e as normas municipais aplicaveis
aos respectivos vinculos funcionais.

Art. 2° Para fins de organizagdo educacional,
consideram-se:

| - Monitor Escolar: profissional que presta apoio as
rotinas de cuidado, protecao, organizagao e participagao das
criangas e estudantes, em colaboragdo com os professores,
observada a legislacdo do cargo e ressalvadas as situagdes
funcionais previstas na Lei n® 15.326/2026;

Il - Profissional de Apoio Escolar: profissional que
presta os apoios necessarios a alimentagcdo, higiene,
locomogao, comunicagao, interagdo social e utilizagdo de
recursos de acessibilidade durante as atividades escolares,
conforme estudo de caso e planejamento individualizado;

lll - Professor Regente: docente responsavel pelo
planejamento, ensino, acompanhamento e avaliagdo da
turma, com as medidas de acessibilidade pertinentes;

IV - Professor do AEE: docente habilitado para o
exercicio da docéncia e com formagido especifica em
Educacdo Especial, responsavel pelo Atendimento
Educacional Especializado na sala de recursos, em
colaboragdo com os professores da classe comum e a
equipe pedagogica.

DAS ATRIBUIGOES DO MONITOR ESCOLAR

Art. 3° Compete ao Monitor Escolar, no exercicio de
fungao auxiliar nas unidades escolares da Educacéo Basica,
em colaboragdo com os professores e sob orientagcdo da
equipe pedagdgica:

| - auxiliar no acolhimento, na entrada, na saida e
nos deslocamentos das criancas e dos estudantes, zelando
pela seguranga e observando os procedimentos de entrega
aos responsaveis autorizados;

Il - auxiliar nas rotinas de alimentacdo, hidratagao,
higiene pessoal, troca de roupas e fraldas (quando aplicavel
a etapa de ensino), banho quando necessario e descanso,
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respeitando a privacidade, o ritmo e a autonomia das
criangas e estudantes;

[l - colaborar na organizagdo dos espagos,
brinquedos e materiais utilizados nas atividades, mantendo-
os em condigdes adequadas de uso, conforme as
atribuigdes legais do cargo;

IV - apoiar a participagéo das criangas e estudantes
nas brincadeiras, interagbes, intervalos recreativos e
atividades previamente planejadas e conduzidas pelo
professor;

V - favorecer a convivéncia, a socializagdo e a
resolucao de conflitos por meio de acolhimento e orientagao,
promovendo respeito € cooperagao;

VI - incentivar a autonomia das criangas e
estudantes nas atividades cotidianas, oferecendo o auxilio
necessario sem substituir agbes que possam realizar com
seguranca;

VII - observar e comunicar ao professor e a gestao
acidentes, alteragcdes relevantes no  bem-estar,
necessidades de cuidado e situagdes que demandem
protecéo;

VIl - colaborar com o professor por meio de
observacgoes sobre a participacao e as rotinas das criangas
e estudantes, sem assumir a avaliagdo pedagdgica;

IX - participar das reunides, formagdes e atividades
institucionais relacionadas a sua fungéo, inclusive saidas
pedagoégicas quando designado, respeitados a jornada e o
regime de trabalho.

Paragrafo unico. A atuagéo auxiliar do monitor nao
substitui a presenca e a responsabilidade do professor pela
turma, inclusive nas rotinas de cuidado que integram o
trabalho educativo.

DAS ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR

Art. 4° Compete ao Profissional de Apoio Escolar

atuar sob a orientagcdo da equipe pedagodgica e em
conformidade com o Plano de Atendimento Educacional

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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Especializado (PAEE) e o Plano Educacional Individualizado
(PEI), no desempenho das seguintes atribui¢des:

| - auxiliar a locomocéo e o acesso do estudante aos
espacos e as atividades escolares, utilizando de forma
segura os recursos de mobilidade indicados;

Il - auxiliar a alimentagéo e a hidratacao, respeitando
a autonomia, o ritmo e as orientagbes de seguranga
aplicaveis, sem executar técnicas terapéuticas ou
procedimentos privativos de profissionais de saude;

Il - prestar auxilio no uso do banheiro, na troca de
fraldas e roupas e na higiene pessoal, preservando o corpo,
a privacidade, a dignidade e as escolhas do estudante;

IV - apoiar a comunicagdo e a interacdo social,
reconhecendo diferentes formas de expressdo e
favorecendo a convivéncia com os colegas;

V - auxiliar na utilizacdo de tecnologias assistivas,
comunicacdo aumentativa e alternativa e demais recursos
de acessibilidade indicados no planejamento pedagdgico;

VI - favorecer o acesso e a participagdo nas
atividades propostas pelo professor, inclusive no recreio,
nas refeicdes, nos eventos e nas saidas pedagogicas,
quando o apoio se fizer necessario;

VIl - incentivar a autonomia e a participagado do
estudante, evitando isolamento, realizagcdo de tarefas em
seu lugar ou dependéncia desnecessaria;

VIII - registrar e comunicar a equipe pedagdgica
observagbes sobre barreiras, necessidades de auxilio,
autonomia e intercorréncias, contribuindo para o
acompanhamento do PAEE e do PEI;

IX - colaborar na organizacédo e utilizacdo de
materiais acessiveis, conforme orientacdo dos professores,
sem decidir autonomamente sobre conteudos, estratégias
de ensino ou avaliacao;

X - participar de reunibes, orienta¢des e formagodes
relacionadas a sua atuagao, respeitados a jornada e o
regime de trabalho.

§ 1° A colaboragdo na elaboragcdo e no
acompanhamento dos planos e relatorios ocorrera mediante
informagdes sobre acessibilidade, participacdo e apoios,
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permanecendo o planejamento, o ensino e a avaliagdo sob
responsabilidade dos professores.

§ 2° Na auséncia do estudante ou quando né&o
houver demanda de apoio direto, poderdo ser atribuidas
atividades compativeis com o cargo e o servico, como
organizagao de recursos acessiveis, registros, formacgao e
apoio a outro estudante, mediante orientacdo e sem
prejudicar o atendimento necessario.

DAS VEDAGOES

Art. 5° Ao Monitor Escolar e ao Profissional de Apoio
Escolar é vedado:

| - substituir o professor regente ou o professor do
AEE, assumir regéncia de turma ou responsabilizar-se
isoladamente pelo ensino;

Il - definir autonomamente adaptagdes curriculares,
estratégias de ensino, instrumentos de avaliagdo, notas,
conceitos ou decisdes de progressao escolar;

lll - realizar diagnésticos, terapias ou técnicas e
procedimentos proprios de profissdbes legalmente
regulamentadas;

IV - exercer atribuicdes de tradutor e intérprete de
Libras ou guia-intérprete sem os requisitos legais e a
designacgao correspondente;

V - submeter o estudante a castigos fisicos ou
psicolégicos, humilhagdes, discriminacdo ou praticas de
isolamento como forma de punigao;

VI - divulgar, sem fundamento legal e autorizagao
institucional cabivel, informagbes pessoais, imagens ou
registros dos estudantes;

VII - executar tarefas alheias as atribuigbes legais do
cargo ou emprego, sob a justificativa genérica de
colaboragédo com a escola.

Paragrafo unico. A assisténcia cotidiana sera
prestada conforme orientagcdes institucionais e condicbes
seguras, sem que autorizagao familiar ou prescricdo médica,
isoladamente, amplie a competéncia profissional para
procedimentos de saude.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 6° Fica revogada a Resolugdo CME n° 03/2024,
de 25 de janeiro de 2024.

Art. 7° Esta Resolugédo entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Dona Inés — PB, 14 de outubro de 2026.
José Junior dos Santos

Presidente do CME

*via fisica original assinada

LICITAGOES E CONTRATOS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
CONVOCAGAO PARA ASSINAR CONTRATO

PROCESSO: Pregéo Eletronico n° 00039/2026. OBJETO:
AQUISICAO DE FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E
EPIS DE PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AS
SECRETARIAS. NOTIFICACAO: Convocamos a seguinte
empresa para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos,
considerados da data desta publicagao, comparecer junto ao
Setor de Contratagéo objetivando a assinatura do respectivo
contrato, sob pena de incidéncia da cominagao prevista no
Art. 90, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133/21: Jjb Engenharia e
Construcoes Civis Eireli, CNPJ n° 30.230.942/0001-27.
INFORMACOES: na sede da CPL, Avenida Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - Dona Ines - PB, no horario das 07:30
as 11:30 horas dos dias uteis. Telefone: (053) 97120441.

Dona Ines - PB, 14 de Outubro de 2026

)/i_) oAt /ZL/

Sl
ANTONIQ JUSTINO DE ARAUJO NETO
’ Prefeito
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0328/2026
Processo N°: 3709/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Servigos,
dando conhecimento aos interessados do objeto: LOCACAO
DE TRATOR 4X2 OU 4X4 PARA DAR SUPORTE AO
MUNICIPIO PARA LIMPEZA DE BARREIRO CONFORME
SITUACAO DE EMERGENCIA DECRETADA NO
MUNICIPIO, VIZANDO OFERECER MAIS EFICIENCIA E
DESEMPENHO NO ATENDIMENTO AOS CIDADAOS.
CONFORME DECRETO N°471/2026, DE 06 DE JULHO DE
2026, em conformidade com o § 3° art. 75 da Lei
14.133/2021 e suas alteracdes posteriores. Os interessados
em participar do processo, deverao enviar suas propostas
até o prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis ap6s a publicagéo,
a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES,
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av.
Major Augusto Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 -
DONA INES - PB.

DONA INES, 14 de outubro de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA

SECRETARIO
~
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