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EDITAIS

SMS/EDITAL PROCESSO DE SELEGAO PARA
CONTRATAGAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA
08/2026
21 DE AGOSTO DE 2026

ABRE INSCRIGOES E
ESTABELECE NORMAS

PARA O PROCESSO
SELETIVO DESTINADO A
CONTRATAGAO

EMERGENCIAL E
TEMPORARIA DE
PROFISSIONAIS PARA
ATUAGAO NA

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, VISANDO A
SUBSTITUIGAO DE
SERVIDORES DURANTE
O GOZO DE FERIAS E
LICENGAS, EM RAZAO
DE NECESSIDADE
TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL

INTERESSE  PUBLICO,
NOS TERMOS DO ART.
37, INCISO IX, DA
CONSTITUIGAO

FEDERAL, DA LEI
MUNICIPAL N° 834/2021 E
DAS DEMAIS
DISPOSICOES LEGAIS
APLICAVEIS, CONFORME
ESPECIFICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, nomeada pela Portaria Municipal n°
300/2026, composta por ELILDE ALBINO DA SILVA,
Agente Administrativo, Mat. n°® 1112; ELISETE DOMICIANO
GALVINCIO MONTENEGRO DE VASCONCELOS,
Assistente Social, Mat. n° 1151; e ROSANGELA
GUILHERME DE CARVALHO, Psicoéloga, Mat. n° 0944; sob
a presidéncia do primeiro, e no uso das atribuicdes legais
que lhe sao conferidas, em conformidade com o art. 49 da
Lei Organica Municipal, de 04 de maio de 2002, artigo 37 da
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Constituicdo Federal de 1988, Art.1°, | da Lei Municipal n°
325/2001, e em especial a Lei Municipal n° 834/2021, em
seu art. 6° e demais disposi¢cdes legais pertinentes a
matéria, TORNA PUBLICO que realizarda PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
EMERGENCIAL E TEMPORARIA, destinado & contratagdo
de profissionais para atuagao na Secretaria Municipal de
Saude, por necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, da Lei Municipal n° 834/2021, e
demais disposicdes legais aplicaveis.

O presente reger-se-a pelas instrugdes contidas neste Edital
e pelas demais disposicdes legais vigentes na Lei N°
834/2021, de 22 de margo de 2021.

Para fins deste Edital, considera-se FUNCAO
TEMPORARIA a atividade exercida pelo profissional
contratado por tempo determinado, por excepcional
interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n°® 834/2021.

As expressodes “cargo” e “funcao”, quando eventualmente
utilizadas no texto, nao conferem vinculo efetivo, nem geram
direito a investidura em cargo publico, tratando-se
exclusivamente de contratacdo temporaria mediante
contrato administrativo, por prazo certo, conforme as regras
deste Edital e da legislagdo municipal aplicavel.

. DAS FUNGOES TEMPORARIAS, DAS VAGAS, DA
REMUNERAGAO, DA JORNADA DE TRABALHO E DOS
PRE-REQUISITOS

1.1. O Processo de Selecao para Contratagao Emergencial
e Temporaria, de que trata o presente Edital, tem por
finalidade o preenchimento das vagas nas fungdes
temporarias discriminadas no ANEXO |, bem como a
formacao de cadastro de reserva, para profissionais de nivel
fundamental, médio e superior, visando a contratagédo
emergencial e temporaria, por tempo determinado, pelo
prazo inicial de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual
periodo, nos termos da Lei Municipal n° 834/2021,
observada a necessidade e o interesse da Administragéao
Publica.

1.1.1. A classificagao final observara o limite de até 02
(duas) vezes o numero de vagas previsto para cada fungao
temporaria, sem prejuizo da formagéo de cadastro de
reserva, nos termos deste Edital.

FUNGCAO | ESCOLARI | CARG | VENCIME | VAG
TEMPOR |DADE E | A NTOS AS
ARIA PRE- HORA
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REQUISITO | SEMA
S NAL
Ensino 40h Conforme 01

Auxiliar Fundament Legislacao
de al Municipal
cozinha vigente

Ensino 40h Conforme 01
Enfermei | Superior + Legislagado
ra Registro no Municipal

Conselho vigente

de Classe

Nivel médio 40H Conforme 01
Motorista | completo + Legislacao
(Saude) — | CNH Municipal
Condutor | categoria vigente
de “D” (valida)
Ambulanc | + EAR
ia — | (Exerce
categoria | Atividade
“‘D” Remunerad

a)

Total de vagas 03

Il. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e
aceitacao tacita das condi¢des do Processo de Selegao para
Contratagdo Emergencial e Temporaria, SMS/EDITAL
08/2026, tais como se acham definidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, acerca dos quais nao podera
alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado a
que se refere o presente Processo de Selec¢ao para
Contratagao Emergencial e Temporaria serao realizadas
unicamente de forma presencial na Secretaria Municipal de
Saulde, situada a Rua Pedro Teixeira, 48, Bairro Centro,
Dona Inés-PB, nos dias: nos dias 24, 25 e 26 de agosto
2026, nos horarios das 07h30 as 11h00 horas, 13h:00 as
16h30.

2.3. Nao serao aceitas inscrigdes condicionais, via fax,
correspondéncias, e-mail, ou fora do prazo estabelecido no
item anterior, PODENDO estas serem prorrogadas por
igual periodo.

2.4. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato
o correto e completo preenchimento dos dados de inscrigéo,
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bem como da veracidade das informagdes declaradas, ndo
sendo possivel realizar corregdes posteriores a inscrigao.
2.5. Caso o candidato se ache impossibilitado de
comparecer ao local de inscricdo nas datas previstas, ele
podera fazé-lo através de seu representante legal através de
procuracao publica, registrada em cartério.
2.6. Os candidatos que obtiverem homologadas suas
inscricdes serao submetidos:
2.6.1 Primeira etapa: prova discursiva;
2.6.2. Segunda etapa: analise curricular;
2.6.3. Terceira etapa (exclusiva para fungédo temporaria de
Motorista (Saude) — Condutor de Ambulancia — categoria
“D”: prova pratica de diregéo veicular, de carater eliminatorio
e classificatério, conforme previsto neste Edital.
2.7. Todos os documentos exigidos deverdao ser
apresentados no ato da inscrigdo, obrigatoriamente, em
envelope lacrado, onde serdo posteriormente conferidos e
analisados pela Comissao de Selecdo para Contratacao
Emergencial e Temporaria.
2.7.1. Na hipotese de nao apresentagdao de qualquer
documentacéo exigida no edital, para fins de atendimento a
convocacao e formalizagdo do contrato, o candidato sera
sumariamente eliminado desse Processo de Seleg¢ido para
Contratacdo Emergencial e Temporaria.
2.8. Os envelopes serdo abertos pela Comissao
Organizadora, apés encerrado o periodo de apresentagao
dos documentos exigidos no Item 2.9.1.7. A etapa de
conferéncia/analise de documentagédo sera realizada pela
Comissdo de Selecdo para Contratacdo Emergencial e
Temporaria, sendo de carater eliminatorio.
2.9. O comprovante de entrega de documentagao exigida no
edital, sera disponibilizado ao candidato, no ato da entrega
do envelope.
2.9.1. Sao requisitos para a inscrigao:
2.9.1.1. Ter, na data da inscricdo, idade minima de 18
(dezoito) anos;
2.9.1.2. Possuir os requisitos exigidos para a funcao
temporaria, dentre os descritos neste edital, e na legislagao
municipal em vigor;
2.9.1.3. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital
e estar de acordo com elas;
2.9.1.4. Nao se enquadrar na vedacgao de acumulo de cargos
e remuneragéo previstos no inciso XVI, § 10, do art. 37 da
CRFB/1988;
2.9.1.5. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas
no art. 12 de CRFB/88, além de encontrar-se em pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;
2.9.1.6. Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo
publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia
de Processo Administrativo (justa causa ou a bem do servigo
publico), nos ultimos 05 (cinco) anos;
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29.1.7. O candidato devera comparecer a sede da
Secretaria Municipal de Saude com a documentacdo
supramencionada abaixo:

29.1.71. Cédula de Identidade;

2.9.1.7.2. Titulo de Eleitor;

2.9.1.7.3. CPF;

29.1.7.4. Comprovante de Residéncia
atualizado;

2.9.1.7.5. Para a fungédo temporaria de Motorista
(Saude) — Condutor de Ambuléncia — categoria “D”:
a) Para a fungdo temporaria Motorista
(Saude) — Condutor de Ambulancia —
Categoria “D”:
1. CNH categoria “D”, dentro do prazo
de validade, com EAR.
2.9.1.7.5.1. A auséncia de qualquer dos documentos
previstos no subitem 2.9.1.7.5 implicara
indeferimento da inscricdo para a respectiva fungao
temporaria de Motorista (Saude) — Condutor de
Ambulancia — categoria “D”, por inobservancia de
pré-requisito.

29.1.7.6. Comprovacdo de escolaridade
descrita na ficha de inscrigao;
29.1.7.7. No caso do sexo masculino, estar

em dia com o servigo militar.

2.9.2. Cancelar-se-a a inscrigdo verificando, a qualquer
tempo, o ndo atendimento de quaisquer dos requisitos
fixados pelo edital.

lll. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO
DAS PROVAS:

3.1. O candidato, com deficiéncia ou n&o, ao realizar a
inscricdo, devera informar no campo préprio, a condi¢ao
especial de que necessita para a realizagao da prova, sendo
facultada a Comissdo de Selecdo para Contratagédo
Emergencial e Temporaria o deferimento, ou indeferimento
do pedido.

3.2. As condices especiais de atendimento para os dias das
provas, solicitadas pelo candidato no ato da inscrigao, serao
analisadas e atendidas seguindo os critérios de viabilidade
e razoabilidade. O candidato serd comunicado no caso do
nao atendimento de sua solicitagéo.

3.3. Ao realizar a inscrigdo, a candidata lactante que tiver
necessidade de alimentar o filho, de até 06 (seis) meses de
idade, durante a realizacdo das provas, devera informar
essa necessidade no campo Atendimento Especial da Ficha
de Inscrigao.

3.3.1. A crianga devera estar acompanhada de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro) maior de
18 (dezoito) anos.

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

3.3.2. A candidata lactante que nao levar acompanhante
para a crianga nao realizara as provas.

IV. DAS ~FUN(;(')ES TEMPORARIAS E DA
REMUNERAGCAO
4.1. A remuneragao das fungao temporaria esta descrita

na tabela do item 1 desse edital.

4.2. O Processo de Selegao para Contratagdo Emergencial
e Temporaria sera realizada sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Dona Inés/PB.

4.3. As atividades inerentes fungdo temporaria serao
determinadas e acompanhadas pela Secretaria Municipal de
Saude, para exercicio funcional.

V. DAS PROVAS

51. DA PROVA DISCURSIVA E DA ANALISE
CURRICULAR

5.2. A prova discursiva sera realizada no Auditério da
Prefeitura Municipal de Dona Inés/PB, situada na Av. Major
Augusto Bezerra, n° 02, bairro Centro, no turno matutino do
dia 28 de agosto de 2026, no horario das 08h00 as 11h00.
Paragrafo unico. Exclusivamente na hipétese de o numero
de candidatos inscritos ultrapassar a capacidade fisica do
local inicialmente designado, a Administragdo podera
realocar parte dos candidatos para outros ambientes
adequados, dentro do Municipio de Dona Inés/PB, mantidos
0 mesmo dia, horario e critérios de aplicagcdo da prova,
asseguradas a isonomia, a publicidade prévia e a
inexisténcia de prejuizo aos candidatos, com divulgagao
antecipada nos canais oficiais do Municipio.

5.2.1. A analise curricular sera realizada pela Comissao do
Processo Seletivo Simplificado, com base na documentacgéao
apresentada no ato da inscrigdo, observados os critérios de
pontuacdo e avaliagdo previstos neste Edital, possuindo
carater classificatorio, nos termos do art. 6° da Lei Municipal
n°® 834/2021.

5.2.2. Somente serdo considerados, para fins de pontuacao
na analise curricular, os titulos, cursos e experiéncias
devidamente comprovados, ndo sendo admitida a juntada
de documentos fora do prazo de inscrigao.

5.2.3. O resultado preliminar da prova discursiva e da analise
curricular serd divulgado conjuntamente, conforme o
cronograma estabelecido neste Edital.

5.3. PROVA PRATICA (exclusiva para a fungdo temporaria
de Motorista (Saude) — Condutor de Ambuléncia — categoria
“D”: Serao convocados para a prova pratica os candidatos
habilitados na prova discursiva e classificados na analise
curricular, na forma do Capitulo VIl deste Edital, devendo
comparecer a GARAGEM MUNICIPAL, situada na Rua
FRANCISCO LUIS SOARES, S/N, Jardim Primavera, a
partir 7h00 da manha do dia 01 de setembro. As provas
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iniciardo as 08h00 e irdo até as 12h00, no turno matutino (o
candidato que nao estiver no local de aplicagdo da prova
pratica de diregao veicular até antes do inicio da aplicagao
das provas, estara automaticamente eliminado), a partir de
onde serdo avaliados em prova pratica de diregao veicular
em trajeto orientado pelos examinadores, nas vias publicas
municipais, podendo haver ajuste de logistica e de tempo de
aplicacdo exclusivamente em razdo do numero de
candidatos convocados, sem alteragao dos critérios de
avaliagao, mediante comunicacgao prévia nos canais oficiais
do Municipio.

5.4. As datas e os horarios das Provas poderdo ser
alterados, a depender do numero de inscritos ou mesmo por
necessidade da Comissdo de Selecdo para Contratagcao
Emergencial e Temporaria. Havendo alteragbes nas datas
previstas serdo publicadas no site da Prefeitura Municipal de
Dona Inés, novas datas para realizagao das provas.

5.5. A relacdo dos candidatos com local e horario de
realizagao das Provas sera divulgado conforme Cronograma
Geral (Anexo V).

5.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato: a
identificacdo correta do local da realizagdo das provas,
inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderegos similares e/ou homénimos, e o
comparecimento no horario determinado.

5.7. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéao do tempo
previsto para aplicagdo das Provas, em razdo do
afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o
previsto neste edital.

5.8. O candidato devera comparecer ao local determinado
para a realizagdo das Provas (discursiva e, quando
convocado, pratica), munido de documento oficial original
com foto (RG, CTPS, CNH, Passaporte), desde que o
documento permita, com clareza, a sua identificagéo, junto
ao comprovante de inscri¢ao.

5.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
nos dias da realizagdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera entregar uma copia do documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido em no
maximo de 30 dias, ocasido que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
assinatura e impresséo digital.

5.10. Nao sera permitido o ingresso de candidato, no local
onde estiver ocorrendo o Processo de Selegdao para
Contratagao Emergencial e Temporaria, sob pretexto algum,
apos o fechamento dos portdes, (Inicio das Provas).

5.11. Recomenda-se que o candidato chegue ao local das
provas no minimo 30 minutos antes da hora marcada.

5.12. E vedado ao candidato entrar no local da realizagéo
das provas portando quaisquer tipos de armas.
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5.13. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova
usando o6culos escuro (exceto para corregdo visual ou
fotofobia, desde que informe no ato da inscricdo) ou
portando aparelhos eletrénicos (mesmo desligados),
acessorios que cubram o rosto, a cabeca, ou parte desta.
5.14. Podera ser eliminado deste Processo de Selegao para
Contratacdo Emergencial e Temporaria o candidato cujo(s)
aparelho(s) eletrénico(s), mesmo desligado(s), emitir (em)
qualquer som durante a realizagédo das provas.

5.15. Durante todo o tempo em que permanecer no local,
onde ocorrera o Processo de Selecdo para Contratacao
Emergencial e Temporaria, o candidato devera manter seu
aparelho celular desligado, sendo permitido liga-lo apds
ultrapassar o local de saida do prédio.

5.16. A Comissao de Selegao para Contratagdo Emergencial
e Temporaria ndo se responsabilizara por eventuais perdas,
ou extravio de objetos pessoais, equipamentos eletrénicos,
ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos a
eles causados.

5.17. Sera ainda eliminado deste Processo de Selegao para
Contratacdo Emergencial e Temporaria, o candidato que
incorrer em uma, ou mais das seguintes situagdes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de
qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer
tipo;

c) For surpreendido em comunicagdo com
outro(s) candidato(s);

d) Fizer uso do celular, ou manter o aparelho
ligado durante o tempo que permanecer no local das
provas;

e) Utilizar meios ilicitos para execucado das
provas;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo
auxilio para a realizagao das provas;

g) Nao acatar as determinacgdes do edital do

Processo de Selecdo para
Contratagao Emergencial e Temporaria;
h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos;
i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de
coordenagao;
i) Fumar no local onde estiver ocorrendo o
Processo de Selecao para
Contratacdo Emergencial e Temporaria, conforme
art. 2°, da Lei n® 9.294/96;
k) Nao assinar a lista de presenca.
5.18. O nao comparecimento no horario e local designado
para a realizagdo das provas implicara na imediata
eliminagao do candidato.
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VI. DA PRIMEIRA ETAPA - DA PROVA DISCURSIVA
6.1 A prova discursiva valera dez (10,0) pontos e consistira
em:
6.1.1. A redagao devera obedecer aos seguintes parametros
minimos de extensdo, conforme o nivel da fungao
temporéria:
a) fungao temporaria de nivel fundamental:

e Minimo de 15 (quinze) linhas;
b) fungao temporaria de nivel médio:

e Minimo de 20 (vinte) linhas;
c) fungao temporaria de nivel superior:

¢ Minimo de 30 (trinta) linhas.
6.1.2. O descumprimento do numero minimo de linhas
exigido para cada nivel implicara atribuigdo de nota zero a
prova discursiva.
6.2. A prova discursiva sera avaliada e pontuada segundo
os critérios estabelecidos no ltem 6.7, deste edital.
6.3. O texto definitivo da prova discursiva devera ser
manuscrito, em letra legivel, com caneta esferografica de
tinta azul ou preta fabricada em material transparente, nao
sendo permitida a interferéncia ou a participagado de outras
pessoas.
6.4. A folha do caderno de texto definitivo da prova
discursiva nao podera ser assinada, rubricada ou conter, em
outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca
que identifique o candidato, sob pena de a prova ser
anulada. Assim, a detecgdo de qualquer marca
identificadora no espago destinado a transcricdo do texto
definitivo acarretara a anulagdo da respectiva prova
discursiva.
6.5. As folhas do caderno de texto definitivo da prova
discursiva serao o unico documento valido para a avaliagao
da prova discursiva. As folhas para rascunho do caderno de
prova sao de preenchimento facultativo e ndo sao validas
para a avaliagdo da prova discursiva.
6.6. Nao havera substituicao do caderno de texto definitivos
por erro do candidato.
6.7. Dos critérios de avaliagao da prova discursiva
6.7.1. As provas discursivas serdo avaliadas quanto ao
dominio do conteudo dos temas abordados, bem como
quanto ao dominio da modalidade escrita da lingua
portuguesa.
6.7.2. A avaliagao de conteldo sera feita por pelo menos um
examinador.
6.7.3. Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o
candidato recebera nota no texto igual a zero.
6.7.4. A dissertagdo (prova discursiva) valera dez (10,0)
pontos e sera avaliada conforme os seguintes critérios:
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a) a apresentacao e a estrutura textuais e o
desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa
ao dominio do conteudo (NDC);

b) a avaliagdo do dominio da modalidade
escrita totalizara o numero de erros (NE) do
candidato, considerando-se aspectos de natureza

gramatical, tais como: grafia, morfossintaxe e
propriedade vocabular;
c) sera desconsiderado, para efeito de

avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou ultrapassar o
numero maximo de linhas estabelecido;
d) sera calculada, entdo, a nota no estudo de
caso da prova discursiva (NEC), por meio da
seguinte formula: NEC = NDC - (NE + TL), em que
TL corresponde ao numero de linhas efetivamente
escritas pelo candidato;
e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver
NEC < 0,00;
f) nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver
texto, o candidato recebera nota igual a zero;
g) sera aprovado na prova discursiva o
candidato que obtiver NEC igual ou superior a sete
(7,0) pontos, estando automaticamente classificado
para a etapa posterior;
h) Sera eliminado o candidato que néo
obedecer ao numero minimo ou maximo de linhas
estabelecido neste edital para a prova discursiva.
6.7.5. Serdo anuladas as provas discursivas do candidato
que nao devolver seu caderno de textos definitivos.
6.8. Dos recursos contra o resultado provisério na prova
discursiva
6.8.1. O resultado da prova discursiva sera divulgado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Dona Inés, a partir das
16h00 horas do dia 28 de agosto de 2026 (horario oficial de
Brasilia/DF), no Diario Oficial do Municipio.
6.8.2. O candidato que desejar interpor recursos contra o
resultado da prova discursiva dispora das 07:30 horas até as
11:00 horas do dia 31 de agosto 2026 (horario oficial de
Brasilia/DF) para fazé-lo, por meio do e-mail:
Saude@pmdonaines.pb.gov.br, utilizando a ficha de recurso
anexo ll, deste edital.
6.8.3. Apods o julgamento dos recursos interpostos contra
o resultado da prova discursiva, sera divulgado a partir das
16h30 horas do dia 31 de agosto de 2026 na lista definitiva
com o resultado final da prova discursiva.

VII. DA SEGUNDA ETAPA - DA ANALISE CURRICULAR
7.1. A segunda etapa do Processo Seletivo Simplificado
consistra na ANALISE CURRICULAR, de carater
exclusivamente classificatério, destinada a atribuicdo e ao
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somatério de pontos, sem carater eliminatorio, a ser
realizada pela Comisséo do Processo Seletivo Simplificado
com base exclusivamente na documentagao apresentada no
ato da inscrigdo, nos termos do art. 6° da Lei Municipal n°
834/2021.

7.1.2. A analise curricular tera por finalidade atribuir pontos
aos titulos, cursos de aperfeicoamento e a experiéncia
profissional devidamente comprovados pelo candidato, os
quais serdo somados a pontuacao obtida na primeira etapa
para fins de classificagdo final, ndo ocasionando a
eliminagdao do candidato que n&o apresentar titulos ou
experiéncia profissional pontuavel. 7.1.3. Nao sera admitida
a juntada de documentos apés o encerramento do periodo
de inscricdes, sob pena de violagdo aos principios da
isonomia e da seguranca juridica.

7.2. Da pontuacgao da analise curricular

7.2.1. A analise curricular valera, no maximo, dez (10,0)
pontos, distribuidos entre FORMACAO/QUALIFICACAO e
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, conforme os pesos
definidos neste Edital.

| — FORMACAO E QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL (peso
maximo: 4,0 pontos)

a) Cursos de capacitagdo, aperfeicoamento ou atualizagao
na area da saude, com carga horaria minima de 20 horas,
devidamente comprovados:

e 0,5 ponto por curso, até o limite de 2,0 pontos;

e Formacado académica compativel com a funcao
temporaria (nivel médio técnico ou nivel superior,
quando aplicavel):

o Até 1,0 ponto;

b) Pés-graduagao, especializagao ou titulagdo adicional,
quando compativel com a fungdo temporaria de nivel
superior:

A) Até 1,0 ponto.

Il — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso maximo: 6,0
pontos)

a) Experiéncia profissional no servigo publico, no mesmo
cargo para o qual o candidato concorre, devidamente
comprovada mediante documento oficial:

B) 1,0 ponto por ano completo de exercicio, até o limite
de 4,0 pontos;

b) Experiéncia profissional no setor privado, em atividades
no mesmo cargo para qual vai concorrer:

C) 0,5 ponto por ano completo, até o limite de 2,0
pontos.

7.3. Dos critérios de desempate

7.3.1. Em caso de empate na pontuagdo da analise
curricular, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios:
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D) Maior tempo de experiéncia no servigo publico na
area da saude;

E) Maior nivel de escolaridade;

F) Maior idade.
7.4. Do resultado e dos recursos
7.4.1. O resultado preliminar da analise curricular sera
divulgado conjuntamente com o resultado preliminar da
prova discursiva, conforme cronograma do Edital.
7.4.2. Cabera recurso administrativo contra o resultado
preliminar da analise curricular, no prazo e horario
estabelecidos neste Edital, devendo o recurso ser
devidamente fundamentado, sob pena de indeferimento.
7.4.3. Ap6s o julgamento dos recursos, sera publicado o
resultado definitivo da analise curricular, no Diario Oficial do
Municipio de Dona Inés/PB.

VIil. DA PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

8.1. A Prova Pratica de Diregao Veicular sera realizada na
cidade de Dona Inés/PB, em local a ser definido, devendo
os candidatos ficarem atentos ao Ato de Convocacdo que
sera publicado conforme cronograma disposto no Anexo IV.
8.1.1. Sera de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das informagbes publicadas no site
https://pmdonaines.pb.gov.br/ relacionados a seu processo
seletivo simplificado.

8.1.2. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagao
das provas em dia diverso do designado, devendo o
candidato comparecer no local especificado no Ato de
Convocacgéo no dia e horario nele informados.

8.2. Serdo convocados a prova pratica de direcao veicular
os candidatos as fungdes Motorista (Saude) — Condutor de
Ambulancia — categoria “D”, que tenham sido habilitados na
prova discursiva e classificados na analise curricular,
observada a ordem de classificagao.

8.2.1. Serao convocados para a prova pratica os candidatos
classificados até o limite de 03 (trés) vezes o numero de
vagas previstas para a fungdo, respeitada a ordem de
classificago.

8.2.2. Na hipdtese de empate na ultima colocagao dentro do
limite previsto no subitem 8.2.1, todos os candidatos
empatados serdo convocados para a etapa do processo
seletivo.

8.2.3. Os candidatos ndo convocados dentro do limite do
subitem 8.2.1, desde que nado eliminados nas etapas
anteriores, permanecerao em cadastro de reserva, podendo
ser convocados posteriormente, conforme a necessidade da
Administracdo e a validade do certame

8.3. Os candidatos que tenham solicitado atendimento
especial para a prova discursiva e forem convocados para a
prova pratica participardo desta fase em igualdade de
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condigdes com os demais candidatos, ndo sendo garantida
a disponibilizagao de veiculo adaptado, nem assegurada a
existéncia de tal veiculo para o exercicio das atribui¢des da
fungéo temporaria.

8.4. O candidato convocado devera comparecer ao local
designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido da CNH na categoria exigida para a fungao
temporaria (Motorista (Saude) — Condutor de Ambuléncia —
categoria “D”, dentro do prazo de validade, nos termos da
legislagéo de transito vigente.

8.5. A pontuacdo maxima da prova pratica sera de 10 (dez)
pontos, sendo considerado eliminado o candidato que
obtiver pontuacgéo inferior a 50% (cinquenta por cento) da
pontuagdo maxima.

8.6. Na prova pratica serdo avaliados, dentre outros, os
seguintes aspectos: conhecimento dos comandos e
identificacdo geral do veiculo, itens de segurancga
obrigatérios, verificagdo basica de manutencéo, conducéo
com seguranga, manobras, operagdo do veiculo e
observancia das normas do Cédigo de Transito Brasileiro.
8.6.1. A avaliagao pratica considerara, ainda, condutas de
direcéo defensiva, condugéo segura com paciente, atencao
a protocolos de emergéncia e cumprimento das normas de
transito aplicaveis a veiculos de emergéncia, no que couber.
8.7. A prova pratica tem carater eliminatério e classificatorio,
considerando-se eliminado o candidato que:

| -N&o comparecer no local, data e horario definidos no Ato
de Convocacao;

Il — Nao apresentar CNH valida na categoria exigida;

IIl — Obtiver pontuagéo inferior a 50% (cinquenta por cento)
da pontuagao maxima;

IV — Praticar falta eliminatéria prevista neste Edital.

8.8. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova
pratica, seja qual for o motivo alegado.

8.9. A Administracdo podera utilizar, para a prova pratica,
veiculos compativeis com a categoria e com as atribui¢cdes
da fungéo, tais como, veiculo leve/automovel (para categoria
“D”), conforme a necessidade do servigo e a logistica de
aplicagao

8.9.1. Arecusa injustificada do candidato em realizar a prova
no veiculo disponibilizado implicara eliminagao.

8.10. O candidato deverd observar e cumprir rigorosamente
as orientagdes do Ato de Convocagao, o qual se limitara a
informar local, data, horario, ordem de chamada e logistica
de aplicacdo, vedada a criagdo de novos critérios de
avaliagao ou eliminagao nao previstos neste Edital.

8.11. Sera considerado apto o candidato que atingir a
pontuagdo minima e n&o incorrer em hipotese de eliminagao;
sera considerado inapto o candidato eliminado, faltoso ou
que néo atingir a pontuagao minima.
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8.12. A nota final do candidato na fungdo temporaria de
Motorista (Saude) — Condutor de Ambulancia — categoria
“‘D”, sera obtida pela soma aritmética das pontuagdes
alcangadas na prova discursiva, na analise curricular e na
prova pratica de diregao veicular, observados os critérios de
eliminagao e classificagao previstos neste Edital.
8.12.1. Para os demais fungbes temporarias que nao
possuam prova pratica, a nota final correspondera
exclusivamente a soma das pontuagdes obtidas na prova
discursiva e na analise curricular.
8.13. Constituem faltas eliminatérias na prova pratica de
diregao veicular:
a. desobedecer a sinalizagdo semaférica e de
parada obrigatodria;
b. avancar sobre o meio-fio ou sinalizagdo que o
represente;
c. ndo colocar o veiculo na area balizada em no
maximo trés tentativas no tempo estabelecido de até
06 (seis) minutos;
d. avancar sobre o balizamento demarcado quando
do estacionamento do veiculo na vaga;
e. transitar em contramao de diregao;
f. ndo completar a realizagao de todas as etapas do
exame no prazo maximo estipulado no edital de
convocagao ou nas orientagbes gerais da prova
pratica de direc&o veicular;
g. avangar a via preferencial;
h. provocar acidente durante a realizagdo do exame;
i. exceder a velocidade regulamentada para a via;
j- cometer qualquer outra infragdo de transito de
natureza gravissima;
k. nao retirar o veiculo do local de inicio da prova no
tempo estabelecido de 05 (cinco) minutos.

IX. DOS RECURSOS

9.1. Os prazos recursais estao dispostos no ANEXO IV deste
edital.

9.2. O pedido de recurso formulado fora do prazo sera de
pronto indeferido.

9.3. Os recursos serdo analisados pela Comissdo, sendo
irrecorrivel na instancia administrativa.

9.4. O julgamento da Comissé&o sera pela maioria dos votos.
9.5. Os recursos serao interpostos a Comissao unicamente
de forma presencial, na sede da Secretaria Municipal de
Saude.

X. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO FINAL
NO PROCESSO SELETIVO

10.1. Serao eliminados os candidatos que ndo alcangarem a
pontuagdo minima exigida na prova discursiva,
independentemente da pontuagédo obtida na analise
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curricular, que possui carater exclusivamente classificatorio
e sera considerada apenas para o acréscimo de pontos e
definicdo da classificagao final.
10.1.2. No caso especifico da fungdo temporaria de
Motorista, serdo eliminados os candidatos que néao
alcancarem a pontuagao minima exigida na prova discursiva
ou na prova pratica. A pontuagéo da analise curricular sera
considerada exclusivamente para fins classificatérios, nao
podendo sua auséncia ou pontuagao insuficiente ocasionar
a eliminagao do candidato.
10.2. Apds o calculo da nota final no processo seletivo e a
aplicacao dos critérios de desempate constantes do subitem
10.3 deste edital, os candidatos seréo listados em ordem de
classificagédo, de acordo com os valores decrescentes das
notas finais no processo seletivo.
10.2.1. Considerar-se-d0 classificados, para fins de
contratagdo imediata e composicdo da lista principal, os
candidatos posicionados até o limite de 02 (duas) vezes o
numero de vagas previstas para cada funcdo temporaria,
respeitada a ordem de classificagao.
10.2.2. A classificagdo do candidato em cadastro de reserva
ndo gera direito subjetivo a convocagdo ou contratagao,
constituindo apenas expectativa de direito, ficando a
eventual convocagdo condicionada a conveniéncia e a
oportunidade da Administracdo Publica, bem como a
existéncia de necessidade temporaria, disponibilidade
orcamentaria e financeira e ao prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, ndo se obrigando o
Municipio a convocagao de todos os candidatos integrantes
do cadastro de reserva.
10.3. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, serao
aplicados, na ordem a seguir, os critérios abaixo
relacionados:

a) idade, dando-se preferéncia ao candidato de

idade mais elevada;

b) maior titulagao;

¢) maior tempo de experiéncia.

XI. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA E DA
VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO:

11.1. A designagcdo em carater temporario de que trata
esse edital dar-se-a mediante assinatura de contrato
administrativo por excepcional interesse publico, com base
na Lei N° 834/2021, de 22 de margo de 2021, na funcgéo
escolhida pelo candidato aprovado.

11.2. A convocagdo dos classificados no Processo de
Selegdo para Contratagdo Emergencial e Temporaria sera
realizada através do Diario oficial do Municipio de Dona
Inés/PB, de acordo com o numero de vagas, apos a
homologacado oficial, no lapso temporal maximo de 90
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(noventa) dias, ou em casos excepcionais, conforme

preconiza o art 4°, nos incisos Il, I, IV e VL.

11.3. A chamada dos candidatos sera feita obedecendo a

ordem de classificagdo, até o preenchimento das vagas

existentes por ocasiao da escolha das vagas, de acordo com

a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro

no art. 3° da Lei N° 834/2021, de 22 de margo de 2021, que

regulamenta a contratagdo por excepcional interesse

publico.

11.4. Cabera a Comissao do Processo de Selegao para

Contratagdo Emergencial e Temporaria, nomeada por ato do

Chefe do Executivo Municipal, a responsabilidade pela

coordenagdo da selegdo dos candidatos aos fungdes

temporarias e vagas ofertados, juntamente com a Secretaria

Municipal de Saude.

11.5. Caso o titular da vaga ndo se apresente dentro do

prazo estabelecido no ato da convocagéao, este se tornara

sem efeito e 0 mesmo estara SUMARIAMENTE ELIMINADO

deste Processo de Selegao para Contratagao Emergencial e

Temporaria.

11.6. No ato de convocagdo o candidato devera

apresentar copias autenticadas em cartério ou copias

simples apresentadas junto com a original dos seguintes

documentos:

11.6.1. Cédula de Identidade;

11.6.2. Titulo de Eleitor;

11.6.3. CPF;

11.6.4. Comprovante de Pis/Pasep (frente e verso);

11.6.5. Comprovante de residéncia, atualizado;

11.6.6. CNH exigida para a fungao;

11.6.7. Comprovante da escolaridade  exigida
através de Certidao/Declaragcao/Diploma;

11.6.8. Carteira de trabalho profissional onde conste

fotografia, nimero/série, data de expedicao, filiagdo e local

de nascimento;

11.6.9. Atestado de aptidao fisica e mental sendo sua

aquisicao de inteira responsabilidade do candidato;

11.6.10. Declaragdo de nao ter acumulagdo de

cargos publicos conforme modelo do ANEXO llI;

11.6.11. No caso do candidato ser do sexo

masculino, comprovar, através de documento (Reservista)

estar em dia com o servigo militar;

11.6.12. Apresentar certiddo de quitagao eleitoral,;

11.6.13. Apresentar certiddo de antecedentes

criminais;

11.6.14. Para a fungao temporaria de Motorista (Saude) —

Condutor de Ambulancia — categoria “D”, além dos

documentos gerais:

a) Para a fungéo temporaria de Motorista (Saude) — Para a

fungdo temporaria de Motorista (Saude) — Categoria “D”:

CNH “D” com EAR.
e v
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11.7. A vigéncia do contrato sera limitada ao periodo
estritamente necessario a substituicido do servidor afastado
por motivo de licenga ou férias, conforme a demanda da
Secretaria Municipal de Saude. O contrato podera ser
encerrado antecipadamente com o retorno do servidor
substituido, com a cessagao do afastamento ou com o
desaparecimento da necessidade temporaria, observado,
em qualquer hipétese, o prazo maximo estabelecido na Lei
Municipal n°® 834/2021, sem que a contratacao gere direito a
permanéncia até o limite maximo legal

11.7.1. O contrato podera ser rescindido antes do prazo
previsto, unilateralmente, nos seguintes casos, sem direito a
indenizagdes:

. Quando o contratado se mostrar inabilitado para a
pratica dos servigos contratados, ndo correspondendo aos
atributos exigidos para a fungéo temporaria, bem como nao
obter desempenho satisfatério na fungdo a ser exercida ou
vier a responder a Processo Administrativo que gerar
qualquer tipo de punigao;

1. Por perda de conveniéncia ou oportunidade;

M. Por perda de interesse na contratagéo;

V. Caso o municipio atinja o limite prudencial a que
alude o art. 22. Paragrafo Unico, da Lei Complementar
101/2000, ou nos casos previstos no art. 9° da Lei 834/2021,
de 22 de margo de 2021

XIl. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

12.1. A inscricdo dos candidatos dar-se-a mediante o
preenchimento de ficha proépria, a disposi¢gdo no local da
inscricdo, na qual deverdao ser anexados coépia dos
documentos exigidos neste edital.

12.2. Em hipétese alguma, admitir-se-a4 inscricdo por
correspondéncia, admitindo-se, no entanto, por procuragao,
a qual devera ser anexada a ficha de inscrigéo.

12.3. O candidato que apresentar declaragdo ou outro
documento falso tera sua inscrigdo cancelada e anulada
todos os atos dela decorrentes.

12.4. As listas classificatérias serdo divulgadas através do
site da Prefeitura Municipal de Dona Inés, na Pagina da
Secretaria Municipal de Saude, cabendo ao candidato
observar o cronograma de divulgacao.

12.5. Os recursos deverao observar os prazos e horarios
constantes do cronograma (Anexo V) e serdo apresentados
por requerimento fundamentado e assinado pelo candidato,
encaminhado ao e-mail: saude@donaines.pb.gov.br , no
periodo das 07h30 as 11h00, ou protocolado
presencialmente na Secretaria Municipal de Saude, quando
previsto neste Edital.

12.6. O candidato convocado devera apresentar-se ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Dona Inés/PB para os procedimentos de
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formalizagcdo contratual, no prazo definido no ato de
convocagao. O nao comparecimento implicara perda da
convocagdo, sendo chamado o préximo candidato
classificado, observadas as regras deste Edital.

12.7. A sequéncia para chamada da escolha seguira a
ordem de classificacdo e da continuidade pela ultima
convocacgao até o final da lista para os ndo habilitados caso
houver necessidade e recomega novamente a lista apds
esgotadas as convocagdes. Se ndo houver interessados ao
final das convocagdes o Municipio devera assegurar
conforme disposi¢des legais a atendimento e continuidade
dos servicos da Saude.

12.8. A selecdo de que trata este Edital sera para o ano
de 2026.

12.9. O vencimento a ser pago aos motoristas contratados
é aquele disposto na tabela constante no Capitulo | deste
edital.

12.10. A rescisao do contrato temporario podera ocorrer a
qualquer tempo, por inciativa do contratado desde que
devidamente justificado, ou pelo Municipio, no atendimento
do interesse publico, ou pelo termo final ou ainda por motivo
de concurso publico.

12.11. O Municipio ampliara o quadro de vagas a ser
preenchida, conforme as necessidades, sendo para o inicio
do ano de 2026 e durante o exercicio de 2026, podendo
ocorrer nos seguintes casos:

l. Em virtude de existéncia de vaga nao preenchida
em concurso publico;

Il. Por imperativo de convénio;

M. Por impedimento legal do titular;

V. Por licenga legalmente concedida;

V. Implantar programas ou atividades de relevante valor
social;

12.12. O candidato inscrito por procuragao assume total
responsabilidade pelas informagbes prestados por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento da ficha de
inscrigdo e em sua integra.

12.13. Sera fornecido protocolo depois de efetuada a
inscrigao.

12.14. Asinformagdes na ficha de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato.
12.15. E vedada a inscrigdo
extemporanea, por qualquer motivo.
12.16. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas
informagdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de
documentos exigiveis, proceder-se-a a eliminagdo do
candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes das
inscrigdes.

12.17. Nao serao aceitas inscrigbes via fax, Sedex, postal,
internet e/ou correio eletrénico.

condicional e/ou
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12.18. Para as vagas que ocorrerem durante o exercicio de
2026, sera notificado o interessado conforme a ordem de
classificagéo, devendo o candidato manifestar de imediato o
aceite ou nao, considerando a urgéncia na garantia da
continuidade do atendimento da Secretaria Municipal de
Saude.

12.19. As despesas com alimentagdo e transporte serao
por conta do(a) candidato(a).

12.20. Em relagédo ao cadastro de reserva, este constitui
somente uma expectativa de direito do(a) candidato(a)
selecionado(a), nao estando o municipio obrigado a
contrata-lo(a).

12.21. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
especialmente designada para elaboracdo do processo
seletivo e pela Secretaria Municipal de Saude.

12.22. Fica a Comissdo Organizadora, nomeada pelo
Prefeito, encarregada de examinar as proposi¢des técnicas
e realizar o Processo de Selegcdao para Contratagao
Emergencial e Temporaria.

12.23. Este Edital entra em vigor na data de sua
publicacdo, no érgéo de divulgagéao oficial do Municipio.

Dona Inés (PB), 21 de agosto de 2026.

ELILDE ALBINO DA SILVA
Presidente da Comissao

ELISETE DOMICIANO GALVINCIO MONTENEGRO DE
VASCONCELOS
Membra da Comissao

ROSANGELA GUILHERME DE CARVALHO
Membro da Comissao.

Obs: via fisica original assinada.

Anexo |
IDENTIFICAGAO DO ENVELOPE
Ficha de Inscrigdo Processo Seletivo Simplificado —
2026

() Motorista (Saude) -
Condutor de Ambulancia —
categoria “D”,

DADOS PESSOAIS

Nome:

CPF: | RG: | CNH (N° e categoria):

Email: Telefone Naturalidade: | Nacionalidade:
(com
DDD):

Endereco completo:

DADOS ESCOLARES E PROFISSIONAIS ‘

Escolaridade:
( )Ens. Fundamental| |( )Ens. Médio| |( )Ens. Superior]
( )Pés-Graduagao|.

ATENDIMENTO ESPECIAL |

1. Preciso de atendimento (ver sec¢éo lll, itens 3.1, 3.2 ¢ 3.3
do edital de Processo de Selegdo de Contratagao
Emergencial e Temporaria)

() Nad]|( ) Sim|

Qual?

OBSERVAGOES |

CONCORRENCIA

Funcgao temporaria a concorrer:
IN° DA INSCRICAO:
I )Auxiliar de Cozinha] I ) Enfermeiro]

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

1 Nao preencher o espaco N° DE INSCRICAO e no
preencher o COMPROVANTE DE INSCRICAQ;

2. O espaco para CNH ¢é obrigatério para motorista.
Registrar o numero de registro e a categoria (Ex.
12345678901-D); 3. Os documentos, pessoais e
profissionais, necessarios para a inscricdo, deverdo estar
em um envelope.

Assinatura do concorrente

Assinatura do responsavel pelo recebimento da
Ficha de Inscrigao
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO SMS - DONA INES

Nome do candidato:

N° da inscrigao:

Funcéo temporaria a concorrer: D Motorista (Saude) —
Condutor de Ambulancia — categoria “D”,
[ )Auxiliar de Cozinhal

Assinatura do responsavel pelo recebimento da
Ficha de Inscrigao

Anexo ll
MODELO FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE
EVENTUAIS RECURSOS.
Processo de Selecdo e Contratacdo Emergencial e
Temporaria: PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA
INES/PB.

Eu,

inscrito no Processo de Selegao e
Contratagao Emergencial e Temporaria da

PMDI - Edital n°08/2026, para a fungdo temporaria
de

, venho
requerer

Argumentando para tanto o que segue:
(Fundamentacgéao e argumentacéo légica)

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

Termos em que pede deferimento
Data: / /

Assinatura do Candidato

B Anexo~III ]
DECLARA(}AO~ DE NAO ACUMQLO DE
CARGO/FUNCAO DE CARGO PUBLICO
Eu,

RG:

CPF:

DECLARO, com base no que dispde os incisos XVI e XVII
do art. 37 da Constituicdo Federal que, presentemente nao
exerco em acumulagdo remunerada qualquer outro Cargo,
Cargo ou Funcédo Publica, no ambito da Administracdo
Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo
Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de
Economia Mista, suas subsidiarias e sociedades
controladas, direta ou indiretamente pelo Poder Publico

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das
normas acima relacionadas e que estou ciente de que
estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha
a incorrer em acumulagao ilegal, para o exercicio da fungéo
para a qual fui contratado (a).

Dona Inés, / / de 20
CANDIDATO
-~
v ~11
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Anexo IV Resultado da | 02/09/2026 | A partir Diario
Cronograma prova pratica das Oficial do
ATIVIDADE DATA HORA LOCAL de diregao 16h00 Municipio
Publicagdo do | 21/08/2026 | A partir Site da veicular
edital das PMDI Recurso a 03/09/2026 Das E-mail da
17h00 prova pratica 07h30 as SMS
inscricoes dias 24, 25 Das Sede da de direcédo 11h00
e 26 de 07h30 as Secretaria veicular
agosto de 11h00, e Municipal Resultado do | 03/09/2026 | A partir Diario
2026 das de Saude recurso contra das Oficial do
13h30 as a prova pratica 16h00 Municipio
16h30 e resultado
final —
Homologagédo | 26/08/2026 | A partir Diario 04/09/2026, a
das inscrigdes das Oficial do partir das
19h00 municipio 16h30.
Recurso as 27/08/2026 Das E-mail da Resultado final | 04/09/2026 | A partir Diario
Homologagdes 07h30 as SMS das Oficial do
11h00 16h30 Municipio
Resultado dos | 27/08/2026 | A partir Diario
recursos as das Oficial do ANEXO V
homologacdes 16h30 Municipio ATRIBUIGOES DAS FUNGCOES TEMPORARIA DO
Prova 28/08/2026 Das Auditério da PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
discursiva 08h00 as Prefeitura i
11h00 Municipal I - NIVEL FUNDAMENTAL
de Dona 1. AUXILIAR DE COZINHA:
Inés/PB [ .
Resultado da | 28/08/2026 | A partir Diario Compete ao Auxiliar de Cozinha:
prova das Oficial do » L o
discursiva e da 16h00 Municipio a) Auxiliar no preparo, na organizagdo e na distribuicéo de
analise refeicdes, lanches e demais alimentos; b) Higienizar,
curricular selecionar, cortar, separar e armazenar adequadamente os
Recurso a 31/08/2026 Das E-mail da alimentos e ingredientes; c) Executar as atividades conforme
prova 07h30 as SMS os cardapios, as orientagbes do nutricionista e as
discursiva e da 11h00 determinacdes da chefia imediata; d) Zelar pela qualidade,
analise conservagdo e seguranca dos alimentos utilizados; e)
curricular Observar rigorosamente as normas de higiene pessoal,
Resultado 31/08/2026 | A partir Diario manipulacdo de alimentos e seguranca alimentar; f)
definitivos da das Oficial do Higienizar e manter organizados os utensilios,
prova 16h30 Municipio equipamentos, moveis e ambientes da cozinha; g) Auxiliar
discursiva e da no recebimento, na conferéncia e no armazenamento de
analise géneros alimenticios; h) Verificar as condi¢des de validade,
curricular apés conservagao e acondicionamento dos produtos; i) Controlar
recurso e comunicar a chefia imediata a necessidade de reposicao
Prova pratica | 01/09/2026 Das Local a Ser de alimentos, materiais e utensilios; j) Realizar a coleta e o
de dirego 08h00min | definido no acondicionamento adequado de amostras dos alimentos
Waisular as 12h00 Ato de preparados, quando exigido; k) Separar, acondicionar e
convocacéo descartar corretamente residuos e sobras de alimentos; )
para prova Utilizar adequadamente os equipamentos, utensilios e
pratica. materiais disponibilizados, comunicando eventuais defeitos

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br
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ou irregularidades; m) Cumprir as normas sanitarias e os
protocolos de prevengao de contaminagéo dos alimentos; n)
Utilizar os equipamentos de protecdo individual
disponibilizados e observar as normas de seguranga no
trabalho; o) Colaborar na organizagdo e no funcionamento
da cozinha e dos locais de distribuicdo das refeigbes; p)
Manter postura ética, respeitosa e colaborativa no ambiente
de trabalho; q) Executar outras atividades correlatas a
fungdo, determinadas pela chefia imediata, desde que
compativeis com suas atribuigdes.

Il. NIVEL MEDIO

1. MOTORISTA - CATEGORIAS “D”

a) Dirigir veiculos da Prefeitura para transportar
pessoal e materiais leves da saude, documentos e outros
itens relacionados, de acordo com as normas e orientagoes
da casa e em observancia ao cumprimento do Cadigo
Nacional de Transito. b) Verificar diariamente as condi¢des
operacionais do veiculo a sua disposicdo (nivel do dleo do
motor, nivel de dgua de arrefecimento do motor, nivel de
agua do limpador, nivel do dleo de freio, regulagem dos
pneus); c¢) Apurar diariamente se a calibragem e
balanceamento estdo adequadamente regulados para evitar
danos nos rolamentos, amortecedores, suspensao e garantir
uma boa dirigibilidade que evite o consumo irregular dos
pneus; d) Verificar continuamente o estado dos freios para
prevenir-se de acidentes que possam advir desse problema;
e) Planejar o trajeto dos percursos mais racionais e
apropriados para dirigir econémica e eficazmente, de modo
a chegar ao destino rapidamente e liberar o veiculo no
menor tempo possivel; f) Efetuar os registros de saidas e
chegadas do veiculo, mantendo o controle através de
relatério padronizado;

lll. NIVEL SUPERIOR

1. ENFERMEIRO

a) Planejar, organizar, dirigir, executar e avaliar os servigos
e assisténcia de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para a protegédo e a recuperagao da
saude individual e coletiva. Prestando servigos
administrativos e operacionais relativos a equipe de
trabalho. b) Prestar assisténcia de enfermagem aos usuarios
do SUS de acordo com sua competéncia técnica e legal. c)
Planejar e implementar as atividades da equipe de saude

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

para a preveng¢ao, promogao e recuperagcdo da saude da
populacao. d) Realizar cuidados diretos de enfermagem nos
casos que requerem mais complexidade e nas urgéncias e
emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a
continuidade da assisténcia prestada; e) Realizar consulta
de enfermagem, solicitar exames complementares,
escrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as
Disposicdes legais da profissao; f) Executar as agbes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida
(crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso) e géneros; g)
No nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e
acbes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; h) Realizar
acbes de saude em diferentes ambientes, quando
necessario, no domicilio; i) Aliar a atuagao clinica a pratica
da saude coletiva; j) Organizar, coordenar e participar da
criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; k)
Supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos
Agentes Comunitarios de Saude, auxiliares de enfermagem
e técnicos de enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas fungdes; I) Na Unidade de Saude da Familia, cabe ao
enfermeiro: Planejar as agdes da equipe juntamente com os
demais membros, coordenar as agbes dos agentes
comunitarios e auxiliares ou técnicos de enfermagem de sua
equipe, executar agdes especificas do enfermeiro e avaliar
a agdes empregadas; m) Em unidades de saude da familia
com apenas uma equipe, cabe ao enfermeiro: gerenciar
administrativamente a equipe e o funcionamento da Unidade
de Saude; n) Em unidades de saude da familia com duas ou
mais equipes, o enfermeiro de cada equipe fica subordinado
a geréncia da Unidade; o) Orientar e zelar pela limpeza e/ou
desinfeccdo e organizagdo dos equipamentos, mobiliarios,
material e de dependéncia dos ambientes terapéuticos
ajudando na preservagdo do patrimbénio e sendo
responsabilizado pelo mau uso; p) Orientar a limpeza,
desinfecgdo, esterilizagdo e organizagdo, bem como o
adequado armazenamento dos equipamentos e materiais
necessarios a assisténcia, ajudando na preservagao do
patrimbénio e sendo responsabilizado pelo mau uso; q)
Realizar procedimentos de enfermagem cabiveis
especificamente ao enfermeiro nos diferentes ambientes, e
nos domicilios, dentro do planejamento de agdes tragado
pela equipe; r) Coordenar e auxiliar na busca ativa de casos,
como tuberculose, hanseniase e demais doengas de cunho
epidemiologico; s) No nivel de sua competéncia, coordenar
e executar assisténcia basica e agbes de vigilancia
epidemiologica e sanitaria; t) Realizar agbées de educacgao
em saude aos grupos de patologias especificas e as familias
de risco, conforme planejamento da equipe; u) Realizar
anotagdes e checagem de procedimentos de acordo com as
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normas estabelecidas pelo cédigo de ética, preenchendo os
formularios, fichas e outros necessarios ao servigo de saude
em questao; v) Executar as atividades vinculadas a alta e ao
preparo do corpo pos-morte; w) Conferir no inicio e final da
jornada diaria de trabalho todos os equipamentos, materiais,
mobiliarios e demais patriménios publicos que ficardo sob
sua incumbéncia realizando relatério de mal funcionamento,
auséncia, transferéncia para outro setor quando for o caso.
Nas Unidades onde ha troca de turno, as informagoes
devem ser passadas na troca de plantdo para o substituto e
para a chefia imediata. x) Realizar outras atividades
relacionadas a sua area de atuagao, mediante solicitacdo.

PORTARIAS

PORTARIA N°. 303/2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES, Estado
da Paraiba, no uso das atribuigcbes legais que lhe séo
conferidas, e

CONSIDERANDO a necessidade de contratagcao de
pessoal para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, mediante contrato de carater
publico, sob o regime especial de direito administrativo, nos
termos do que dispde o artigo 37, inciso IX da Constituicdo
da Republica, e nos termos da Lei Municipal n® 834/2021, de
22.03.2021, que regulamenta a contratagcao temporaria por
excepcional interesse publico no ambito municipal e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa RN-TC
04/2024, que “Dispbde sobre as contratagdes por tempo
determinado para atendimento das necessidades
temporarias de excepcional interesse publico e as
terceirizagdes realizadas pelos jurisdicionados do Tribunal
de Contas do Estado da Paraiba.”

CONSIDERANDO a necessidade de promover as
contratagdes necessarias a regular prestagdo dos servigos
publicos municipais no ambito da Secretaria Municipal de
Saude.

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam NOMEADOS (AS) para compor, sob
a presidéncia do primeiro (a), a Comissdo Especial de
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo pessoal para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico da Secretaria
Municipal de Saude, os (as) senhores (as): Elilde Albino da
Silva, Agente administrativo, Mat. n° 1112; Elisete
Domiciano Galvincio Montenegro de Vasconcelos,
Assistente Social, Mat. n° 1151; Rosangela Guilherme de
Carvalho Santos, PSICOLOGA, MAT: 0944.

Art. 2°. Fica a Comissao, desde logo, autorizada a
estabelecer todas as providéncias necessarias a realizagao
do Processo Seletivo Simplificado, inclusive, encarregada
de promover, supervisionar e acompanhar o Processo
Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra
Cavalcanti, Dona Inés/PB, em 21 de agosto de 2026.

e
Antom%@l}’mo de Arau10 Neto
refeito

ATAS E RESOLUGOES

RESOLUGAO N° 02/2026-CMDCA.

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO
DA COMISSAO INTERSETORIAL
DE REVISAO DOS PLANOS
MUNICIPAIS DOS DIREITOS DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES
DO MUNICIPIO DE DONA
INESPB. E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA DE DONA INES/PB, no
uso de suas atribuigdes legais e regimentais, conferidas pela
Lei Municipal n° 701/2015, que dispSe sobre a Politica
Municipal de Atendimento aos Direitos da Criangca e do
Adolescente, e suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituicdo
Federal, que estabelece ser dever da familia, da sociedade
e do Estado assegurar, com absoluta prioridade, os direitos
da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente
— Lei Federal n° 8.069/1990, especialmente o art. 88, que
estabelece como diretriz da politica de atendimento a
criagdo e o fortalecimento dos Conselhos de Direitos da
Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a Resolugao n° 113/2006 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANDA, que dispde sobre os parametros para a
institucionalizagcdo e o fortalecimento do Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.257/2016, que dispde
sobre as politicas publicas para a primeira infancia e
estabelece a abordagem intersetorial como principio para a
formulacdo e implementacdo das politicas publicas
destinadas as criangas;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a articulacéo
entre os diversos 6rgaos, secretarias, conselhos e demais
instituicbes que integram a rede de protecéo dos direitos de
criangas e adolescentes no Municipio de Dona Inés/PB;
CONSIDERANDO a importancia da revisdo, atualizacéo,
acompanhamento e fortalecimento dos Planos Municipais
relacionados a promogéo, protegao e garantia dos direitos
de criangas e adolescentes;

RESOLVE:

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
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Art. 1° Fica instituida, no ambito do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de
Dona Inés/PB, a Comissao Intersetorial de Revisdo dos
Planos Municipais dos Direitos de Criangas e
Adolescentes, com a finalidade de promover a articulacao,
revisdo, atualizagdo e acompanhamento dos planos
municipais relacionados a politica de promocao, protecéo e
garantia dos direitos de criangas e adolescentes.

Art. 2° A Comissao Intersetorial sera composta por
representantes dos 6rgéos, secretarias e instituicées abaixo
relacionados, indicados por meio de oficios encaminhados
ao CMDCA:

| —

Titular: Carlos

Secretaria Municipal de
Geraldo de

Suplente: Joelma Ferreira dos Santos
| -

Titular:

Educagao

Oliveira Sousa

Saude

Aravujo de Lima

Secretaria Municipal de

Evellynne  Thaynara
Suplente: Rosangela Guilherme de Carvalho Santos

lll — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Titular: Iéda Freire do Nascimento Araujo
Suplente: Ana Jailma Bezerra de Araujo

IV — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Titular: Maria Rejane da Silva Araujo
Suplente: Luana Cristina Delfino Moreira

V — Secretaria Municipal de Obras, Servigos Publicos e
Agricultura
Titular: Leonardo Nogueira da Silva
Suplente: Ana Elisa de Lima Alves

VI - Gabinete Institucional de Segurang¢a Publica e
Defesa Social
Titular: José George Alves

Suplente: Cicero Edson de Oliveira Guedes
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VIl — Secretaria Municipal de Administragdao e Finangas
Titular: Maria José Paulino de Lima
Suplente: Maria Eduarda de Sousa Araujo Lima

VIIl — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente - CMDCA
Titular: Maria Luana dos Santos
Suplente: Larissa Pereira de Oliveira

IX - Conselho Tutelar
Titular: Wallyson Kenedy Gomes dos Santos
Suplente: Vanusa Ferreira de Lima Barbosa

X - Comité Municipal da Primeira Infancia

Titular: Vanessa Macena

Art. 3° Compete a Comissao Intersetorial:

| — participar do processo de revisdo e atualizagdo dos
Planos Municipais relacionados aos direitos de criangas e
adolescentes;

Il — promover a articulagdo entre as politicas publicas de
educacdo, saude, assisténcia social, cultura, seguranca,
infraestrutura, planejamento, primeira infancia e demais
areas relacionadas a garantia de direitos;

Il — analisar dados, diagndsticos, indicadores e informacoes
que contribuam para a identificagdo das necessidades de
criangas e adolescentes no Municipio;

IV — propor agoes, estratégias, metas e encaminhamentos
necessarios ao aprimoramento dos planos municipais;

V — acompanhar, de forma articulada, a implementacao das
acdes e metas estabelecidas nos planos;

VI — apresentar ao CMDCA os resultados dos trabalhos
desenvolvidos e as propostas de atualizagcdo dos planos
para apreciagao e deliberagao.

Art. 4° A Comissdo Intersetorial podera solicitar
informagdes, documentos, dados e contribuicées aos 6rgaos

publicos, conselhos, instituicbes e demais integrantes da
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rede de protecdo, sempre que necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 5° A Comissao Intersetorial podera reunir-se
ordinariamente ou extraordinariamente, conforme a
necessidade dos trabalhos, mediante convocagao de seus
membros.

Art. 6° Os trabalhos da Comiss&o serdo desenvolvidos de
forma articulada com o CMDCA, cabendo ao Conselho
acompanhar e deliberar sobre as matérias que estejam
dentro de sua competéncia legal.

Art. 7° Os casos omissos nesta Resolugdo seréo resolvidos
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, observadas a legislagédo vigente e
as normas aplicaveis a politica de promocéao e protegao dos
direitos de criancas e adolescentes.

Art. 8° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

publicagao.

Dona Inés/PB, 21 de agosto de 2026

MARIA LUANA DOS SANTOS
Presidente do CMDCA

LICITAGOES E CONTRATOS

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
EXTRATO DE CONTRATO

N° do Contrato: 0437/2026

Processo N°:  3222/2026

Registro CGM N° 26-50413-8

Contratante SECRETARIA
OBRAS,SERV.PUB.AGRICULTURA

Contratado FRANCISCO CRISPIN BARRETO
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Fundamento Legal DISPENSA N° 0291/2026

Objeto CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA DA REDE HIDRAULICA DOS
PREDIOS PUBLICOS MUNICIPAIS

Assinatura 20/08/2026

Vigéncia 20/08/2026 A 20/08/2027

Valor  10.000,00
/ /&
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NO DE ARAUJO NETO
PREFEITO

ANTONI

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
EXTRATO DE CONTRATO

N° do Contrato: 0436/2026
Processo N°:  1124/2026

Registro CGM N° 26-50414-6
Contratante SECRETARIA
OBRAS,SERV.PUB.AGRICULTURA
Contratado HR COSTA CONTRUCOES E SERVICOS
LTDA

Fundamento Legal CONCORRENCIA N° 0002/2026
Objeto ABERTURA DE PROCEDIMENTO LICITATORIO
PARA CONTRATACAO DE EMPRESA NO RAMO DA
CONSTRUCAO CIVIL, PARA REALIZAR: PAVIMENTACAO
EM PARALELEPIPEDO E DRENAGEM DE RUAS,
CONFORME SICONV 934212, 914788 E 923408
Assinatura 19/08/2026

Vigéncia 19/08/2026 A 31/12/2026

Valor 635.000,00

/ ,

] /)/’) ol /,//\/
STINO DE ARAUJO NETO
y ] PREFEITO
ESTADO DA PARAIBA .
PREFEITURA MUNlCJPAL DE DONA INES
EXTRATO DE CONVENIO
N° do Convénio: 002/2026

MUN.DE

ANTON

Contratante: ~ PMDI — PREFEITURA MUNICIPAL DE
DONA INES
Contratado: ASSOCIAGCAO FUNDAGCAO SAO BENTO -

ABRIGO BOM PASTOR

Objeto: TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
DO ESTADO DA PARAIBA E A ASSOCIAGAO SAO BENTO
ABRIGO BOM PASTOR COM OBJETIVO DE PRESTAR
AUXILIO NO ACOLHIMENTO DE IDOSOS
INSTITUCIONALIZADOS, EM SITUAGAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL
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Assinatura 12/08/2026
Vigéncia 12 meses
Valor 500,00 (por idoso)
/ ]
/)/ } Yy
ANTONI ﬁo DE ARAUJO NETO
PREFEITO
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0299/2026
Processo N°: 3124/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Aquisicao,
dando conhecimento aos interessados do objeto: Aquisicao
de materiais esportivos destinados a utilizagdo nas
atividades desportivas das escolas municipais dos anos
finais da Rede Municipal de Ensino., em conformidade com
o § 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores. Os interessados em participar do processo,
deverdo enviar suas propostas até o prazo minimo de 3
(trés) dias uteis apdés a publicacdo, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0295/2026
Processo N°: 3321/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Servigos,
dando conhecimento aos interessados do objeto:
Contratacdo de empresa especializada em assessoria e
consultoria, para levantamento, analise e acompanhamento
da situacao fiscal da Prefeitura Municipal de Dona Inés-PB,
junto a Receita Federal e a Procuradoria Geral da Uniéo.,
em conformidade com o § 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e
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suas alteragbes posteriores. Os interessados em participar
do processo, deverdo enviar suas propostas até o prazo
minimo de 3 (irés) dias uteis apds a publicagdo, a
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES,
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av.
Major Augusto Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 -
DONA INES - PB.

DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA X
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0297/2026
Processo N°: 3343/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Servigos,
dando conhecimento aos interessados do objeto:
Contratagao de empresa especializada para prestagédo de
servigos de organizagao e apoio logistico na realizagao de
eventos promovidos pela Administragdo Publica, por meio
de apoio operacional, suporte as equipes envolvidas e
demais servigos necessarios a adequada execugao dos
eventos institucionais, culturais, sociais, esportivos e
comemorativos., em conformidade com o § 3° art. 75 da Lei
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores. Os interessados
em participar do processo, deverdo enviar suas propostas
até o prazo minimo de 3 (trés) dias uteis apds a publicacéo,
a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES,
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av.
Major Augusto Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 -
DONA INES - PB.

DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0305/2026
Processo N°: 3386/2026
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Aquisicao,
dando conhecimento aos interessados do objeto:
AQUISICAO DE BOMBA LAVA JATO DE ALTA PRESSAO
COM AS SEGUINTES ESPECIFICACOES MINIMAS:
POTENCIA 2200 W, BIVOLT, SUPORTE PARA
ACESSORIOS, MANGUEIRA, LANCA/PISTOLA, em
conformidade com o § 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores. Os interessados em participar do
processo, deverao enviar suas propostas até o prazo minimo
de 3 (trés) dias uteis apds a publicagdo, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0304/2026
Processo N°: 3388/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Servigos,
dando conhecimento aos interessados do objeto: Prestacao
de servigos de publicacéo e divulgagédo de editais e avisos
de licitagbes do Municipio de Dona Inés-PB, por meio de
portal de noticias de ampla circulagdo e alcance., em
conformidade com o § 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas
alteragbes posteriores. Os interessados em participar do
processo, deverao enviar suas propostas até o prazo minimo
de 3 (trés) dias uteis apds a publicagdo, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
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AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0302/2026
Processo N°: 3391/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Servigos,
dando conhecimento aos interessados do objeto: Servigos
de confecgdo de troféus e medalhas para premiacéo nas
atividades desenvolvidas nas unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino e de atividades da Secretaria de
Educacao, durante o ano de 2026, em conformidade com o
§ 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores. Os interessados em participar do processo,
deverdo enviar suas propostas até o prazo minimo de 3
(trés) dias uteis apos a publicagcdo, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0300/2026
Processo N°: 3393/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Aquisicao,
dando conhecimento aos interessados do objeto: Aquisicao
de 58 livros paradidaticos sobre a influéncia dos povos
africanos e indigenas na cultura brasileira, destinados aos
estudantes do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental, em
conformidade com o § 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores. Os interessados em participar do
processo, deverao enviar suas propostas até o prazo minimo
de 3 (trés) dias uteis apds a publicacdo, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.
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DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0307/2026
Processo N°: 3403/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Aquisicao,
dando conhecimento aos interessados do objeto: Aquisicao
de tecidos dos tipos: malha helanca jersey light (cores
diversas), chita e voil para uso na organizagéo de eventos
da Secretaria Municipal de Educagao., em conformidade
com o § 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores. Os interessados em participar do processo,
deverdo enviar suas propostas até o prazo minimo de 3
(trés) dias uteis apds a publicacdo, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 21 de agosto de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO
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