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EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

Dispde sobre a abertura de inscrigdes para
habilitagao de representantes da sociedade civil
visando a composi¢cdao do Conselho Municipal de
Politicas Publicas para a Populagiao LGBTQIAPNb+ de
Dona Inés/PB — CMLGBT+, para o mandato de 2026-
2028.

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS LGBTQIAPNb+
DE DONA INES/PB — CMLGBT+, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Municipal n°® 1006/2024 e pelo seu
Regimento Interno, torna publico o presente EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO  para habilitacdo  de
representantes da sociedade civil interessados em compor
o Conselho Municipal de Politicas LGBTQIAPNb+,
observadas as disposi¢oes deste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital a abertura das inscrigbes
para habilitacdo de representantes da sociedade civil,
entidades, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, coletivos e representantes da sociedade civil,
visando a composicdo do Conselho Municipal de Politicas
LGBTQIAPNb+ de Dona Inés/PB.

1.2 O presente chamamento observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

eficiéncia, transparéncia, participagado social, diversidade e
respeito aos direitos humanos.

2. DAS VAGAS

2.1 Serao preenchidas as vagas destinadas a representacéo
da sociedade civil, conforme previsto na Lei Municipal de
criagado do Conselho.

2.2 Poderdo inscrever-se representantes dos seguintes
segmentos:

| — Mulheres homossexuais;
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Il — Homens homossexuais;

Il — Pessoas Bissexuais e/ou Nao-binarias

IV — Pessoas Transexuais e Travestis;

V — Militantes e organizagbes/coletivos com atuagdo na
defesa e promogao dos direitos da populagao de Iésbicas,

gays, bissexuais, travestis e transexuais.

2.3 Cada entidade podera indicar um representante titular e
um suplente.

3. DOS REQUISITOS

Poderao participar do processo:

I — entidades/coletivos que desenvolvam atividades
relacionadas a promogao dos direitos humanos, diversidade,
cidadania ou inclus&o social;

Il — possuam atuagdo (no caso de entidade/coletivo) ou
domicilio (no caso de representante dos segmentos
LGBTQIAPNb+) no Municipio de Dona Inés/PB;

Il = realizem o devido preenchimento do formulario de
inscrigao.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 As inscrigbes serao realizadas no periodo de 06 de julho
de 2026 a 16 de julho de 2026.

4.2 As inscrigdes poderao ser efetuadas:

a) presencialmente na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social;
b) por meio eletrénico, através do link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdmVpyk5A jyk
zc1GJgQPdOTW6acLZ-C9hglL.m-
v7aCbSafmaqgg/viewform?usp=header.

4.3 Nao sera cobrada qualquer taxa de inscrigao.

5. DA COMISSAO ELEITORAL
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5.1 O processo sera conduzido pela Mesa Diretora do
Conselho Municipal de Politicas LGBTQIAPNb+.

5.2 Compete a Mesa Diretora:
e receber inscrigoes;
e analisar os formularios;
e divulgar habilitacdes;
[}
[}

julgar recursos;
conduzir o processo eleitoral.

6. DA HABILITAGAO

6.1 Encerrado o prazo de inscricdes, sera publicada a
relacdo preliminar das entidades e representantes
habilitadas.

6.2 Cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

6.3 Apds andlise dos recursos sera publicada a lista
definitiva.

7. DA ELEICAO

7.1 A eleicdo sera realizada durante Assembleia Publica
convocada especificamente para essa finalidade.

7.2 Terao direito a voto as entidades e representantes dos
segmentos LGBTQIAPNb+ habilitados.

7.3 A votacao sera aberta, salvo deliberagdo em contrario da
Assembleia.

7.4 Serado consideradas eleitas os representantes mais
votados até o limite das vagas.

7.5 Em caso de empate, observar-se-a:
| — maior tempo de atuagao;
Il — maior numero de votos obtidos em nova votagao;

Il — persistindo o empate, sorteio publico.

8. DO CRONOGRAMA

Publicagéo do Edital: 03/07/2026
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Inscricbes:06/07/2026 a 16/07/2026

Divulgagdo preliminar das entidades e representantes
habilitadas: 17/07/2026

Recursos: 17/07/2026 a 19/07/2026
Resultado final: 20/07/2026
Assembleia de eleicdo: 06/08/2026

Homologagéao: 06/08/2026

9. DOS RECURSOS

9.1 Os recursos deveréao ser protocolados por escrito dentro
do prazo previsto no cronograma.

9.2 A Comissao Eleitoral decidira os recursos em até dois
dias uteis, conforme cronograma.

10. DO MANDATO

O mandato dos conselheiros sera de dois anos, permitida
uma recondugao.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 A inscricdo implica plena aceitacdo das regras deste
Edital.

11.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Eleitoral, observada a legislagéo vigente.

11.3 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dona Inés/PB, 03 de julho de 2026.

JOSE AELSON PEREIRA DE ARAUJO
Presidente do Conselho Municipal de Politicas

LGBTQIAPNbDb+.
~
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ANEXO | - FORMULARIO DE RECURSO SMS/EDITAL PROCESSO DE SELECAO PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA
06/2026

Nome: 03 de julho de 2026

ABRE INSCRIGOES E
o ESTABELECE NORMAS PARA
Entidade: O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DESTINADO A
CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE MEDICO DE SAUDE DA
Telefone: FAMILIA PARA ATENDER
NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE
, PUBLICO NO AMBITO DA
Objeto do recurso: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE
- DONA INES/PB, NOS TERMOS
) DO ART. 37, INCISO IX, DA
Fundamentac&o: CONSTITUIGAO FEDERAL, DA
LEI MUNICIPAL N° 834/2021 E
DA LEI MUNICIPAL N°
1.078/2026.

A COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, nomeada pela Portaria Municipal n°
266/2026, composta por ELILDE ALBINO DA SILVA,
Agente Administrativo, Mat. n°® 1112; ELISETE DOMICIANO
GALVINCIO MONTENEGRO DE VASCONCELOS,
Assistente Social, Mat. n° 1151; e ROSANGELA
GUILHERME DE CARVALHO, Psicologa, Mat. n° 0944; sob
) a presidéncia do primeiro, e no uso das atribuicoes legais
Pedido: que lhe s3do conferidas, em conformidade com o art. 49 da
Lei Orgénica Municipal, de 04 de maio de 2002, artigo 37 da
Constituicdo Federal de 1988, Art.1°, | da Lei Municipal n°
325/2001, e em especial a Lei Municipal n° 834/2021, em
seu art. 6° e demais disposi¢cdes legais pertinentes a
matéria, TORNA PUBLICO que ABRE INSCRICOES E
ESTABELECE NORMAS PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO  DESTINADO A  CONTRATACAO
TEMPORARIA DE MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA PARA
Dona Inés/PB, de de ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE
2026. EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
DONA INES/PB, NOS TERMOS DO ART. 37, INCISO IX,
DA CONSTITUICAO FEDERAL, DA LEI MUNICIPAL N°
Assinatura: 834/2021 E DA LEI MUNICIPAL N° 1.078/2026, por
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, da
Lei Municipal n° 834/2021, e demais disposigdes legais

aplicaveis.
v
CNPJ: 08.782.146/0001-48 0 - - = ~
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228~
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br DESENVOLVIMENTO

<A https://transparencia.pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/
am Disponivel em:

W,




5

UNICIRPA

DIARIO OFICIAL

Criado pela Lei Municipal n°® 756
de 12 de dezembro de 2016

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n2 2328, ano 48, de 03 de julho de 2026

O presente reger-se-a pelas instru¢des contidas neste Edital
e pelas demais disposicbes legais vigentes na Lei N°
834/2021, de 22 de margo de 2021.

Para fins deste Edital, considera-se FUNCAO
TEMPORARIA a atividade exercida pelo profissional
contratado por tempo determinado, por excepcional
interesse publico, nos termos do art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal e da Lei Municipal n°® 834/2021.

As expressdes “cargo” e “fun¢do”, quando eventualmente
utilizadas no texto, ndo conferem vinculo efetivo, nem geram
direito a investidura em cargo publico, tratando-se
exclusivamente de contratacdo temporaria mediante
contrato administrativo, por prazo certo, conforme as regras
deste Edital e da legislagdo municipal aplicavel.

. DAS FUNGOES TEMPORARIAS, DAS VAGAS, DA
REMUNERAGAO, DA JORNADA DE TRABALHO E DOS
PRE-REQUISITOS

1.1. visando a contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico para atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Dona
Inés/PB, observada a conveniéncia e o interesse da
Administracéo Publica.

1.1.1. A classificagao final observara o limite de até 02
(duas) vezes o numero de vagas previsto para cada funcao
temporaria, sem prejuizo da formagao de cadastro de
reserva, nos termos deste Edital.

ESCOLARIDA | CARGA | VENCIMENT | VAGA

FUNGAO DE E PRE- HORARI oS S

TEMPORAR | REQUISITOS A
1A SEMAN
AL

i Superior em 40h Conforme Lei 01
MEDICO DE Medicina + Municipal n°
SAUDE DA CRM 1079/2026

FAMILIA

Total de vagas 01

1.2. Os profissionais selecionados exercerdo suas
atividades nas Unidades Basicas de Saude — UBS e demais
o6rgaos vinculados a Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Dona Inés/PB, conforme necessidade da
Administragao Publica e lotagdo definida pela Secretaria
Municipal de Saude.

1.3. A contratagdo prevista neste edital trata-se de
contratagdo temporaria para atendimento de necessidade
temporaria de excepcional interesse publico no dmbito da
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Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Dona
Inés/PB, nos termos do art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal, da Lei Municipal n° 834/2021 e da Lei Municipal n°
1.078/2026, podendo os profissionais ser designados para
atuar nas Unidades Basicas de Saude — UBS e demais
setores da rede municipal de saude, conforme as
necessidades da Administracdo Municipal e a conveniéncia
do servico publico.

Il. DAS INSCRIGCOES

2.1. A inscrigdo do candidato implica no conhecimento e
aceitagao tacita das condi¢des do Processo de Selegao para
Contratacdo Emergencial e Temporaria, SMS/EDITAL
06/2026, tais como se acham definidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, acerca dos quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigbes poderao ser realizadas presencialmente
na Secretaria Municipal de Saude (...) ou através do e-mail
oficial da Secretaria Municipal de Saulde, situada a Rua
Pedro Teixeira, n® 48, Centro, Dona Inés/PB, ou através do
e-mail oficial da Secretaria Municipal de Saude
saude@pmdonaines.pb.gov.br , nos dias 06 e 07 de julho
nos horarios das 07h30 as 10h30 e das 13h30 as 16h30.
2.3. Nao serdo aceitas inscricbes condicionais, via fax,
correspondéncias, ou fora do prazo estabelecido no item
anterior, PODENDO estas serem prorrogadas por igual
periodo.

2.4. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato
o correto e completo preenchimento dos dados de inscri¢ao,
bem como da veracidade das informagdes declaradas, nao
sendo possivel realizar corregdes posteriores a inscrigao.
2.5. Caso o candidato opte por realizar sua inscrigao por
meio eletrénico, devera encaminhar para o e-mail oficial da
Secretaria Municipal de Saude a ficha de inscricao
devidamente preenchida e assinada, acompanhada de toda
a documentagcdo exigida neste Edital, em arquivo PDF
legivel e completo.

2.6. Os candidatos que obtiverem homologadas suas
inscrigdes seréo submetidos:

2.6.1. O Processo Seletivo Simplificado sera composto por
02 (duas) etapas, conforme descrito abaixo:

I. Prova de Redacéo, de carater classificatorio;

II. Andlise Curricular, de carater exclusivamente
classificatério e destinada apenas a concessao de
pontuacao bbénus.

2.7. Todos o0s documentos exigidos deverdo ser
apresentados em envelope lacrado quando a inscrigéo
ocorrer presencialmente, ou encaminhados em arquivo
unico no formato PDF quando realizados por meio
eletrénico.

2.7.1. Na inscrigdo realizada por meio eletrénico, a ficha de
inscrigdo constante do Anexo | devera ser integralmente
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preenchida, assinada e encaminhada juntamente com os
demais documentos exigidos.

2.7.2. O envio da ficha de inscricdo incompleta, sem
assinatura ou desacompanhada da documentagao
obrigatdria implicara o indeferimento da inscricao.

2.8. Os envelopes serdao abertos pela Comissao
Organizadora, apds encerrado o periodo de inscrigbes.
2.9.1.7. A etapa de conferéncia/analise de documentacao
sera realizada pela Comissao de Selecao para Contratagao
Emergencial e Temporaria, sendo de carater eliminatério.
2.9. O comprovante de entrega de documentagéao exigida no
edital, sera disponibilizado ao candidato, no ato da entrega
do envelope.

2.9.1. Sao requisitos para a inscrigao:

2.9.1.1. Ter, na data da inscricao, idade minima de 18
(dezoito) anos;

2.9.1.2. Possuir os requisitos exigidos para a funcéo
temporaria, dentre os descritos neste edital, e na legislacédo
municipal em vigor, apresentando no ato da inscricdo os
documentos necessarios para a comprovagao;

2.9.1.3. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital
e estar de acordo com elas;

2.9.1.4. Nao se enquadrar na vedacgao de acumulo de cargos
e remuneragao previstos no inciso XVI, § 10, do art. 37 da
CRFB/1988;

2.9.1.5. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas
no art. 12 de CRFB/88, além de encontrar-se em pleno gozo
de seus direitos civis e politicos;

2.9.1.6. Nao ter sido demitido ou exonerado do servico
publico (Federal, Estadual ou Municipal) em consequéncia
de Processo Administrativo (justa causa ou a bem do servico
publico), nos ultimos 05 (cinco) anos;

29.1.7. O candidato devera comparecer a sede da
Secretaria Municipal de Saude com a documentagao
supramencionada abaixo:

29.1.71. Cédula de Identidade;

2.9.1.7.2. Titulo de Eleitor;

29.1.7.3. CPF;

29.1.7.4. Comprovante de Residéncia
atualizado;

29.1.7.5. Comprovacdo de escolaridade
descrita na ficha de inscrigao;

2.9.1.7.6. No caso do sexo masculino, estar
em dia com o servigo militar;

291.7.7. Apresentar comprovante de

inscricao ativa e regular no respectivo Conselho de Classe,
quando exigido para o exercicio do cargo;

2.9.2. Cancelar-se-a a inscrigdo verificando, a qualquer

tempo, o ndo atendimento de quaisquer dos requisitos
fixados pelo edital.
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Il DAS _FUNQ()ES TEMPORARIAS E DA
REMUNERAGCAO
3.1. A remuneracédo da fungéo temporaria esta descrita

na tabela do item 1 desse edital.

3.2. O Processo de Selegéo para Contratagdo Emergencial
e Temporaria sera realizada sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Dona Inés/PB.

3.3. As atividades inerentes fungdo temporaria serao
determinadas e acompanhadas pela Secretaria Municipal de
Saude, para exercicio funcional.

IV. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

4.1. DA PROVA DE REDAGAO

4.1.1. A prova de redagao consistira na elaboragao de texto
dissertativo-argumentativo sobre tema relacionado a
Atencgdo Primaria a Saude, a Estratégia Saude da Familia, a
promogao da saude, a prevengao de doencgas e as politicas
publicas desenvolvidas no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS.

4.1.2. Os candidatos poderdo ingressar na sala de
aplicagao da prova a partir das 07h30, para organizagao
e acomodagao nos locais designados.

4.1.3. A prova de redagédo tera carater classificatério e
eliminatoério, valendo 10 (dez) pontos.

4.2. DA REALIZAGAO DA PROVA DE REDAGAO

4.21. A prova de redagdo, considerada para fins deste
processo seletivo como prova de redagao, sera realizada no
Auditério da Prefeitura Municipal de Dona Inés, localizado na
sede da Prefeitura Municipal de Dona Inés/PB, na Av. Major
Augusto Bezerra, n® 02, Centro, Dona Inés/PB.

4.2.2. A aplicagao da prova ocorrera no dia 09 de julho de
2026, as 08h00 da manha, devendo os candidatos
comparecer ao local com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munidos de documento oficial de identificagdo com
foto.

4.2.3. Nao sera permitida a entrada de candidatos apds o
horario de inicio da prova.

4.3. DA ESTRUTURA DA REDAGAO

4.3.1. A prova de redagao consistira na elaboragao de texto
dissertativo-argumentativo sobre tema relacionado a
Atencgdo Primaria a Saude, a Estratégia Saude da Familia, a
promogao da saude, a prevengao de doengas e as politicas
publicas desenvolvidas no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS.

4.3.2. A redagao devera conter no minimo 25 (vinte e cinco)
linhas, sendo desconsideradas para fins de avaliagdo as
redagdes que nao atingirem o limite minimo estabelecido.
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4.4. CRITERIOS DE AVALIAGAO

4.4.1. A redacao sera avaliada considerando:
|. Dominio do tema proposto;

Il. Coeréncia e coeséo textual;

Il clareza na exposigao das ideias;

IV. capacidade argumentativa.

4.5. DA ANALISE CURRICULAR

4.5.1. A analise curricular sera realizada pela Comissao do
Processo Seletivo Simplificado, com base na documentacao
apresentada no ato da inscrigdo, observados os critérios de
pontuagdo e avaliagdo previstos neste Edital, tera carater
exclusivamente classificatério, sendo utilizada apenas como
pontuagao bénus, ndo possuindo carater eliminatorio.

4.5.2. Somente serdo considerados, para fins de pontuagéo
na analise curricular, os titulos, cursos e experiéncias
devidamente comprovados no ato de inscricdo, ndo sendo
admitida a juntada de documentos fora do prazo de
inscri¢ao.

V. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A etapa avaliativa do Processo Seletivo Simplificado
consistira em:

| — Prova de redacgao, de carater eliminatério e classificatorio;
e

Il — Analise curricular (prova de titulos), de carater
exclusivamente classificatorio, destinada a atribuicdo de
pontuagao bdnus.

5.1.1. A prova de redagéo tera valor de 10,0 (dez) pontos,
sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0
(sete) pontos.

5.1.2. N&o sera admitida a juntada de documentos apés o
encerramento do periodo de inscricdes, sob pena de
violagdo aos principios da isonomia, da vinculagdo ao
instrumento convocatorio e da seguranga juridica.

5.2. Da Analise Curricular — Médico de Saude da Familia
A analise curricular tera pontuagdo maxima de 11,0 (onze)
pontos, distribuida da seguinte forma:

I - TITULAGAO ACADEMICA (méaximo 4,0 pontos)

a) Doutorado na area de atuagao — 2,5 pontos;

b) Mestrado na area de atuagéo — 2,0 pontos;

c) Pds-graduacéo lato sensu (especializagdo com carga
horaria minima de 360 horas) na area de atuagdo — 1,0
ponto;

d) Segunda graduagéo em area correlata — 0,5 ponto.
5.21. Os titulos previstos neste item poderdo ser
cumulados, observado o limite maximo de 4,0 (quatro)
pontos, ainda que a soma da pontuagdo dos titulos
apresentados seja superior.

Il - CURSOS DE CAPACITAGAO E APERFEICOAMENTO
(maximo 1,0 ponto)
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5.2.2. Serdo pontuados os cursos de capacitagdo e
aperfeicoamento na area da saude ou da Estratégia Saude
da Familia, observados os seguintes critérios:

a) Curso com carga horaria minima de 20 (vinte) horas,
devidamente certificado — 0,20 (zero virgula vinte) ponto
por curso, até o limite maximo de 1,0 (um) ponto.

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (maximo 6,0 pontos)
5.2.3. Sera atribuida pontuacgao pela experiéncia profissional
comprovada em atividades relacionadas a area da saude,
especialmente no ambito do Sistema Unico de Salude —
SUS, observando-se:

a) 1,0 (um) ponto por cada ano completo de experiéncia
no servico publico, até o limite maximo de 6,0 (seis)
pontos.

5.2.4. Para fins de contagem da experiéncia profissional,
somente serdo considerados periodos completos de 12
(doze) meses, vedada a contagem em dobro ou
concomitante de periodos exercidos simultaneamente.

5.3. VEDAGAO DE CONTAGEM DUPLA
5.3.1. Nao sera admitida contagem concomitante de tempo
de experiéncia exercido no mesmo periodo em mais de um
vinculo profissional, vedada a dupla pontuagdo para
periodos sobrepostos.
5.3.2. Dos critérios de desempate
5.3.3. Em caso de empate na pontuagdo da analise
curricular, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios:

A) Maior pontuagédo no item Il

B) Maior pontuagao no item I

(Formacao/Qualificacéo);

C) Maior idade.
5.4. Do resultado e dos recursos
5.4.1. O resultado preliminar da analise curricular sera
divulgado conforme cronograma constante no Anexo IV.
5.4.2. Cabera recurso administrativo contra o resultado
preliminar da analise curricular, no prazo e horario
estabelecidos neste Edital, devendo o recurso ser
devidamente fundamentado, sob pena de indeferimento.
5.4.3. Ap6s o julgamento dos recursos, sera publicado o
resultado definitivo da analise curricular, no Diario Oficial do
Municipio de Dona Inés/PB.

V1. DOS RECURSOS

6.1. Os prazos recursais estéo dispostos no ANEXO |V deste
edital.

6.2. O pedido de recurso formulado fora do prazo sera de
pronto indeferido.

6.3. Os recursos serao analisados pela Comissao, sendo
irrecorrivel na instancia administrativa.

—
DESENVOLVIMENTO

<A https://transparencia.pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/
am Disponivel em:

W,




5

UNICIRPA

DIARIO OFICIAL

Criado pela Lei Municipal n°® 756
de 12 de dezembro de 2016

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n2 2328, ano 48, de 03 de julho de 2026

6.4. O julgamento da Comissao sera pela maioria dos votos.
6.5. Os recursos poderao ser apresentados presencialmente
ou encaminhados ao e-mail oficial da Secretaria Municipal
de Saude.

VI. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO
FINAL NO PROCESSO SELETIVO

7.1. A classificagcéo final dos candidatos sera obtida pela
soma da pontuagdo obtida na prova de redacdo com a
pontuacao obtida na analise curricular.

7.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem:

|. Para as fungdes temporarias:

a) nota minima de 7,0 (sete) pontos na prova de redagao.
7.21. Considerar-se-d0 classificados, para fins de
contratagdo imediata e composicdo da lista principal, os
candidatos posicionados até o limite de 02 (duas) vezes o
numero de vagas previstas para cada funcdo temporaria,
respeitada a ordem de classificagao.

7.2.2. A classificagdo do candidato em cadastro de reserva
ndo gera direito subjetivo a convocagdo ou contratagao,
constituindo apenas expectativa de direito, ficando a
eventual convocagdo condicionada a conveniéncia e a
oportunidade da Administracdo Publica, bem como a
existéncia de necessidade temporaria, disponibilidade
orcamentaria e financeira e ao prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, ndo se obrigando o
Municipio a convocagao de todos os candidatos integrantes
do cadastro de reserva.

VIIL DA CONTRATAGAO TEMPORARIA E DA
VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO:
8.1. A designacdo em carater temporario de que trata

esse edital dar-se-a mediante assinatura de contrato
administrativo por excepcional interesse publico, com base
na Lei N° 834/2021, de 22 de margo de 2021, na fungao
escolhida pelo candidato aprovado.

8.2. A convocacdo dos classificados no Processo de
Selegdo para Contratagdo Emergencial e Temporaria sera
realizada através do Diario oficial do Municipio de Dona
Inés/PB, de acordo com o numero de vagas, apds a
homologacao oficial, no lapso temporal maximo de 90
(noventa) dias, ou em casos excepcionais, conforme
preconiza o art 4°, nos incisos Il, lll, IV e VI.

8.3. A chamada dos candidatos sera feita obedecendo a
ordem de classificagdo, até o preenchimento das vagas
existentes por ocasiao da escolha das vagas, de acordo com
a necessidade da Secretaria Municipal de Saude, com fulcro
no art. 3° da Lei N° 834/2021, de 22 de margo de 2021, que

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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regulamenta a contratacdo por excepcional interesse

publico.

8.4. Cabera a Comissdo do Processo de Selecdo para

Contratacdo Emergencial e Temporaria, nomeada por ato do

Chefe do Executivo Municipal, a responsabilidade pela

coordenagdao da selecdo dos candidatos as fungdes

temporarias e vagas ofertados, juntamente com a Secretaria

Municipal de Saude.

8.5. Caso o titular da vaga ndo se apresente dentro do

prazo estabelecido no ato da convocacéao, este se tornara

sem efeito e 0 mesmo estara SUMARIAMENTE ELIMINADO

deste Processo de Selegao para Contratagao Emergencial e

Temporaria.

8.6. No ato de convocagdo o candidato devera

apresentar copias autenticadas em cartério ou copias

simples apresentadas junto com a original dos seguintes

documentos:

8.6.1. Cédula de Identidade;

8.6.2. Titulo de Eleitor;

8.6.3. CPF;

8.6.4. Comprovante de Pis/Pasep (frente e verso);

8.6.5. Comprovante de residéncia, atualizado;

8.6.6. Comprovante da escolaridade  exigida
através de Certiddo/Declaragao/Diploma;

8.6.7. Carteira de trabalho profissional onde conste

fotografia, nimero/série, data de expedicao, filiagdo e local

de nascimento;

8.6.8. Atestado de aptiddo fisica e mental sendo sua

aquisicao de inteira responsabilidade do candidato;

8.6.9. Declaracdo de ndo ter acumulagdo de cargos

publicos conforme modelo do ANEXO llI;

8.6.10. No caso do candidato ser do sexo masculino,

comprovar, através de documento (Reservista) estar em dia

com o servigo militar;

8.6.11. Apresentar certidao de quitagao eleitoral;

8.6.12. Apresentar certidao de antecedentes criminais;

8.7. A vigéncia do contrato temporario observara a

conveniéncia e a necessidade da Administragédo Publica

Municipal, nos termos da Lei Municipal n° 834/2021,

podendo ser prorrogada conforme a permanéncia da

situagao excepcional que justificou a contratacao.

8.7.1. O contrato podera ser rescindido antes do prazo

previsto, unilateralmente, nos seguintes casos, sem direito a

indenizacoes:

l. Quando o contratado se mostrar inabilitado para a

pratica dos servigos contratados, ndo correspondendo aos

atributos exigidos para a fungéo temporaria, bem como nao

obter desempenho satisfatério na fungdo a ser exercida ou

vier a responder a Processo Administrativo que gerar

qualquer tipo de punigéo;

Il. Por perda de conveniéncia ou oportunidade;
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1. Por perda de interesse na contratacao;

V. Caso o municipio atinja o limite prudencial a que
alude o art. 22. Paragrafo Unico, da Lei Complementar
101/2000, ou nos casos previstos no art. 9° da Lei 834/2021,
de 22 de margo de 2021

IX. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

9.1. A inscricdo dos candidatos dar-se-a4 mediante
preenchimento da ficha prépria constante no Anexo | deste
Edital, acompanhada da documentacdo exigida, podendo
ser protocolada presencialmente na Secretaria Municipal de
Saude, conforme disposicdes deste Edital.

9.2. Em hipotese alguma, admitir-se-a inscricdo por
correspondéncia, admitindo-se, no entanto, por procuragao
ou via e-mail através do saude@pmdonaines.pb.gov.br, a
qual devera ser anexada a ficha de inscrigdo.

9.3. O candidato que apresentar declaragdo ou outro
documento falso tera sua inscricdo cancelada e anulada
todos os atos dela decorrentes.

9.4. As listas classificatérias seréo divulgadas através do
site da Prefeitura Municipal de Dona Inés, na Pagina da
Secretaria Municipal de Salude, cabendo ao candidato
observar o cronograma de divulgagao.

9.5. Os recursos deverao observar os prazos e horarios
constantes do cronograma (Anexo V) e serao apresentados
por requerimento fundamentado e assinado pelo candidato,
encaminhado ao e-mail: saude@pmdonaines.pb.gov.br, no
periodo das 07h30 as 11h00, ou protocolado
presencialmente na Secretaria Municipal de Saude, quando
previsto neste Edital.

9.6. O candidato convocado devera apresentar-se ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Dona Inés/PB para os procedimentos de
formalizacdo contratual, no prazo definido no ato de
convocacgdo. O ndo comparecimento implicara perda da
convocagado, sendo chamado o préximo candidato
classificado, observadas as regras deste Edital.

9.7. A sequéncia para chamada da escolha seguira a
ordem de classificagdo e da continuidade pela ultima
convocacgao até o final da lista para os ndo habilitados caso
houver necessidade e recomega novamente a lista apds
esgotadas as convocagdes. Se nao houver interessados ao
final das convocagbes o Municipio devera assegurar
conforme disposi¢des legais a atendimento e continuidade
dos servigos da Saude.

9.8. A selegcao de que trata este Edital sera para o ano
de 2026.

9.9. A rescisdo do contrato temporario podera ocorrer a
qualquer tempo, por inciativa do contratado desde que
devidamente justificado, ou pelo Municipio, no atendimento
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do interesse publico, ou pelo termo final ou ainda por motivo
de concurso publico.

9.11. O Municipio ampliara o quadro de vagas a ser
preenchida, conforme as necessidades, sendo para o inicio
do ano de 2026 e durante o exercicio de 2026, podendo
ocorrer nos seguintes casos:

l. Em virtude de existéncia de vaga nao preenchida
em concurso publico;

Il. Por imperativo de convénio;

II. Por impedimento legal do titular;

V. Por licenga legalmente concedida;

V. Implantar programas ou atividades de relevante valor
social;

9.12. O candidato inscrito por procuragdo assume total
responsabilidade pelas informagbes prestados por seu
procurador, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de seu representante no preenchimento da ficha de
inscricdo e em sua integra.

9.13. Sera fornecido protocolo depois de efetuada a
inscrigao.

9.14. Asinformacgdes na ficha de inscrigao serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.15. E vedada a inscrigdo
extemporanea, por qualquer motivo.

9.16. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas
informagdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de
documentos exigiveis, proceder-se-a a eliminagdo do
candidato(a), anulando-se todos os atos decorrentes das
inscrigdes.

9.17. Para as vagas que ocorrerem durante o exercicio de
2026, sera notificado o interessado conforme a ordem de
classificacédo, devendo o candidato manifestar de imediato o
aceite ou ndo, considerando a urgéncia na garantia da
continuidade do atendimento da Secretaria Municipal de
Saude.

9.18. As despesas com alimentagcédo e transporte serdo
por conta do(a) candidato(a).

9.19. Em relagdo ao cadastro de reserva, este constitui
somente uma expectativa de direito do(a) candidato(a)
selecionado(a), ndo estando o municipio obrigado a
contrata-lo(a).

9.20. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
especialmente designada para elaboracdo do processo
seletivo e pela Secretaria Municipal de Saude.

9.21. Fica a Comissdo Organizadora, nomeada pelo
Prefeito, encarregada de examinar as proposi¢des técnicas
e realizar o Processo de Selegdo para Contratagido
Emergencial e Temporaria.

9.22. Este Edital entra em vigor na data de sua
publicagdo, no 6rgao de divulgagao oficial do Municipio.

condicional e/ou
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Dona Inés (PB), 03 de julho de 2026.

ELILDE ALBINO DA SILVA
Presidente da Comissao

ELISETE DOMICIANO GALVINCIO MONTENEGRO DE
VASCONCELOS
Membra da Comissao

ROSANGELA GUILHERME DE CARVALHO
Membro da Comissao.

Obs: via fisica original assinada.

Anexo |
IDENTIFICAGCAO DO ENVELOPE
Ficha de Inscrigdo Processo Seletivo Simplificado —
2026

| CONCORRENCIA

Funcgao temporaria a concorrer:
IN° DA INSCRICAO: |

| ( ) MEDICO |
DADOS PESSOAIS

Nome:

CPF: |RG: | Registro Profissional (N° ):

Email: Telefone Naturalidade: | Nacionalidade:
(com
DDD):

Endereco completo:

‘ DADOS ESCOLARES E PROFISSIONAIS

Escolaridade:
() Mestrado
Especialista
() Pés-graduacgao (360h+)

() Doutorado () Titulo de

() Cursos (20h+)

\ OBSERVAGOES

1. N&o preencher o espago N° DE INSCRICAO e nao
preencher o COMPROVANTE DE INSCRICAO;

2. Os documentos, pessoais e profissionais,
necessarios para a inscricdo, deverdo estar em um
envelope.

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000

E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

Assinatura do concorrente

Assinatura do responsavel pelo recebimento da
Ficha de Inscrigao

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO SMS - DONA INES

Nome do candidato:
N° da inscri¢o:

Funcao temporaria a concorrer:

( ) MEDICO

Assinatura do responsavel pelo recebimento da
Ficha de Inscrigao

Anexo Il
MODELO FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE
EVENTUAIS RECURSOS.
Processo de Selecdo e Contratagcdo Emergencial e
Temporaria: PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA
INES/PB.

Eu,

inscrito no Processo de Selegido e
Contratacdo Emergencial e Temporaria da
PMDI - Edital n° 06/2026, para a fungdo temporaria
de

venho
requerer

Argumentando para tanto o que segue:
(Fundamentagéo e argumentacgéo logica)

Termos em que pede deferimento
Data: / /
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Assinatura do Candidato

Anexo IV
Cronograma
ATIVIDADE DATA HORA LOCAL
Publicacdo | 03/07/20 | A partir Site da PMDI
do edital 26 das 17
h00
inscricoes dias 06 e Dia 11 Sede da Secretaria
07 de 07h30 Municipal de Saude OU
julho de as pelo email
2026 10h30, | saude@pmdonaines.pb.
e das gov.br
13h30
as
16h30
Homologag | 07/07/20 | A partir Diario Oficial do
do das 26 das municipio
inscricoes 16h30
Recurso as | 08/07/20 Das E-mail da SMS
Homologag¢ 26 07h30
oes as
11h00
Resultado | 08/07/20 | A partir Didrio Oficial do
dos 26 das Municipio
recursos as 16h30
homologag
oes
Prova 09/07/20 | 08h00 Auditério da Prefeitura
Escrita 26 Municipal de Dona
Inés/PB
Resultado | 10/07/20 | A partir Didrio Oficial do
preliminar 26 das Municipio
da prova 16h30
escrita +
Anadlise
Curricular
Recurso ao | 13/07/20 | Entre as | Pelo e-mail da Secretaria
resultado 26 7h30mi Municipal de Saude
da prova nas
escrita + 11h00
Anadlise min
Curricular

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

Resultado | 14/07/20 | A partir Diario Oficial do
definitivo 26 das Municipio
apods 16h30
recurso min
Homologag¢ | 15/07/20 | A partir Diario Oficial do
do do 26 das Municipio
Resultado 16h30
min
ANEXOV

ATRIBUIGOES DAS FUNGCOES TEMPORARIA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

I. MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA:

a) Prestar assisténcia médica aos usuarios do SUS no
municipio; b) Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua
area adstrita; c) Executar as agdes de assisténcia integral
em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente,
mulher, adulto e idoso; d) Realizar consultas e
procedimentos na USF e, quando necessario, no domicilio;
e) Aliar a atuacado clinica a pratica da saude coletiva; f)
Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc;
g) Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
emergéncias; h) Encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema
de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; i)
Realizar pequenas cirurgias ambulatérias; j) Indicar
internagdo hospitalar; k) Solicitar exames complementares;
[) Verificar e atestar dbito. m) Realizar outras atividades
correlatas ao cargo, quando requeridas por sua chefia
imediata.

\
LICITAGOES E CONTRATOS

\

ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES

FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0266/2026
Processo N°: 2641/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Servigos,

dando conhecimento aos interessados do objeto:
W
vla
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Contratagao de profissional para prestagcao de servigos de
apoio técnico ao Departamento de Politica para Mulheres e
Diversidade Humana, visando apoiar a realizagdo de
campanhas educativas, palestras, oficinas, eventos
comunitarios e agdes de mobilizagdo social voltadas a
promocédo e garantia dos direitos das mulheres e da
diversidade humana, bem como auxiliar no desenvolvimento
das atividades administrativas e demais demandas
inerentes ao setor., em conformidade com o § 3° art. 75 da
Lei 14.133/2021 e suas alteragbes posteriores. Os
interessados em participar do processo, deverao enviar suas
propostas até o prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis apos a
publicagao, a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANGCAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA MUNICIPAL
DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto Bezerra, 02
- Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 03 de julho de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0276/2026
Processo N°: 2869/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Servigos,
dando conhecimento aos interessados do objeto:
RESTACAO DE SERVICOS DE COBERTURA, CAPTACAO
DE VIDEO E AUDIO, NARRADOR E COMENTARISTAS
COM TRANSMISSAO EM TEMPO REAL VIA INTERNET
(STREAMING) DE COMPETICOES ESPORTIVAS
PROMOVIDAS PELO MUNICIPIO DE DONA INES, em
conformidade com o § 3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas
alteragdes posteriores. Os interessados em participar do
processo, deverao enviar suas propostas até o prazo minimo
de 3 (trés) dias uteis apds a publicacdo, a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto
Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 03 de julho de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE DISPENSA

DISPENSA N°: 0275/2026
Processo N°: 2871/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES, torna publico
que fara realizar Processo de Dispensa para Aquisicao,
dando conhecimento aos interessados do objeto: Aquisicao
emergencial de pegas automotivas destinadas para atender
as necessidades da frota de veiculos pertencentes a
Secretaria Municipal de Saude., em conformidade com o §
3° art. 75 da Lei 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.
Os interessados em participar do processo, deverao enviar
suas propostas até o prazo minimo de 3 (trés) dias uteis
apés a publicagdo, a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE DONA INES, PREFEITURA MUNICIPAL
DE DONA INES, situada na Av. Major Augusto Bezerra, 02
- Centro - CEP: 58.228-000 - DONA INES - PB.

DONA INES, 03 de julho de 2026.

GABRIEL VICTOR RODRIGUES DE SOUSA
SECRETARIO
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