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ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO

DOM n? 2189, ano 47, de 26 de novembro de 2025

EDITAIS

DESPACHO ADMINISTRATIVO N°. 05/2025.
Concurso Publico n°. 01/2023.

CONVOCACAO DE
CANDIDATOS APROVADOS NO
CONCURSO PUBLICO N°.
01/2023, PARA
APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS. PRAZO DE 15
DIAS. PRAZO EXAURIDO SEM
APRESENTACAO DE
DOCUMENTOS. VACANCIA DO
CARGO. CONVOCAGAO DOS
CLASSIFICADOS. OBEDECIDA A
ORDEM DE CLASSIFICACAO.

RESUMO FATICO:

A Diretoria do Departamento de Recursos Humanos
convocou os candidatos listados a seguir para comparecer
ao DRH no prazo de quinze dias, a fim de tomar posse no
cargo para o qual foi aprovado no Concurso n® 01/2023.

MARINA MARIA ADELINO FERREIRA -
NUTRICIONISTA

Conforme informagdes do DRH, o prazo para
apresentacao encerrou-se em

25/11/2025. Os candidatos foram devidamente convocados
por meio de edital publicado no Diario Oficial do Estado da

Paraiba e no Diario Oficial do Municipio, ambos
disponiveis no Portal da Transparéncia Publica. Além
disso, a convocacao foi enviada
ao endereco eletronico (whatsapp) informado pela
candidata no momento da inscrigao.

Diante da auséncia de comparecimento ao
Municipio considera-se que houve a renuncia técita a vaga
para a qual a candidata foi aprovada.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

DA FUNDAMENTACAO PARA A DECLARACAO
DA VAGAS:

A convocacao e todos os atos relacionados aos
candidatos aprovados em concurso publico t¢m como
objetivo verificar o cumprimento dos requisitos essenciais
para a investidura em cargo publico. Entre esses requisitos
estdo a comprovagao de nacionalidade, o exercicio dos
direitos politicos, a quitagdo das obrigacbes militares e
eleitorais, a escolaridade exigida, a idade minima de 18
anos e a aptidao fisica e mental.

Essas exigéncias estao previstas no art. 5° da Lei
Municipal n°® 421/2004, que institui o regime juridico dos
servidores municipais deste Municipio, nos seguintes
termos:

Art. 5° - Sao requisitos basicos

para a investidura em cargo

publico:

I - a nacionalidade brasileira,
salvo excegodes previstas em

lei;

II- o gozo dos direitos
politicos;

II' - a quitagdo com as
obrigacées militares e
eleitorais;

IV o nivel de escolaridade
exigido para o exercicio do
cargo;

V a idade minima de dezoito
anos; VI - aptidao fisica e
mental.

Paragrafo Unico - as atribui¢cdes e

a natureza do cargo podem

justificar o estabelecimento, em lei,

de requisitos especificos. Art. 6° -

O provimento dos cargos publicos

far-se-a mediante Portaria e/ou Ato

da autoridade competente.

Art. 7° - A investidura em cargo

publico ocorrera com a posse.

Dessa forma, o Departamento de Recursos
Humanos (DRH) considera que a convocagéo da candidata
foi devidamente comprovada por meio de edital publicado no
Diario Oficial do Estado da Paraiba e no Diario Oficial do

~

~ ~ 1
DESENVOLVIMENTO —|

RS https://transparencia.pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/
am Disponivel em:

W,




‘
e A
SNt

i, N 4950

DIARIO OFICIAL

Criado pela Lei Municipal n® 756
de 12 de dezembro de 2016

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO

DOM n? 2189, ano 47, de 26 de novembro de 2025

Municipio (disponivel no Portal da Transparéncia Publica),
além de ter sido enviada ao endereco eletrdnico informado
pelo préprio candidato no momento da inscrigdo. Ainda
assim, a candidata optou pela desisténcia tacita,
caracterizando a vacancia do cargo destinado ao aprovado
no concurso publico do Municipio.

Ressalta-se que a candidata mencionada, conforme
detalhado anteriormente, deixou transcorrer o prazo de 15
dias sem apresentar a documentagao e os exames médicos
exigidos para comprovagao dos requisitos basicos de
investidura no cargo publico, conforme estabelecido nos
artigos 5° e 14 da Lei Municipal n°® 421/2004.

Diante disso, cabe ao gestor aplicar a legislagéo
vigente ao caso concreto. A auséncia da documentagao
comprobatéria dos requisitos essenciais para a posse —
como nacionalidade, exercicio dos direitos politicos,
quitagdo das obrigacbes militares e eleitorais, escolaridade
minima exigida, idade minima de 18 anos e aptidao fisica e
mental — impde a necessidade de declarar a vacancia dos
cargos e convocar os candidatos seguintes na ordem de
classificagdo. Tal medida é fundamental para garantir a
continuidade dos servigos publicos prestados a populagéo
de Dona Inés.

ISTO POSTO, declaro vago o cargo a seguir
relacionado:

1. Cargo: Nutricionista — uma vaga;

Diante da vacancia declarada, o DRH devera
convocar os candidatos aprovados ou classificados,
seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

M,,4 v

dstino de Araujo Neto
Prefeito

Municipio de Dona Inés, Estado da Paraiba, 26 de novembro
de 2025.

LEIS

Gabinete do Prefeito
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LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 1075/2025, 26 de novembro
de 2025.

INSTITUi O PROGRAMA BOLSA
ESCOLA MUNICIPAL NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE DONA INES-
PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES -
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes que lhes
sdo conferidas pelos artigos 18 e 104 da Lei Orgénica
Municipal c/c o art. 70 da Lei Federal n°. 9.394/1996,
estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

Art. 1° - Esta Lei institui o Programa Municipal Bolsa
Escola, no ambito do Municipio de Dona Inés-PB com a
finalidade de incentivar e potencializar o aumento de alunos
matriculados na rede municipal de ensino, conforme metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educacgao criado pela Lei
n°. 713/2015.

§ 1°. Podera acessar o Programa Bolsa Escola, os
alunos matriculados na rede municipal de ensino para
aquisicdo do material escolar do aluno (Kit Escolar) definido
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2°. A Bolsa Escola serd transferida para o
representante do aluno, mediante comprovante de matricula
e cadastro no programa, em uma Unica parcela, no valor de
até R$ 100,00(cem reais), efetuada em moeda social INES.

Art. 2° A educacéo, dever da familia e do Estado,
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio
da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 3° O ensino sera ministrado com base nos
seguintes principios:

| - igualdade de condicdes para o acesso e
permanéncia na escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e
divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber;

Il - pluralismo de ideias e de concepgdes
pedagdgicas;

IV - respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

Art. 4° - O Programa Bolsa Escola beneficiara
Familias residentes e domiciliadas no Municipio de Dona Inés-
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PB, com filhos matriculados na rede municipal de ensino, com
frequéncia ativa, cuja renda familiar per capita seja igual ou
inferior a meio salario-minimo nacional, com observancia das
contingéncias de riscos, perdas e danos.
| - As familias beneficiadas, prioritariamente, serao
aquelas com filhos matriculados nas escolas da rede
municipal de ensino.
Il - Caso o beneficiario ndo esteja no Cadastro
Unico, no CRAS ou cadastrado na Secretaria Municipal, a
inclusdo devera ser providenciada antes da concessao dos
beneficios eventuais.
[l — O beneficiario devera apresentar os seguintes
documentos:
a) comprovante de matricula na rede
municipal de ensino;
b) comprovante de cadastro nacional
pessoa fisica — CPF.
c) comprovagao que reside no
Municipio;
d) comprovagcao de renda inferior a
meio salario-minimo com relatério do CADUNICO.

Art. 5° - Para fins desta Lei, considera-se como
familia o nucleo de pessoas, formado por no minimo, um dos
pais ou responsavel legal, e pelos filhos e/ou dependentes
matriculados na rede municipal de ensino.

Art. 6° - O Programa Bolsa Escola Municipal
destinada a Educagado de Jovens e Adultos consiste numa
complementacgéo a renda familiar, a ser distribuida em quatro
parcelas bimestrais, a saber:

| - As parcelas serdo no valor de R$ 100,00 (cem
reais), mensal, no dmbito do Municipio de Dona Inés-PB,
pagas mediante a comprovagdo de 75% da frequéncia
escolar, no final de cada bimestre.

§ 1°. O programa criado nos termos do caput deste
artigo constitui o instrumento de incentivo ao aumento da
matricula escolar, diminuicdo da evasdo com foco no
atingimento dos indices, metas e indicadores de alfabetizacao
dos alunos matriculados no Sistema Municipal de Ensino,
inclusive na Educacao de Jovem e Adulto — EJA, na forma do
Plano Municipal de Educacgao.

§ 2° Para os fins desta Lei, o valor da Bolsa de
Escolar sera efetuado na moeda social (INES), através de
conta aberta no Banco Solidario de Dona Inés-PB.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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Paragrafo Unico: E fixo o valor instituido das duas
parcelas, independentemente da quantidade de filhos
matriculados por familia, efetuadas ao final de cada bimestre.

Art. 7° - O Programa Bolsa Escola Municipal esta
vinculado a Secretaria Municipal de Educagao em parceria
com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 1° - As agdes, projetos e atividades e cadastro das
familias contempladas pelo Programa Bolsa Escola Municipal
deverdo ser integrados com as atividades da Secretaria de
Educacédo e Desenvolvimento Social;

§ 2° - Nos cadastros das familias realizados pela
Secretaria de Educagao e Desenvolvimento Social, deverao
constar no minimo:

| — representante da composic¢ao familiar,

| - os filhos ou alunos matriculados na EJA, com
frequéncia ativa e
aprovados no ano letivo na rede municipal de ensino;

Il - condi¢des de trabalho e de renda;

IV - faixa etaria dos componentes familiares;

V - residéncia no municipio.

Art. 8° - A afericdo das condicbes sociais e
econbmicas-financeiras da familia, deverd ser analisada
semestralmente, para comprovar dentre outros a matricula e
frequéncia escolar na EJA da rede municipal de ensino, como
requisito para primeira parcela, e a aprovagédo no ano letivo,
como requisito para receber a segunda parcela.

Art. 9° - O Programa Bolsa Escola Municipal tera
duragéo de 08(meses) meses para cada familia beneficiaria,
podendo ser renovado anualmente, restando comprovado os
requisitos do art. 4° da referida lei.

Art. 10 - Se as familias beneficiadas deixarem de
atender aos requisitos exigidos para contemplagao do
programa sera motivo de excluséo.

Art. 11 - considerar-se-40 como de manutencéo e
desenvolvimento do ensino as despesas realizadas com
vistas a consecugado dos objetivos basicos das instituigbes
educacionais de todos os niveis, compreendendo as que se
destinam a: (Art. 70. VI da LDB).

| -concessdo de bolsas de estudo a alunos de
escolas publicas e privadas;

Art. 12 - As despesas desta Lei serdo custeadas
pela Lei Orgamentaria vigente no exercicio.
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Art. 13 — O(a) Secretéario(a) Municipal de Educacao
em conjunto com a Secretario(@) Municipal de
Desenvolvimento social publicara no Diario Oficial Municipal,
o Edital de chamamento para cadastramento e concessao da
Bolsa Escola com as regras inerentes aos requisitos legais e
numero de vagas ofertadas com os respectivos valores da
Bosa Escola.

Art. 14 - A presente Lei entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 15. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra
Cavalcanti — Dona Inés-PB, 26 de novembro de 2025.

%« AN A
ustlno e Araudjo Neto
Prefeito.
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