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N
DECRETOS

.
DECRETO MUNICIPAL N° 436/2025, de 18 de novembro de
2025

DECRETA PONTO FACULTATIVO
NAS REPARTIGOES PUBLICAS
MUNICIPAIS DA
ADMINISTRAGAO DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE
DONA INES/PB NO DIA 21 DE
NOVEMBRO DE 2025,
CONFORME ESPECIFICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES, Estado da
Paraiba, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Art. 18 da Lei Organica Municipal, e

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo nas
reparticbes publicas municipais da Administragdo Direta e
Indireta no dia 21 de novembro 2025.

Paragrafo unico. A disposi¢dao contida no caput
deste artigo nao se aplica ao servigo publico de saude e
limpeza publica.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito de Dona Inés, em 18 de novembro de

2025. A Y L

AntéhioJustino.de Araujo Neto
Prefeito

PORTARIAS

PORTARIA N°. 429/2025

Constitui  Comité Intersetorial para
implementagao da Equipe de Trabalho do
Programa Prefeitas e Prefeitos Amigos da
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Crianga — Fundacao Abring pelos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pelo Art. 18, VIII da Lei Orgénica Municipal e nos
termos da Lei Municipal n°. 698/2015, de 13 de fevereiro de
2015, e

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal, que, pelo
art. 227, passa a garantir os direitos das criancas e dos
adolescentes como absoluta prioridade em sua condi¢ao
especial de desenvolvimento;

CONSIDERANDO os principios do Estatuto da
Crianga e do Adolescente, Lei Federal 8.069, de 13 de julho
de 1990, baseados nos fundamentos da protecéo integral,
que trata a crianga e ao adolescente como sujeitos de direitos,
garantidores de direitos “comuns” a todas as pessoas, além
daqueles direitos especiais decorridos da condi¢cao especial;

CONSIDERANDO o compromisso assumido pelo
Governo Municipal com a Agenda Municipal 2030 que traduz
os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel na diretriz das
politicas publicas municipais;

CONSIDERANDO que o Municipio de Dona Inés/PB
e a Fundacdo Abring pelos Direitos da Crianga e do
Adolescente compartilham o objetivo comum de garantir os
direitos integrais das criangas e dos adolescentes residentes
na cidade;

CONSIDERANDO o0 Termo de Compromisso
assinado entre o Municipio de Dona Inés/PB e a Fundacgao
Abring pelos Direitos da Crianca e do Adolescente em 19 de
maio de 2025, que formaliza a adesao do Municipio a agenda
proposta pelo Programa, que tem como objetivo mobilizar,
valorizar e apoiar tecnicamente prefeitas e prefeitos
comprometidos com o fortalecimento das politicas publicas
para infancia e juventude,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comité Intersetorial para
implementacéo da Equipe de Trabalho do Programa Prefeitas

~

~ ~ 1
DESENVOLVIMENTO —|

RS https://transparencia.pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/
am Disponivel em:

W,



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8069.htm
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/governo/arquivos/Agenda%202030/AgendaMunicipal2030_ComissaoMunicipalODS_08_07_2021_6MB.pdf

‘
e A
SNt

i, N 4950

MUNICIPAL EL=

DIARIO OFICIAL

Criado pela Lei Municipal n® 756
de 12 de dezembro de 2016

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO

DOM n? 2185, ano 47, de 18 de novembro de 2025

e Prefeitos Amigos da Crianga — Fundacdo Abring pelos
Direitos da Crianga e do Adolescente, com a finalidade de
nomear 0S responsaveis pela implementacdo e o
monitoramento das atividades conjuntas e convergentes nas
areas contempladas pela iniciativa.

Art. 2° O Comité sera composto por representantes, titular
e suplente, dos seguintes 6rgaos:

l. Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

Titular: Larissa Pereira de Oliveira
CPF: XXX.838.XXX-XX

Suplente: Vanessa Macena de Fontes
CPF: XXX.754 XXX-XX

Il. Secretaria Municipal de Educacao;

Titular: Joelma Ferreira dos Santos
CPF: XXX.948.XXX-XX

Suplente: Jardel Pereira da Trindade
CPF: XXX.090.XXX-XX

M. Secretaria Municipal da Saude:

Titular: Josefa Williana Pascoal de Almeida
CPF: XXX.792 XXX-XX

Suplente: Rayllucio Antdnio Fernandes da Silva
CPF: XXX.261.XXX-XX

V. Secretaria Municipal de Administracao e Finangas:

Titular: Caliny Muniz de Lima Silva
CPF: XXX.614.XXX-XX
Suplente: Lilliane do Vale Almeida
CPF: XXX.346.XXX-XX

§ 1° O comité também contara com a representagao
da Equipe Técnica Municipal do PPAC, cujos membros foram
nomeados no ato de adesdo para atuarem nas fungdes de
articulagdo e mobilizacao.
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§ 2° A participagdo dos membros no Comité ndo
enseja nenhum tipo de subsidio ou retribuicdo, considerando-
se sua participagao, trabalho meritério.

§ 3° Este comité também se articulara com o
Conselho Intersetorial de Politicas Publicas, 6rgao criado pela
Lei Municipal n° 904/2022, regulamentado pelo Decreto
Municipal n°® 215/2022, de 25 de novembro de 2022, e cujos
membros foram designados pela Portaria n° 158/2025, de 03
de fevereiro de 2025.

Art. 3° O Comité Intersetorial do PPAC podera convidar
representantes de outros 6rgaos, conselhos de direitos e de
controle social, entidades publicas e privadas, especialistas e
adolescentes e jovens para contribuir na discusséao,
consecucao e acompanhamento das agdes executadas.

Art. 4° Compete ao Comité:

. Acompanhar e fortalecer a atuagdao da equipe de
trabalho envolvida neste ciclo do programa;

Il. Coordenar e facilitar o planejamento e diagnéstico da
infancia e adolescéncia de acordo com a agenda do
Programa;

11 Monitorar o desenvolvimento de politicas publicas
sustentaveis, implementadas de forma planejada,
participativa e intersetorial;

V. Garantir alocagdo orcamentaria para politicas
voltadas a infancia e adolescéncia;

V. Fortalecer o Sistema de Garantia de Direitos e a
atuagdo dos Conselhos Municipais de Direitos,
Conselhos Tutelares e o Fundo Municipal da Crianca
e do Adolescente;

VI. Ampliar os mecanismos de transparéncia e controle
social;
VII. Promover a  articulagdo intersecretarial e

interinstitucional e o dialogo com as organizagbes da
sociedade civil, comunidades locais e adolescentes
necessarios para o desenvolvimento e a
implementagao das a¢des pactuadas.

VIIIL. Serao responsaveis pela apuragdo e monitoramento
do Orgamento para Crianga e Adolescente (OCA),
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garantindo a correta destinacdo dos recursos as
politicas publicas voltadas a essa faixa etaria.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Dona Inés-PB, 12 de
novembro de 2025.

Y&

Anto stino de Aradjo Neto
Prefeito

PORTARIA N° 431/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes que lhes sao
conferidas pelo Art. 18 da Lei Organica Municipal, c/c a Lei
Municipal n® 421 de 2004, de 17 de maio de 2004 e;

CONSIDERANDO a certiddo de nascimento
apresentada no Processo n° 4577/2025 — SISCONTROLE,
que atesta o nascimento de M.L.L.A.C, ocorrido em
02/11/2025,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER Licenga-Maternidade a servidora
FERNANDA TAMARA DE LIMA ARAUJO CARVALHO, pelo
periodo de 180 (cento e vinte) dias, com inicio em 02 de
novembro de 2025 e término previsto para 02 de maio de
2026, conforme disposto na legislagao vigente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti,
Gabinete do Prefeito, Dona Inés/PB, em 18 de novembro de
2025.

ey &

Antonig’J tlno de Aratjo Neto
Prefeito

PORTARIA N°. 432/2025.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes que Ihes séo
conferidas pelo Art. 18 da Lei Organica Municipal, c/c a Lei
Municipal n® 421 de 2004, de 17 de maio de 2004 e,

CONSIDERANDO o requerimento formalizado pela
servidora SOFIA ULISSES SANTOS, matricula n® 659,
ocupante do cargo de Assistente Social, protocolado e
instruido no Processo n°® 4557/2025 — SISCONTROLE;

CONSIDERANDO a Portaria n® 307/2024, publicada
no Diario Oficial do Municipio em 28 de novembro de 2025,
que concedeu a servidora licenga sem remuneragao para
tratar de interesse particular pelo periodo de 1 (um) ano;

CONSIDERANDO a possibilidade legal de
prorrogacgéao da licenga por até 2 (dois) anos consecutivos, nos
termos da legislagéo vigente;

RESOLVE:

Art. 1° PRORROGAR, a licenga sem remuneragao
para trato de assuntos particulares concedida a servidora
SOFIA ULISSES SANTOS, pelo periodo adicional de 1 (um)
ano, compreendido entre 01 de dezembro de 2025 e 01 de
dezembro de 2026, em continuidade ao periodo anteriormente
concedido.

Art. 2° A presente prorrogagdo ndo gera direito a
remuneragdo, contagem de tempo de servico ou qualquer
outro beneficio funcional, nos termos da Lei Municipal n°
421/2004.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti,
Gabinete do Prefeito, Dona Inés/PB, em 18 de novembro de
2025.

e

ino de Araujo Neto
Prefeito

Antoni
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ATA DA 492 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER -
COMDIM DE DONA INES/PB.

No dia doze de novembro de dois mil e vinte e cinco,
as quatorze horas da tarde, na Sala de Conselhos,
situada na sede da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitacao, localizada na Avenida
Manoel Pedro n° 286, Bairro: Centro, Municipio de
Dona Inés- PB, o Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher (COMDIM), Gestdo 2024/2026, nomeados
através da portaria n° 110/2024, reuniu-se por meio
de convocacao prévia da presidente, oficio 09/2025,
para tratar da seguinte pauta: acolhida e boas-
vindas as conselheiras; assinatura da ata anterior;
apresentagdo do relatério referente ao 3°
trimestre; avaliacdo do ano; dendncias e
encaminhamentos; palavra aberta. Estiveram
presentes as seguintes conselheiras: Nathalia Jorge
Novais (Titular representante da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social); Joyce Karine da Silva
Lima (Titular representante de profissionais que
executam politicas para mulheres); Elilde Albino da
Silva (Titular representante da Secretaria Municipal
de Saude); Elisangela Alves de Morais Ferreira
(Titular Representante de Associagdes); Ramona
Henrique dos Santos (Suplente Representante de
Associagbes) e a convidada Rafaela Henrique,
representante da Comunidade Quilombola e delegada
eleita na 5° CEPM. A Presidente declarou abertos os
trabalhos, procedendo a acolhida e as boas-vindas as
conselheiras presentes na ultima reunido do ano,
enfatizando a relevancia da participacao de todas. Em
seguida, foi realizada a leitura da ata da reunido
anterior que, nao havendo objecdes, foi aprovada por
unanimidade e devidamente assinada pelas
conselheiras. Dando continuidade, apresentou-se o
relatorio referente ao terceiro trimestre de 2025, no
qual foram detalhadas as agbes executadas e os
desafios enfrentados no periodo. Posteriormente,
procedeu-se a avaliacao das atividades
desenvolvidas ao longo do ano, destacando-se os
resultados alcangados, bem como sugestdes de
aprimoramento para o0 proximo exercicio. Na
sequéncia, a palavra foi facultada as conselheiras
para manifestacdes gerais, sugestbes e informes. As
presentes registraram que o ano de 2025 foi marcado
por significativo incremento na participacdao e no
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engajamento das integrantes do Conselho,
ressaltando, ainda, a criagao de duas leis voltadas ao
fortalecimento das politicas publicas para mulheres,
direcionadas ao enfrentamento da violéncia
domeéstica e a valorizagao da mulher (Lei n°® 1037 e
Lein® 1038). Foi também enfatizada a importancia das
palestras, conferéncias e encontros promovidos ao
longo do ano, os quais contribuiram de maneira
substancial para a disseminag¢ao de conhecimentos e
para o fortalecimento das agbes em defesa dos
direitos das mulheres. Destacou-se que tais iniciativas
tém favorecido ndo apenas a conscientizacdo, mas
também o empoderamento feminino, ampliando o
alcance das politicas publicas e promovendo maior
integracao com a comunidade. Dando
prosseguimento, a Presidente indagou se havia
duvidas ou propostas para o exercicio seguinte. A
conselheira Elisangela Alves apresentou sugestdes
voltadas a expansdo das atividades do Conselho,
propondo a realizagédo de palestras em comunidades,
instituicoes de ensino, associacbes e outros
segmentos estratégicos, com o objetivo de estimular
a participacado social e difundir informacbes acerca
dos direitos das mulheres. Ressaltou que tais agoes
promovem o acesso ao conhecimento, incentivam a
reflexao critica e fortalecem a autonomia das pessoas,
contribuindo para a constru¢do de uma sociedade
mais justa e igualitaria. Outras conselheiras
manifestaram concordancia com a proposta,
sugerindo também o fortalecimento de parcerias com
instituicbes publicas e privadas, bem como a
promog¢do de campanhas educativas e eventos
culturais destinados a ampliar a Vvisibilidade do
Conselho e de suas iniciativas. Nada mais havendo a
tratar, a Presidente agradeceu a presenca de todas e
encerrou a reunido. Para constar, eu, Joyce Karine da
Silva Lima, Secretaria Executiva deste Conselho,
lavrei a presente ata que, ap6s lida e aprovada, sera
assinada por mim e pelas demais conselheiras
presentes.

Dona Inés/PB, 12 de novembro de 2025.

JOYCE KARINE DA SILVA LIMA — SECRETARIA
EXECUTIVA
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NATHALIA JORGE NOVAIS - PRESIDENTE DO
COMDIM

ELISANGELA ALVES DE MORAIS FERREIRA -
CONSELHEIRA

RAMONA HENRIQUE DOS SANTOS -
CONSELHEIRA

ELILDE ALBINO DA SILVA — CONSELHEIRA

RAFAELA HENRIQUE DOS SANTOS -
CONVIDADA
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