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LEIS

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 1057/2025

Altera a composig¢ao do
Conselho Municipal de
Promoc¢do da Igualdade
Racial, instituido pela Lei
Municipal n° 1036/2025, e
da outras providéncias.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES, Estado da
Paraiba, no uso das atribui¢cdes legais conferidas pelo Art.
18 da Lei Organica Municipal, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. O artigo 5° da Lei Municipal n°® 1036/2025,
de 25 de fevereiro de 2025, que dispbe sobre a composigao
do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial,
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 5°. O Conselho Municipal de Promogao da lgualdade
Racial sera composto por dez membros, abaixo
relacionados:

I = 01 (um) titular e 01 (um) suplente representante da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

Art.2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti, 12 de

agosto de 2025
//J P //(_/4

stln:) de Aratjo Neto
Prefeito

Antonio

LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°. 1058/2025, de 12 de
agosto de 2025.

INSTITUI A POLITICA
MUNICIPAL DA JUVENTUDE NO
AMBITO DESTE MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢cdes legais conferidas
pelo Art. 18 da Lei Orgéanica Municipal, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DOS DIREITOS E DAS POLITICAS PUBLICAS DE
JUVENTUDE

] CAPITULO | ]
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DAS POLITICAS
PUBLICAS DE JUVENTUDE

Art. 1° Esta Lei institui politica municipal da Juventude
e dispde sobre os direitos dos jovens, os principios e
diretrizes das politicas publicas de juventude e o Sistema
Municipal de Juventude

§ 1° Para os efeitos desta Lei, sdo consideradas
jovens as pessoas com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e
nove) anos de idade.

§ 2° Aos adolescentes com idade entre 15 (quinze) e
18 (dezoito) anos aplica-se a Lei n°® 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, e,
excepcionalmente, este Estatuto, quando nao conflitar com
as normas de protecéao integral do adolescente.

Sec¢ao |
Dos Principios

Art. 2° O disposto nesta Lei e as politicas publicas de
juventude sao regidos pelos seguintes principios:

| - promogdo da autonomia e emancipagdo dos
jovens;

Il - valorizagao e promog¢ao da participagéo social e
politica, de forma direta e por meio de suas representagdes;

Il - promogao da criatividade e da participagdo no
desenvolvimento do Municipio;

IV - reconhecimento do jovem como sujeito de
direitos universais, geracionais e singulares;

V - promogao do bem-estar, da experimentagao e do
desenvolvimento integral do jovem;

VI - respeito a identidade e a diversidade individual e
coletiva da juventude;

VII - promogao da vida segura, da cultura da paz, da
solidariedade e da nao discriminagao; e

VIII - valorizagao do dialogo e convivio do jovem com
as demais geragoes.

Secaol ll
Diretrizes Gerais
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Art. 3° Os agentes publicos ou privados envolvidos
com politicas publicas de juventude devem observar as
seguintes diretrizes:

| - desenvolver a intersetorialidade das politicas
estruturais, programas e agdes;

Il - incentivar a ampla participagéo juvenil em sua
formulagéo, implementagéao e avaliagéo;

Il - ampliar as alternativas de inser¢céo social do
jovem, promovendo programas que priorizem o0 seu
desenvolvimento integral e participacdo ativa nos espacos
decisdrios;

IV - proporcionar atendimento de acordo com suas
especificidades perante os o6rgaos publicos e privados
prestadores de servigos a populagao, visando ao gozo de
direitos simultaneamente nos campos da saude,
educacional, politico, econdmico, social, cultural e ambiental;

V - garantir meios e equipamentos publicos que
promovam o acesso a producgao cultural, a pratica esportiva,
a mobilidade territorial e a fruigdo do tempo livre;

VI - promover o territério como espago de integracéo;

VII - fortalecer as relagdes institucionais com os entes
federados e as redes de 6rgaos, gestores e conselhos de
juventude;

VIII - estabelecer mecanismos que ampliem a gestéao
de informagéo e produgao de conhecimento sobre juventude;

IX - garantir a integragao das politicas de juventude
com os Poderes Legislativo e Judiciario, com o Ministério
Publico e com a Defensoria Publica; e

X - zelar pelos direitos dos jovens com idade entre 18
(dezoito) e 29 (vinte e nove) anos privados de liberdade e
egressos do sistema prisional, formulando politicas de
educacao e trabalho, incluindo estimulos a sua reinsergao
social e laboral, bem como criando e estimulando
oportunidades de estudo e trabalho que favorecam o
cumprimento do regime semiaberto.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS DOS JOVENS

Secao |

Do D ireito a Cidadania, a Participagao Social e
Politica e a Representac¢ao Juvenil

Art. 4° O jovem tem direito a participacdo social e
politica e na formulagao, execucao e avaliagao das politicas
publicas de juventude.

Paragrafo unico. Entende-se por participagao juvenil:

| - a inclusdo do jovem nos espagos publicos e
comunitarios a partir da sua concepgao como pessoa ativa,
livre, responsavel e digna de ocupar uma posigao central nos
processos politicos e sociais;
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Il - o envolvimento ativo dos jovens em agdes de
politicas publicas que tenham por objetivo o préprio beneficio,
o de suas comunidades, cidades e regides e o do Pais;

Il - a participagao individual e coletiva do jovem em
acbes que contemplem a defesa dos direitos da juventude ou
de temas afetos aos jovens; e

IV - a efetiva inclusdo dos jovens nos espacos
publicos de decisdo com direito a voz e voto.

Art. 5° A interlocugdo da juventude com o poder
publico pode realizar-se por intermédio de associagoes,
redes, movimentos e organizagdes juvenis.

Paragrafo Unico. E dever do poder publico incentivar
a livre associagao dos jovens.

Art. 6° Sao diretrizes da interlocugao institucional
juvenil:

| - a definigdo de 6rgdo governamental especifico
para a gestao das politicas publicas de juventude;

Il - o incentivo a criagcdo de conselhos de juventude.

Paragrafo unico. Sem prejuizo das atribuigdes do
6rgao governamental especifico para a gestdo das politicas
publicas de juventude e dos conselhos de juventude com
relacdo aos direitos previstos nesta Lei, cabe ao 6rgao
governamental de gestdo e aos conselhos dos direitos da
crianga e do adolescente a interlocugdo institucional com
adolescentes de idade entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) anos.

Secaol ll
Do Direito a Educagao

Art. 7° O jovem tem direito a educagéo de qualidade,
com a garantia de educacao basica, obrigatéria e gratuita,
inclusive para os que a ela nao tiveram acesso na idade
adequada.

§ 1° A educacgédo basica sera ministrada em lingua
portuguesa, assegurada aos jovens indigenas e de povos e
comunidades tradicionais a utilizagdo de suas linguas
maternas e de processos proprios de aprendizagem.

§ 2° E dever do poder publico oferecer aos jovens
que ndo concluiram a educagdo basica programas na
modalidade da educacgao de jovens e adultos, adaptados as
necessidades e especificidades da juventude, inclusive no
periodo noturno, ressalvada a legislagdo educacional
especifica.

§ 3° Sao assegurados aos jovens com surdez o uso
e o ensino da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS, em todas
as etapas e modalidades educacionais.

§ 4° E assegurada aos jovens com deficiéncia a
inclusdo no ensino regular em todos os niveis e modalidades
educacionais, incluindo o atendimento educacional
especializado, observada a acessibilidade a edificagbes,
transportes, espagos, mobiliarios, equipamentos, sistemas e
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meios de comunicagdo e assegurados o0s recursos de
tecnologia assistiva e adaptagbes necessarias a cada
pessoa.

§ 5° A Politica Municipal de Educagdo no Campo
contemplara a ampliagcdo da oferta de educagao para os
jovens do campo, em todos os niveis e modalidades
educacionais.

Art. 8° O jovem tem direito a educagéo superior, em
instituicdbes publicas ou privadas, com variados graus de
abrangéncia do saber ou especializagdo do conhecimento,
observadas as regras de acesso de cada instituicao.

§ 1° E assegurado aos jovens negros, indigenas e
alunos oriundos da escola publica o acesso ao ensino
superior nas instituicdes publicas por meio de politicas
afirmativas, nos termos da lei.

§ 2° O poder publico promovera programas de
expansao da oferta de educagédo superior nas instituicbes
publicas, de financiamento estudantil e de bolsas de estudos
nas instituicbes privadas, em especial para jovens com
deficiéncia, negros, indigenas e alunos oriundos da escola
publica.

Art. 9° O jovem tem direito a educagéo profissional e
tecnolégica, articulada com os diferentes niveis e
modalidades de educacdo, ao trabalho, a ciéncia e a
tecnologia, observada a legislagao vigente.

Art. 10. E dever do poder publico assegurar ao jovem
com deficiéncia o atendimento educacional especializado
gratuito, preferencialmente, na rede regular de ensino.

Art. 11. O direito ao programa suplementar de
transporte escolar de que trata o art. 4°da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, sera progressivamente estendido ao
jovem estudante do ensino fundamental, do ensino médio e
da educacao superior, no campo € na cidade.

Art. 12. E garantida a participagdo efetiva do
segmento juvenil, respeitada sua liberdade de organizagao,
nos conselhos e instadncias deliberativas de gestédo
democratica das escolas municipais.

Art. 13. As escolas deverdo formular e implantar
medidas de democratizagcdo do acesso e permanéncia,
inclusive programas de assisténcia estudantil, acdo
afirmativa e incluséo social para os jovens estudantes.

Secao lll

Do Direito a Profissionalizagéo, ao Trabalho e a
Renda

Art. 14. O jovem tem direito a profissionalizagao, ao
trabalho e a renda, exercido em condi¢cbes de liberdade,
equidade e seguranga, adequadamente remunerado e com
protecao social.
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Art. 15. A acdo do poder publico na efetivagcdo do
direito do jovem a profissionalizagéo, ao trabalho e a renda
contempla a adogao das seguintes medidas:

| - promocéo de formas coletivas de organizagao para
o trabalho, empreendedorismo de redes de economia
solidaria e da livre associagao;

Il - oferta de condigbes especiais de jornada de
trabalho por meio de:

a) compatibilizagdo entre os horarios de trabalho e de
estudo;

b) oferta dos niveis, formas e modalidades de ensino
em horarios que permitam a compatibilizacdo da frequéncia
escolar com o trabalho regular;

Il - criagcéo de linha de crédito especial destinada aos
jovens empreendedores;

IV - atuacgéo estatal preventiva e repressiva quanto a
exploracéo e precarizagao do trabalho juvenil;

V - adogao de politicas publicas voltadas para a
promocéao do estagio remunerado, aprendizagem e trabalho
para a juventude;

VI - apoio ao jovem trabalhador rural na organizagao
da produgéo da agricultura familiar e dos empreendimentos
familiares rurais, por meio das seguintes agdes:

a) estimulo a produgcdo e a diversificagdo de
produtos;

b) fomento a producdo sustentavel baseada na
agroecologia, nas agroindustrias familiares, na integracao
entre lavoura, pecuaria e floresta e no extrativismo
sustentavel;

c) investimento em pesquisa de tecnologias
apropriadas a agricultura familiar e aos empreendimentos
familiares rurais;

d) estimulo a comercializagao direta da produgao da
agricultura familiar, aos empreendimentos familiares rurais e
a formagao de cooperativas;

e) garantia de projetos de infraestrutura basica de
acesso e escoamento de producgao, priorizando a melhoria
das estradas e do transporte;

f) promogao de programas que favoregam o acesso
ao crédito, a terra e a assisténcia técnica rural;

VIl - apoio ao jovem trabalhador com deficiéncia, por
meio das seguintes acgdes:

a) estimulo a formagao e a qualificagéo profissional
em ambiente inclusivo;

b) oferta de condi¢cdes especiais de jornada de
trabalho;

c¢) estimulo a insergdo no mercado de trabalho por
meio da condi¢ao de aprendiz.

VIIl — fomento a atividades econdmicas no campo
vinculadas aos setores da cultura e do turismo;
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IX — promocdo de programas que favoregcam a
formagao e a profissionalizagdo de agentes culturais no
campo.

X — promogéao de programas de qualificacio técnica
gratuita em todas as modalidades.

Art. 16. O direito a profissionalizagao e a protecao no
trabalho dos adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18
(dezoito) anos de idade sera regido pelo disposto na Lei n°
8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, e em leis especificas, ndao se aplicando o
previsto nesta Secéo.

Secao IV
Do Direito a Diversidade e a Igualdade

Art. 17. O jovem tem direito a diversidade e a
igualdade de direitos e de oportunidades e nao sera
discriminado por motivo de:

| - etnia, raga, cor da pele, cultura, origem, idade e
Sexo;

Il - orientagdo sexual, idioma ou religido;

Il - opinido, deficiéncia e condicdo social ou
econdmica.

Art. 18. A acdo do poder publico na efetivagcdo do
direito do jovem a diversidade e a igualdade contempla a
adogao das seguintes medidas:

| - adogdo, nos ambito municipal, de programas
governamentais destinados a assegurar a igualdade de
direitos aos jovens de todas as ragcas e etnias,
independentemente de sua origem, relativamente a
educacao, a profissionalizagdo, ao trabalho e renda, a
cultura, a saude, a seguranga, a cidadania e ao acesso a
justica;

Il - capacitacdo dos professores dos ensinos
fundamental e médio para a aplicagdo das diretrizes
curriculares nacionais no que se refere ao enfrentamento de
todas as formas de discriminagao;

Il - inclusdo de temas sobre questdes étnicas,
raciais, de deficiéncia, de orientagdo sexual, de género e de
violéncia doméstica e sexual praticada contra a mulher na
formagao dos profissionais de educacado, de saude e de
segurancga publica e dos operadores do direito;

IV - observancia das diretrizes curriculares para a
educacdo indigena como forma de preservagdo dessa
cultura;

V - inclusdo, nos conteudos curriculares, de
informagdes sobre a discriminagdo na sociedade brasileira e
sobre o direito de todos os grupos e individuos a tratamento
igualitario perante a lei; e
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VI - incluséo, nos conteudos curriculares, de temas
relacionados a sexualidade, respeitando a diversidade de
valores e crengas.

Secao V

Do Direito a Saude

Art. 19. O jovem tem direito a saude e a qualidade de
vida, considerando suas especificidades na dimensao da
prevencao, promogao, protecao e recuperagao da saude de
forma integral.

Art. 20. A politica publica de atencdo a saude do
jovem sera desenvolvida em consonancia com as seguintes
diretrizes:

| - acesso universal e gratuito ao Sistema Unico de
Saude - SUS e a servicos de saude humanizados e de
qualidade, que respeitem as especificidades do jovem;

Il - atengao integral a saude, com especial énfase ao
atendimento e a prevencao dos agravos mais prevalentes
nos jovens;

Il - desenvolvimento de agdes articuladas entre os
servicos de saude e os estabelecimentos de ensino, a
sociedade e a familia, com vistas a prevencgao de agravos;

IV - garantia da inclusdo de temas relativos ao
consumo de alcool, tabaco e outras drogas, a saude sexual
e reprodutiva, com enfoque de género e dos direitos sexuais
e reprodutivos nos projetos pedagdgicos dos diversos niveis
de ensino;

V - reconhecimento do impacto da gravidez
planejada ou ndo, sob os aspectos médico, psicoldgico,
social e econémico;

VI - capacitagédo dos profissionais de saude, em uma
perspectiva multiprofissional, para lidar com temas relativos
a saude sexual e reprodutiva dos jovens, inclusive com
deficiéncia, e ao abuso de alcool, tabaco e outras drogas
pelos jovens;

VIl - habilitagdo dos professores e profissionais de
saude e de assisténcia social para a identificagdo dos
problemas relacionados ao uso abusivo e a dependéncia de
alcool, tabaco e outras drogas e o devido encaminhamento
aos servicos assistenciais e de saude;

VIII - valorizagdo das parcerias com instituicdes da
sociedade civil na abordagem das questdes de prevengao,
tratamento e reinsergcao social dos usuarios e dependentes
de alcool, tabaco e outras drogas;

IX - proibicdo de propagandas de bebidas contendo
qualquer teor alcodlico com a participagdo de pessoa com
menos de 18 (dezoito) anos de idade;

X - veiculagao de campanhas educativas relativas ao
alcool, ao tabaco e a outras drogas como causadores de
dependéncia; e
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Xl - articulagdo das instancias de saude e justica na
prevengao do uso e abuso de alcool, tabaco e outras drogas,
inclusive esterdides anabolizantes e, especialmente, crack .

Secgao VI
Do Direito a Cultura

Art. 21. O jovem tem direito a cultura, incluindo a livre
criagdo, 0 acesso aos bens e servigos culturais e a
participacado nas decisdes de politica cultural, a identidade e
diversidade cultural e & memoria social.

Art. 22. Na consecucgao dos direitos culturais da
juventude, compete ao poder publico:

| - garantir ao jovem a participagdo no processo de
producéo, reelaboragéo e fruicdo dos bens culturais;

Il - propiciar ao jovem o acesso aos locais e eventos
culturais, mediante precgos reduzidos, em ambito municipal;

Il - incentivar os movimentos de jovens a
desenvolver atividades artistico-culturais e agdes voltadas a
preservacao do patrimonio histérico;

IV - valorizar a capacidade criativa do jovem,
mediante o desenvolvimento de programas e projetos
culturais;

V - propiciar ao jovem o conhecimento da diversidade
cultural, regional e étnica do Municipio;

VI - promover programas educativos e culturais
voltados para a problematica do jovem nas emissoras de
radio e televisdo e nos demais meios de comunicagao de
massa;

VII - promover a inclusdo digital dos jovens, por meio
do acesso as novas tecnologias da informacdo e
comunicagao;

VIIl - assegurar ao jovem do campo o direito a
producdo e a fruicdo cultural e aos equipamentos publicos
que valorizem a cultura camponesa; e

IX - garantir ao jovem com deficiéncia acessibilidade
e adaptacdes razoaveis.

Paragrafo unico. A aplicagdo dos incisos I, lll e VIII
do caput deve observar alegislacdo especifica sobre o
direito a profissionalizagdao e a protecdo no trabalho dos
adolescentes.

Art. 23. E assegurado aos jovens de até 29 (vinte e
nove) anos pertencentes a familias de baixa renda e aos
estudantes, na forma do regulamento, o acesso a salas de
cinema, cineclubes, teatros, espetaculos musicais e
circenses, eventos educativos, esportivos, de lazer e
entretenimento, em todo o territério municipal, promovidos
por quaisquer entidades e realizados em estabelecimentos
publicos ou particulares, mediante pagamento da metade do
preco do ingresso cobrado do publico em geral.
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§ 1° Terao direito ao beneficio previsto no caput os
estudantes regularmente matriculados nos niveis e
modalidades de educagéao e ensino previstos no Titulo V da
Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, que comprovem sua
condicdo de discente, mediante apresentagdo, no momento
da aquisicao do ingresso e na portaria do local de realizagao
do evento, da Carteira de Identificagao Estudantil - CIE.

§ 2° A CIE sera expedida preferencialmente pela
Associacdo Nacional de Poés-Graduandos, pela Unido
Nacional dos Estudantes, pela Unido Brasileira dos
Estudantes Secundaristas e por entidades estudantis
estaduais e municipais a elas filiadas, na forma do estatuto
da juventude.

§ 3° E garantida a gratuidade na expedicdo da CIE
para estudantes pertencentes a familias de baixa renda, nos
termos do estatuto da juventude.

§ 4° As entidades mencionadas no § 2° deste artigo
deverao tornar disponivel, para eventuais consultas pelo
poder publico e pelos estabelecimentos referidos no caput ,
banco de dados com o nome e o nimero de registro dos
estudantes portadores da Carteira de Identificagao
Estudantil, expedida nos termos do § 3° deste artigo, na
forma do estatuto da juventude.

§ 5° A CIE tera validade até o dia 31 de margo do ano
subsequente a data de sua expedicao, na forma do estatuto
da juventude.

§ 6° As entidades mencionadas no § 2° deste artigo
sdo obrigadas a manter o documento comprobatério do
vinculo do aluno com o estabelecimento escolar, pelo mesmo
prazo de validade da respectiva Carteira de ldentificacao
Estudantil.

§ 7° Cabera aos o6rgdos publicos competentes
federais, estaduais, municipais e do Distrito Federal a
fiscalizagdo do cumprimento do disposto neste artigo e a
aplicagéo das sangdes cabiveis, nos termos do regulamento
do estatuto da juventude.

§ 8° Os beneficios previstos neste artigo ndo incidirao
sobre 0s eventos esportivos de que tratam as Leis n.° 12.663,
de 5 de junho de 2012, e 12.780, de 9 de janeiro de 201 3.

§ 9° Considera-se de baixa renda, para os fins do
disposto no caput, a familia inscrita no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico cuja
renda mensal seja de até 2 (dois) salarios minimos.

§ 10. A concessao do beneficio da meia-entrada de
que trata o caput é limitada a 40% (quarenta por cento) do
total de ingressos disponiveis para cada evento.

Art. 24. O poder publico destinara, no ambito do
respectivo orgamento, recursos financeiros para o fomento
dos projetos culturais destinados aos jovens e por eles
produzidos.
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Art. 25. Na destinagdo dos recursos do Fundo
Nacional da Cultura - FNC, de que trata a Lei n® 8.313, de 23
de dezembro de 1991, ser&o consideradas as necessidades
especificas dos jovens em relagdo a ampliagdo do acesso a
cultura e a melhoria das condigdes para o exercicio do
protagonismo no campo da produgao cultural.

Paragrafo unico. As pessoas fisicas ou juridicas
poderao optar pela aplicagao de parcelas do imposto sobre a
renda a titulo de doagdes ou patrocinios, de que trata a Lei
n® 8.313, de 23 de dezembro de 1991, no apoio a projetos
culturais apresentados por entidades juvenis legalmente
constituidas ha, pelo menos, 1 (um) ano.

Secgéo VI

Do Direito a Comunicagao e a Liberdade de
Expressao

Art. 26. O jovem tem direito & comunicagéo e a livre
expressdo, a produgdao de conteudo, individual e
colaborativo, e ao acesso as tecnologias de informagao e
comunicagao.

Art. 27. A acdo do poder publico na efetivagdo do
direito do jovem a comunicagao e a liberdade de expresséao
contempla a adogao das seguintes medidas:

| - incentivar programas educativos e culturais
voltados para os jovens nas emissoras de radio e televisao e
nos demais meios de comunicagdo de massa;

Il - promover a inclusao digital dos jovens, por meio
do acesso as novas tecnologias de informacdo e
comunicagao;

Il - promover as redes e plataformas de
comunicacgao dos jovens, considerando a acessibilidade para
os jovens com deficiéncia;

IV - incentivar a criagdo e manutengcdo de
equipamentos publicos voltados para a promogao do direito
do jovem a comunicagao; e

V - garantir a acessibilidade a comunicagao por meio
de tecnologias assistivas e adaptagbes razoaveis para os
jovens com deficiéncia.

Secao VIl

Do Direito ao Desporto e ao Lazer

Art. 28. O jovem tem direito a pratica desportiva
destinada a seu pleno desenvolvimento, com prioridade para
o desporto de participacéo.

Paragrafo unico. O direito a pratica desportiva dos
adolescentes devera considerar sua condigdo peculiar de
pessoa em desenvolvimento.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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Art. 29. A politica publica de desporto e lazer
destinada ao jovem devera considerar:

| - a realizagao de diagnostico e estudos estatisticos
oficiais acerca da educacéo fisica e dos desportos e dos
equipamentos de lazer no Municipio

Il - a adogao de lei de incentivo fiscal para o esporte,
com critérios que priorizem a juventude e promovam a
equidade;

Il - a valorizagdo do desporto e do paradesporto
educacional,;

IV - a oferta de equipamentos comunitarios que
permitam a pratica desportiva, cultural e de lazer.

Art. 30. Todas as escolas deverao buscar pelo menos
um local apropriado para a pratica de atividades
poliesportivas.

Secao IX

Do Direito ao Territorio e a Mobilidade

Art. 31. O jovem tem direito ao territério e a
mobilidade, incluindo a promogao de politicas publicas de
moradia, circulagido e equipamentos publicos, no campo e na
cidade.

Paragrafo unico. Ao jovem com deficiéncia devem
ser garantidas a acessibilidade e as adaptagdes necessarias.

Art. 32. Garantia do transporte escolar municipal
gratuito.

Art. 33. promover a oferta de transporte publico
subsidiado para os jovens, com prioridade para os jovens em
situacdo de pobreza e vulnerabilidade, na forma do
regulamento.

Secgao X

Do Direito a Sustentabilidade e ao Meio
Ambiente

Art. 34. O jovem tem direito a sustentabilidade e ao
meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo, essencial a sadia qualidade de vida, e o
dever de defendé-lo e preserva-lo para a presente e as
futuras geragoes.

Art. 35. O Poder publico promovra, em todos os
niveis de ensino, a educagcdo ambiental voltada para a
preservacdo do meio ambiente e a sustentabilidade, de
acordo com a Politica Nacional do Meio Ambiente .

Art. 36. Na elaboragao, na execugao e na avaliagao
de politicas publicas que incorporem a dimensao ambiental,
0 poder publico devera considerar:

| - o estimulo e o fortalecimento de organizagdes,
movimentos, redes e outros coletivos de juventude que
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atuem no ambito das questdes ambientais e em prol do
desenvolvimento sustentavel,

Il - o incentivo a participagdo dos jovens na
elaboragao das politicas publicas de meio ambiente;

Il - a criagdo de programas de educagao ambiental
destinados aos jovens; e

IV - o incentivo a participagéo dos jovens em projetos
de geragdo de trabalho e renda que visem ao
desenvolvimento sustentavel nos dmbitos rural e urbano.

Paragrafo unico. A aplicagao do disposto no inciso IV
do caput deve observar a legislagdo especifica sobre o
direito a profissionalizagdo e a protegao no trabalho dos
adolescentes.

Secgdo XI

Do Direito a Seguranga Publica e ao Acesso a
Justica

Art. 37. Todos os jovens tém direito de viver em um
ambiente seguro, sem violéncia, com garantia da sua
incolumidade fisica e mental, sendo-lhes asseguradas a
igualdade de oportunidades e facilidades para seu
aperfeicoamento intelectual, cultural e social.

Art. 38. As politicas de seguranga publica voltadas
para os jovens deverdo articular agbes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e agdes nao
governamentais, tendo por diretrizes:

| - a integragdo com as demais politicas voltadas a
juventude;

Il - a prevengédo e enfrentamento da violéncia;

Il - a promocgéo de estudos e pesquisas e a obtengao
de estatisticas e informagdes relevantes para subsidiar as
acdes de seguranga publica e permitir a avaliagdo periédica
dos impactos das politicas publicas quanto as causas, as
consequéncias e a frequéncia da violéncia contra os jovens;

IV - a priorizacédo de agdes voltadas para os jovens
em situacéo de risco, vulnerabilidade social e egressos do
sistema penitenciario nacional,

V - a promogdo do acesso efetivo dos jovens a
Defensoria Publica, considerando as especificidades da
condicdo juvenil; e

VI - a promogao do efetivo acesso dos jovens com
deficiéncia a justica em igualdade de condicbes com as
demais pessoas, inclusive mediante a provisdo de
adaptagodes processuais adequadas a sua idade.

TITULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDE

CAPITULO |

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
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DO SISTEMA MUNICIPAL DE JUVENTUDE —
SINAJUVE

Art. 39. E instituido o Sistema Municipal de
Juventude - SIMAJUVE, cujos composi¢do, organizagao,
competéncia e funcionamento serdo definidos em
regulamento.

Art. 40. O financiamento das acgbes e atividades
realizadas no ambito do Sinajuve serd definido em
regulamento.

CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS

Art. 43. Compete ao Municipio:

| - coordenar, em ambito municipal, o Simajuve;

Il - elaborar os respectivos planos municipais de
juventude, em conformidade com os respectivos Planos
Nacional e Estadual, com a participagao da sociedade, em
especial da juventude;

Il - criar, desenvolver e manter programas, agdes e
projetos para a execugao das politicas publicas de juventude;

IV - convocar e realizar, em conjunto com o Conselho
Municipal de Juventude, as Conferéncias Municipais de
Juventude, com intervalo maximo de 4 (quatro) anos;

V - editar normas complementares para a
organizagdo e funcionamento do Simajuve, em ambito
municipal;

VI - cofinanciar, com os demais entes federados, a
execucao de programas, agdes e projetos das politicas
publicas de juventude; e

VII - estabelecer mecanismos de cooperagao com os
Estados e a Uniao para a execugao das politicas publicas de
juventude.

Paragrafo Unico. Para garantir a articulagédo
federativa com vistas ao efetivo cumprimento das politicas
publicas de juventude, o Municipio pode instituir os
consorcios de que trata alei n° 11.107, de 6 de abril de
2005, ou qualquer outro instrumento juridico adequado,
como forma de compartilhar responsabilidades.

Art. 44. As competéncias dos Estados e Municipios
sdo atribuidas, cumulativamente, ao Distrito Federal.

CAPITULO IlI
DOS CONSELHOS DE JUVENTUDE

Art. 45. Os conselhos de juventude sao o6rgaos
permanentes e autbnomos, nao jurisdicionais, encarregados
de tratar das politicas publicas de juventude e da garantia do
exercicio dos direitos do jovem, com os seguintes objetivos:
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| - auxiliar na elaboracdo de politicas publicas de
juventude que promovam o amplo exercicio dos direitos dos
jovens estabelecidos nesta Lei;

Il - utilizar instrumentos de forma a buscar que o
Poder Publico garanta aos jovens o exercicio dos seus
direitos;

lll - colaborar com os érgaos da administracdo no
planejamento e na implementacgao das politicas de juventude;

IV - estudar, analisar, elaborar, discutir e propor a
celebragao de instrumentos de cooperagido, visando a
elaboragao de programas, projetos e agdes voltados para a
juventude;

V - promover a realizacdo de estudos relativos a
juventude, objetivando subsidiar o planejamento das politicas
publicas de juventude;

VI - estudar, analisar, elaborar, discutir e propor
politicas publicas que permitam e garantam a integragao e a
participacdo do jovem nos processos social, econdmico,
politico e cultural no respectivo ente federado;

VII - propor a criagao de formas de participacédo da
juventude nos 6rgdos da administragao publica;

VIII - promover e participar de seminarios, cursos,
congressos e eventos correlatos para o debate de temas
relativos a juventude;

IX - desenvolver outras atividades relacionadas as
politicas publicas de juventude.

Art. 46. A composi¢cdo do conselho de juventude,
observada a participagao da sociedade civil mediante critério,
no minimo, paritario com os representantes do poder publico,
organizado na forma seguinte:

| — Representacao do Poder Publico, composto po 04
membros, representantres indicados pelos seguintes 6rgaos
publicos:

a) um tiitular e um suplente indicados pela
Secretaria Municipal de Admnistragéo e Finangas;

b) um tiitular e um suplente indicados pela
Secretaria Municipal de Edcuagéo;

c) um tiitular e um suplente indicados pela
Secretaria Municipal de Saude;

d) um tiitular e um suplente indicados pela

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Il — Represetagéo da Sociedade Civil serdo indicados
pela Organizagéo da Sociedade Civil, na seguinte forma:
a) 04 titulares e 04 suplentes, indicados dentre

as associadas da Central da Associais de Dona Inés-PB.

Paragrafo Unico — Conselho da Juventude sera
regido pelo seu regimento interno aprovado por Decreto do
Prefeito.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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Art. 47. Sao atribuigdes do conselho da juventude:

| - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato
que constitua infragdo administrativa ou penal contra os
direitos do jovem garantidos na legislagao;

Il - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de
sua competéncia;

Il - expedir notificagdes;

IV - solicitar informagdes das autoridades publicas;

V - assessorar o Poder Executivo local na elaboragao
dos planos, programas, projetos, agdes e proposta
orcamentaria das politicas publicas de juventude.

Art. 48. Sem prejuizo das atribuicées dos conselhos
de juventude com relagdo aos direitos previstos neste Lei,
cabe aos conselhos de direitos da crianga e do adolescente
deliberar e controlar as agdes em todos os niveis relativas
aos adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18 (dezoito)
anos.

Art. 49. O Poder Publico Municipal convocara a
Plenaria da Juventude para instalagao, eleicdo e posse do
Conselho da Juventude.

Art. 50. Fica criada bolsa social destina a ajuda de
custo para a juventude que paraticipar de projetos e
programas municipal de apoio a gricultura familiar, meio
ambiente, inovagdo tecnologica, empreendedorismo e
economia solidaria, no valor de até meio salario minimo,
regulamentado por Decreto.

Art. 51. O Paragrafo unico do art. 26, da LEI
MUNICIPAL N° 904/2022, de 17 de margo de 2022, passa a
vigorar e acrescido o inciso Xll, com a seguinte redagao:

XlI- Diretoria de Politica para Juventude - é o
6rgao responsavel por coordenar, formular e executar
politicas publicas voltadas para os jovens, visando a garantia
de direitos, o desenvolvimento social, a redugao da violéncia
e a promogao do bem-estar, com as seguintes atribui¢des:

a) Formulagido e Coordenagao de Politicas -
desenvolver e articular politicas publicas para a juventude,
observando a transversalidade e a integragdo com outras
areas da administracgéo.

b) Promocéo de Direitos - garantir e fortalecer
os direitos dos jovens, em conformidade com esta Lei e com
o Estatuto da Juventude e outras legislagdes pertinentes.

c) Articulagdo e Fomento - promover
programas, projetos, convénios e agbes em parceria com
6rgaos nacionais e internacionais, além de incentivar o
associativismo, o voluntariado e o empreendedorismo
jovem.

d) Monitoramento e Avaliagao - acompanhar
a implantagdo de programas e agbes voltados para a
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juventude, bem como a situagdo e realidade do publico
jovem.

e) Participacdao e Dialogo - promover o
didlogo e parcerias com gestores municipais e estaduais,
conselhos de juventude, e incentivar a realizagao de estudos
e debates sobre a tematica.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao oficial.

Art. 53. Revogamése as dl/?OSK;oes e {o_n/rano

Antdni dsf(ﬁo de Araujo Neto
Prefeito

LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°. 1059/2025, de 12 de
agosto de 2025.

INSTITUI O PROGRAMA DE

ECONOMIA SOLIDARIA,
COMBATE A POBREZA E
DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO E SOCIAL, O
BANCO SOLIDARIO MUNICIPAL
E A MOEDA SOCIAL DO
MUNICIiPIO DE DONA INES-PB

PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES, Estado
da Paraiba, no uso das atribui¢cdes legais conferidas pelo
Art. 18 da Lei Organica Municipal, fagco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Capitulo |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1°. Fica Instituido o Programa de Economia
Solidaria, Combate a Pobreza e Desenvolvimento
Econdmico e Social do Municipio de DONA INES-PB, como
forma de combater as desigualdades sociais, fomentar o
desenvolvimento econdmico e social das comunidades e
estabelecer meios para atingir a erradicagdo da pobreza e a
geracao de emprego e renda para as camadas mais carentes
do municipio, na forma da Politica Municipal de Economia
Solidaria instituida pela Lei Municipal n°. 1.049/2025, de 20
de maio de 2025, através das seguintes agodes:

| — estabelecer procedimentos para a implantagao,
controle, acompanhamento, monitoramento e avaliagao da
Politica Publica de Fomento a Economia Solidaria, voltada ao

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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combate a pobreza e ao desenvolvimento econdmico e social
do Municipio;

Il — fomentar o desenvolvimento econémico local e a
criagdo de Empreendimentos Econémicos Solidarios (EES),
visando o fortalecimento de micro, pequenos e médios
empreendedores;

Il — incentivar a formalizagado dos EES que nao se
encontram regularizados junto ao Poder Publico, inclusive
através do cadastro da

coordenadoria, validado pelo Conselho Municipal de
Economia Solidario (CMES);

IV — estabelecer parcerias com entidades publicas
elou privadas para a operacionalizagao do Banco Solidario
Municipal de Dona Inés-PB;

V — empreender 0s meios necessarios para a
utilizacdo da Moeda Social Digital (denominada INES), a ser
operacionalizada pelo Banco Solidario Municipal, como
instrumento de efetivacdo das politicas e o Programa
instituidos por esta Lei;

VI — criar Centros Publicos de Economia Solidaria,
Incubadoras Publicas de EES, Centro de Comercializagcao
Solidaria e Mercados Publicos de EES, eventos, feiras,
festivais, lojas solidarias e outros instrumentos de comércio
justo, na forma a ser regulamentada em Decreto do Poder
Executivo Municipal, conforme a Lei Municipal n°.
1.049/2025;

VIl — instituir o Comité Gestor, respectivamente, do
Centro Publico de Economia Solidaria, da Incubadora Publica
de Empreendimentos Solidarios e dos Centros de
Comercializagdo Solidaria, composto de forma paritaria por
seis membros indicados pelo Poder Publico e pela
Organizagéo da Sociedade Civil.

VIII - incentivar a adogdo voluntaria da Lei da
Aprendizagem (Lei Federal 10.097/2000 e o Decreto Federal
9.579/2018) nos empreendimentos que dispde os incisos Il e
VI deste artigo, além de garantir a aplicagao da referida Lei
no Banco Solidario Municipal previstos no inciso IV deste
artigo.

§ 1° Para a implantagdo e operacionalizagdao das
Unidades operacionais do Banco Solidario, previstas no
inciso IV deste artigo, o Poder Publico podera celebrar termos
de parcerias com Organizagcbes da Sociedade Civil,
certificada por entidade membro da Rede Brasileira de
Bancos Comunitarios, garantindo-lhes o aporte financeiro e
estrutural para o seu funcionamento.

§ 2°. Para a implementagio desta Politica Publica e
a implantacdo das Unidades Administrativas, previstas no
inciso VI, o Poder Publico podera contar com a cooperagao e
apoio formal de universidades e de demais entidades de
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ensino, bem como de outras instituicdes governamentais ou
Organizagdes da Social Civil.

§ 3° Os Comités previstos no inciso VIl serao
integrados por gestores publicos e por entidades da
sociedade civil organizada para o apoio a Economia
Solidaria, com as fungbes de planejamento, monitoramento e
avaliagédo das acgbes desenvolvidas.

§ 4°. E prioridade da Economia Solidaria a formagéo
de cadeias e arranjos produtivos locais solidarios, de redes
de colaboragdo, que integrem grupos de consumidores,
produtores e prestadores de servigcos para as praticas de
finangas solidarias, consumo ético, produgado sustentavel e
do comércio justo e solidario.

§ 5°. Para os efeitos desta Lei, a Economia Solidaria
constitui-se de iniciativas coletivas cujos principios estédo
expostos no artigo 2°. da Lei Municipal n°. 1.049/2025,
organizadas sob a forma de empreendimentos para a
producao de bens, prestacdo de servigos, consumo,
comercializagao, realizagao de operacgdes de crédito e outras
atividades econbmicas, baseando-se na autogestao
democratica, na cooperagao, na solidariedade e garantindo a
partiiha equitativa das riquezas produzidas entre seus
membros participantes.

Capitulo 1l
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE ECONOMIA
SOLIDARIA, COMBATE A POBREZA E DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

Sec¢ao | - Denominagao e objetivos

Art. 2°. O Programa de Economia Solidaria, Combate
a Pobreza e de Desenvolvimento Econémico e Social de
Dona Inés objetiva apoiar iniciativas coletivas de geragao de
trabalho e renda que se organizam com base na autogestao,
cooperagao e solidariedade com os seguintes objetivos:

| — proporcionar a assessoria aos Empreendimentos
Econdmicos Solidarios desde o processo inicial de formagao,
e depois de estruturados, com formagao continuada nas
areas conceitual, técnica e de gestéo;

Il — apoiar a constituicdo e contribuir para o
fortalecimento de redes solidarias de produgao,
comercializagdo e consumo;

Il — apoiar iniciativas que promovam a
comercializagdo dos Empreendimentos  Econdmicos
Solidarios;

IV — promover o acesso a politicas de investimento
social.
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V — criar, fomentar e apoiar instrumentos de finangas
solidarias, banco comunitario solidario, moedas sociais,
fundos rotativos solidarios e cooperativas de crédito,
promovendo 0 acesso aos servigos financeiros e bancarios
da populagdo de Dona Inés, com base na Economia
Solidaria.

Paragrafo Unico. O Programa tem como prioridade
a concessao de microcrédito produtivo orientado com o
objetivo de incentivar a geragdo de ocupacgéao e renda entre
os empreendedores, de Dona Inés, bem como apoiar e
fortalecer a economia solidaria, o microempreendedor
individual, o microempresario, o empresario de pequeno
porte e as cooperativas de produgdo deste Municipio,
destinando-se a:

| - aumentar as oportunidades de emprego através
da criagdo, ampliagdo, modernizagdo, transferéncia e/ou
reativacdo de negoécios, formais e informais, através da
concessao de empréstimos de recursos financeiros,
facilitacdo do acesso as novas tecnologias de producéo e de
assisténcia técnica especializada aos empreendedores e a
logistica de distribuicdo e conquistas de novos mercados;

Il - elevar a qualidade de vida da populagao pela
criagdo de fontes de renda segura e consistente, que
proporcione sustento as familias de empreendedores, em
particular, as de baixa renda;

Il - promover a capacitagdo e a qualificagado
gerencial de empreendedores e gestores dos EES, visando
aprimorar suas aptiddes e assegurar acesso as inovagdes
tecnoldgicas que lhes garantam maior eficiéncia produtiva e
competitividade no mercado;

IV - promover sistemas associativos de produgao
mediante a criagdo e a manutengao de centrais de compras,
de producgédo e vendas, sob a gestdo dos empreendedores,
formais e informais, de EES;

V - oferecer infraestrutura para facilitar o escoamento
da produgao e possibilitar o acesso dos empreendedores ao
sistema de comercializagao;

VI - viabilizar a participacédo de empreendedores,
formais e informais em eventos, feiras e exposi¢coes e onde
quer que sua presenga possa contribuir para o
desenvolvimento de suas atividades;

VII - apoiar e estimular a criagdo de organizagdes e
de mecanismos de microcrédito produtivo e orientado;

VIII - apoiar e estimular a plena aplicagdo em ambito
municipal do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte — Lei n® 9.841/1999 - e da Lei Geral das
MEs e EPPs - Lei Complementar n® 123/2006; e,

IX - apoiar e estimular a consolidagéo de agdes de
suporte a economia solidaria e ao comércio justo sustentavel.

Secaol ll
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Da Estrutura Organizacional

Art. 3°. O Programa de Economia Solidaria, Combate
a Pobreza e de Desenvolvimento Econdmico e Social de
Dona Inés constituiu-se como uma acgao intersetorial da
estrutura da Prefeitura Municipal de Dona Inés com a
participacao das diversas politicas setoriais.

Art. 4°. O Programa de Economia Solidaria, Combate
a Pobreza e de Desenvolvimento Econémico e Social estara
vinculado a estrutura administrativa da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social e sera coordenado por esta
Secretaria.

Art. 5°. Para a execugéo do Programa de Economia
Solidaria, Combate a Pobreza e de Desenvolvimento
Econdbmico e Social sera designada equipe propria
multidisciplinar composta por servidores municipais
vinculados ao Conselho Intersetorial de Politicas Publicas.

Secao lll
Dos Projetos

Art. 6°. O Programa de Economia Solidaria, Combate
a Pobreza e de Desenvolvimento Econdmico e Social sera
operacionalizado por meio de agdes que oportunizem:

| — Projeto de Assessoria aos Empreendimentos
Econdmicos Solidarios, que assessora, desde o processo de
formagao dos grupos produtivos de geracdo de trabalho e
renda e apds a sua organizagado, propiciando conforme a
necessidade, capacitagao nas areas conceitual, técnica e de
gestao;

Il — Projeto Investimentos Solidarios, que objetiva ao
acesso a materiais de consumo para constituicido de cadeias
e arranjos produtivas que organizem as iniciativas coletivas e
individuais de geragdo de trabalho e renda, e que estejam
articuladas a rede local de economia solidaria, através dos
Banco Solidario;

Il — Projeto Rede Solidaria que visa apoiar e
fortalecer a organizagao de rede solidaria de producéo,
comercializagdo e consumo, baseado no conceito de
Economia Solidaria e nos principios das Finangas Solidarias,
dos Fundos Rotativos Solidarios e da Moeda Social Local
Circulante;

IV — Projeto Oficinas Solidarias, que tem o intuito de
propiciar informagdes sobre a Economia Solidaria, da
perspectiva do trabalho coletivo, autogestionario, cooperativo
e solidario e do comércio justo;

V — Projeto Educacédo para as Finangas Solidarias,
Consumo Etico, Produgdo Sustentavel e Comércio Justo e
Solidario, que tem por objetivo sensibilizar e capacitar
diferentes segmentos sobre Economia Solidaria.

Paragrafo Unico. Havendo outras necessidades
posteriores, sera facultada ao Programa Municipal de
Economia Solidaria a formatagdo de outros projetos que
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visem ao atendimento as suas finalidades, respeitando a
disponibilidade orgamentaria.

Capitulo Il
DA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE
COMBATE A POBREZA

Art. 7°. A Politica Publica Municipal de Combate a
Pobreza tem a finalidade de reduzir os indices de pobreza da
populagao rural e urbana no Municipio de Dona Inés, por
meio da garantia ao direito humano a alimentagao, o acesso
a educacéo, ao lazer, a saude e as iniciativas de geracao de
trabalho e renda, conforme estabelecidos nos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Paragrafo Unico. Para fins deste capitulo,
conceitua-se pobreza como toda e qualquer situagao
pessoal, familiar ou comunitaria de vulnerabilidade social,
ocasionada por situacdo econémica, ambiental ou sanitaria,
por falta de acesso as politicas publicas, pelo isolamento, por
exclusdo geogréfica e/ou social, pela existéncia de
necessidades alimentares ou ndo alimentares e de
seguranga alimentar urgentes e imprescindiveis, a
manutengao ou recuperagao da dignidade humana.

Art. 8°. Sao diretrizes da Politica Publica Municipal
de Combate a Pobreza:

| — integrar e envolver os 6rgdos do Municipio de
Dona Inés que atuam no combate a pobreza, com o objetivo
de desenvolver agbes para a sua erradicagao;

Il — formular alternativas baseadas em territérios e
focadas na perspectiva de desenvolvimento local, orientada
pela politica geral de desenvolvimento promovida pelo
Municipio;

Il — empreender agdes articuladas com a Unido e o
Estado, com o objetivo de potencializar a utilizagdo dos
recursos disponiveis;

IV — implementar critérios sociais e regionais,
quantitativos e qualitativos, para o combate a pobreza;

V — fomentar a participagdo da sociedade, de
organizagbes da sociedade civil e dos préprios beneficiarios
dos programas e das agbes, na formulagdo, no
monitoramento, na fiscalizacdo e na gestdo das politicas
publicas, através da participacdo no Conselho Municipal de
Economia Solidaria — CMES.

Art. 9°. S3o0 objetivos especificos da Politica Publica
Municipal de Combate a Pobreza:

| — implementar o Programa Moeda Social Digital
“INES”, a ser paga através de Banco Solidario, voltado para
a instauracédo de mecanismos de emancipagao social e
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econdmica para as populagdées em estado de vulnerabilidade
social daquelas regides e territérios nos quais o Municipio
venha desenvolvendo ou n&o, iniciativas de desenvolvimento
local de seguranca alimentar e nutricional;

Il — articular de forma coerente e eficiente as acbes e
politicas intersetoriais das Secretarias e 6érgaos do Municipio,
de forma a potencializar o seu impacto e qualificar os
resultados;

Il — fomentar iniciativas de economia solidaria e
popular, de geracdo de trabalho e renda, de
empreendedorismo, de complementacéo da renda familiar e
de alternativas para ampliagdo da produtividade na produgao
de alimentos e na obtengao de residéncias;

IV — potencializar a captagao de recursos da Unido e
do Estado, da iniciativa privada e de organizagdes
multilaterais, para financiar agdes estruturais de combate a
pobreza;

V — construir agdes voltadas a parcela da populagao
sem acesso as politicas de combate a pobreza dos governos
federal e estadual;

VI — criar instrumentos especificos para combater a
pobreza extrema e resgatar a dignidade das pessoas em
estado de vulnerabilidade;

VIl — combater o trabalho escravo e bem como o
trabalho forcado e promover medidas com vista a sua
erradicagao;

VIII — criar o Observatério de Politicas de Economia
Solidaria, podendo dar-se em parceria com instituicoes
universitarias e de pesquisa, e outras instituicbes que
contribuam com a tematica.

Art. 10°. O Programa Moeda Social Digital “INES”
sera implementado através de regulamento expedido por
decreto do Poder Executivo Municipal.

Capitulo IV
DO PROGRAMA MOEDA SOCIAL
Secao |
Disposi¢6es Preliminares
Art. 11°. O Programa Moeda Social tem como
objetivo a melhoria da qualidade de vida das familias que
vivem em situacdo de pobreza e tera como premissas
basicas:
| — usar o Cadastro dos programas sociais do
Governo Federal, CadUnico, como base para definicdo dos
beneficiarios do Programa Moeda Social e de suas
modalidades de segmentos familiares;
Il — oferecer, preferencialmente, um beneficio
complementar ao beneficio do Programa Bolsa Familia e/ou
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outro programa de ftransferéncia de renda estadual e
municipal, caso houver;

Il — permitir que a moeda social Digital possibilite a
incorporacao de outros beneficios no futuro.

IV — cada unidade da Moeda Social Digital “INES”
sera equivalente a R$ 1,00 (um real).

Paragrafo Unico. Os programas sociais do
Municipio de Dona Inés poderao ser pagos em Moeda Social.

Secaol ll
Do Cadastramento das Familias Beneficiarias

Art. 12°. O cadastramento das familias sera
realizado nos termos estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social observando-se os seguintes
critérios:

| — preenchimento de formulario estabelecido pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

Il — cada pessoa deve ser cadastrada em somente
uma familia;

Il — o cadastramento de cada familia sera vinculado
ao seu domicilio e a um responsavel pela unidade familiar,
com o minimo de idade de dezesseis anos, se emancipado,
preferencialmente mulher;

IV — terdo direito ao beneficio familias em situacao de
pobreza ou extrema pobreza, cadastradas no Cadastro Unico
dos Programas Sociais, mulheres vitimas de violéncia
domeéstica e familiar e em situagdo de vulnerabilidade, desde
que cadastradas no CadUnico, seguindo os critérios de
recorte temporal e de renda nos termos estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 13°. As informagbes constantes do Programa
Moeda Social Digital serdo atualizadas e monitoradas
anualmente.

Art. 14°. Os dados de identificagdo das familias do
Cadastro do Programa Moeda Social sao sigilosos e somente
poderao ser utilizados para as seguintes finalidades:

| — formulagdo e gestao de politicas publicas; e,

Il — realizagdo de estudos e pesquisas.

§ 1°. Sao vedadas a cesséo e a utilizagao dos dados
do Cadastro do Programa Moeda Social com o objetivo de
contatar as familias para qualquer outro fim que nao aqueles
indicados neste artigo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social podera ceder a base de dados do Cadastro do
Programa Moeda Social para sua utilizagéo, por 6rgéos do
Poder Executivo Federal e Estadual, em politicas publicas
que tenham o CadUnico do Governo Federal como
instrumento de selegdo de beneficiarios.
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§ 3°. Os dados a que se referem este artigo, somente
poderdao ser cedidos a terceiros, para as finalidades
mencionadas nos incisos deste artigo, pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social se estiverem de acordo
com o que se rege a Lei Geral de Protegdo de Dados — Lei
n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

§ 4°. A utilizagdo dos dados a que se refere o caput
sera pautada pelo respeito a dignidade do cidaddo e a sua
privacidade.

§ 5°. A utilizagdo indevida dos dados disponibilizados
acarretara a aplicagao de sancao civil, penal e administrativa
na forma da Lei.

Art. 15°. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social adotara medidas peridédicas para a verificagdo
permanente da consisténcia e atualizacdo das informacdes
cadastrais.

Art. 16°. O registro de informagdes inveridicas no
Cadastro do Programa Moeda Social invalidara o cadastro da
familia ou de alguma outra modalidade do programa.

Secao lll
Do Pagamento e Manutencao dos Beneficios do
Programa Moeda Social e de suas modalidades

Art. 17°. O beneficio a que se refere esta seg¢ao sera
pago mensalmente, por meio de Cartao Magnético e/ou outro
meio eletrénico (PIX) estabelecido, por intermédio da Moeda
Social Digital “INES”, com a identificacéo do beneficiario.

§1°. O valor do beneficio da Moeda Social Digital sera
de no minimo R$ 100,00 (cem Inés) por pessoa, limitado ao
nuamero de 01(um) beneficio concedido por familia, mediante
parecer da situacao de vulnerabilidade social.

§2°. O valor do beneficio sera corrigido uma vez ao
ano, com base no IPCA, através de ato do Poder Executivo.

Art. 18°. As familias atendidas pelo Programa Moeda
Social permanecerdo com o0s beneficios liberados,
mensalmente, para utilizagao dele, salvo na ocorréncia das
seguintes situagoes:

I — descumprimento de responsabilidades e
condicionalidades do Programa Moeda Social, que acarrete
bloqueio, suspensdo ou cancelamento dos beneficios
concedidos;

Il — comprovacéao de fraude ou prestagao deliberada
de informacgdes incorretas, quando do cadastramento ou
atualizacao cadastral;

Il — desligamento por ato voluntario do beneficiario
ou por determinacgao judicial;

IV — alteragdo cadastral na familia, cuja modificagédo
implique a inadequagao ao Programa.

§ 1°. No caso de normalizagao do cumprimento das
condicionalidades do Programa, o pagamento do beneficio
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sera automaticamente restabelecido, sem direito a beneficio
retroativo.

§ 2°. Sera desligada do Programa definitivamente, se
reincidente, a familia cujo responsavel prestar declaragéo
falsa ou usar de qualquer outro meio ilicito e/ou fraudulento
para a obtengao de vantagens.

Capitulo V
DA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

Art. 19°. A Politica Publica Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Social sera desenvolvida
através de programas e agdes que visem a melhoria da
qualidade de vida, econémica e social, da populagédo do
municipio e sera desenvolvida, dentre outros, através do
Programa Municipal de Microcrédito, conforme as diretrizes e
objetivos da Politica de Fomento a Economia Solidaria
instituida pela Lei Municipal n°. 1.049/2025.

Paragrafo Unico. O Programa Municipal de
Microcrédito tem por finalidade financiar e investir em
microempreendimentos, cooperativas ou formas associativas
de producéo ou de trabalho associado, em micro e pequenas
empresas, em microempreendedores individuais, inclusive
aos do setor informal, e comerciantes ambulantes licenciados
como alternativa de crédito popular para geragao de emprego
e renda nos arranjos produtivos locais solidarios.

Art. 20°. Entre os objetivos do Programa Municipal
de Microcrédito, temos:

| — a prestagao de assisténcia financeira aos projetos
de capacitagao profissional e ao treinamento técnico
gerencial dos empreendedores da economia solidaria;

Il — a concessdo de empréstimos a
microempreendedores urbanos e rurais, inclusive aos do
setor informal, tendo em vista elevar a produtividade dos
empreendimentos apoiados, através de incentivo ao
investimento fixo associado a capacidade técnico-gerencial
do empreendedor e ao custeio temporario, de forma a
minimizar o risco do negdcio, possibilitar seu crescimento e
estimular a formalizagdo EES;

Il — a concessao de empréstimos a cooperativas ou
formas associativas de producao ou de trabalho;

IV — a concessdao de empréstimos a
microempreendedor individual e de pequenas empresas;

V — prestacao de assisténcia financeira a projetos de
modernizagdo e reorganizagdo de micro e pequenas
empresas, microempreendedores individuais e comerciantes
ambulantes licenciados.

Capitulo VI
BANCO SOLIDARIO DE DONA INES- BS
Secao |

N

DESENVOLVIMENTO

<A https://transparencia.pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/
am Disponivel em:

W,




‘ Py
i 1P
Sonz e
SNy

UNICIRPA

DIARIO OFICIAL

Criado pela Lei Municipal n°® 756
de 12 de dezembro de 2016

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n? 2117, ano 47, de 12 de agosto de 2025

Dos Objetivos

Art. 21°. Fica instituido o Banco Solidario de Dona
Inés com operacionalizagao digital e a Moeda Social
Digital como meio de combater as desigualdades sociais,
fomentar o desenvolvimento econbmico e social das
comunidades e estabelecer meios de minimizagdo da
pobreza, e, ainda, incrementar a geragdo de emprego e
renda para as camadas hipossuficientes (aquelas que
sobrevivem com o minimo de condi¢des financeiras) do
municipio através do estimulo a cadeia e arranjos produtivos
locais, a comercializacdo e o consumo local, na forma da
Politica Municipal de Economia Solidaria.

Art. 22°. Entende-se por BANCO SOLIDARIO DE
DONA INES- BS, um arranjo de pagamento pré-pago, de
uso restrito, ndo pertencente ao Sistema de Pagamentos
Brasileiros (SPB), conforme estabelecido na Lei N° 12.865,
de 9 de outubro de 2013 e regulamentada sob Resolugéo n°.
4.282 do Banco Central do Brasil. As transagdes serao
totalmente digitais, cujo objetivo sera fazer a Gestdo da
Moeda Social e promover o desenvolvimento
socioecondémico do municipio, baseado nos principios da
Economia Solidaria e do Desenvolvimento Sustentavel.

§ 1°. A Moeda Social Digital “INES” consiste em uma
conta digital pré-paga, de uso restrito ao municipio de Dona
Inés, em formato de aplicativo no aparelho digital e/ou cartao,
operada pelo Banco Solidario de Dona Inés, obedecendo a
normativa do Banco Central exposta no Artigo acima.

§ 2°. Para efeito desta Lei a moeda social é lastreada
e paritaria (um para um) em Moeda Nacional (Real) e podera
ser convertida pelos usuarios.

§ 3°. Chama-se de moeda social pelo fato de ter
circulagdo restrita ao Municipio de Dona Inés-PB,
fomentando seu desenvolvimento territorial e
socioecondmico a partir da circulagao do dinheiro e estimulo
ao consumo EES locais. A Moeda Social propicia o
estabelecimento de um sistema de integracédo que possibilita
o crédito, a produgao, a comercializagéo e a capacitagao dos
autoctones, assim, complementando a moeda oficial (o Real),
criando um mercado solidario e alternativo entre produtores
de bens, prestadores de servigos e consumidores.

§ 4°. A Gestao Municipal de Dona Inés podera utilizar
o Banco Solidario Municipal:

a) Para centralizagdo e processamento do
pagamento da folha dos servidores ativos, inativos e
pensionistas da administracdo direta e indireta do Poder
Executivo.

b) Para pagamento dos beneficios sociais.

¢) Para pagamentos de fornecedores.

d) Para operacionalizagdo do Fundo Municipal de
Erradicagdo da Pobreza e Desigualdade Social e de
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Economia Solidaria instituido pela Lei Municipal n°
1.049/2025.

e) Para pagamentos dos programas e/ou Projetos
Sociais do municipio instituidos pelas Leis Municipais
nameros 944/2022 e 945/2022.

f) E outros pagamentos do Municipio no dmbito do
Poder Executivo.

Art. 23°. O Banco Solidario de Dona Inés-PB podera
ser utilizado por todos os cidadaos, empreendedores e
fornecedores do Municipio, sem taxas de abertura e de
manutencao para os usuarios, com cesta de bens e servigos
essenciais, permitindo a inclusdo financeira daqueles que
ainda nao tém acesso a conta bancaria, para que possam
realizar transagdes financeiras essenciais por meio digital,
especialmente pagamentos nos comércios e prestadores de
servigo do Municipio, com movimentagdo de recursos por
meio de um cartao pré-pago e/ou de um aparelho digital.

Art. 24°. A receita auferida com tarifas cobradas por
servicos nao sujeitos a gratuidade e em transacgbes de
natureza mercantil realizadas no comércio local podera ser
utilizada para atender prioridades e projetos estabelecidos
pela Prefeitura Municipal.

Art. 25°. Para criagdo, implantagdo e suporte ao
Banco Solidario de Dona Inés-PB, o gestor municipal podera
celebrar Termo de Colaboragdo, Termo de Fomento ou
Acordo de Cooperagédo com organizagdes da sociedade civil,
conforme Lei n° 13.019/2014, denominada de Marco
Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil— MROSC.

Art. 26°. O Banco Solidario de Dona Inés-PB sera
gerido pelo Fundo Municipal de Combate a Pobreza e as
Desigualdades Sociais instituido pela Lei Municipal n°.
903/2022, cuja gestdo estara vinculada a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, destinada a propiciar
suporte financeiro a consecugao dos objetivos tratados nesta
Lei, promovendo sua viabilizagao e organizando a captagao,
0 repasse e a aplicacdo de recursos necessarios a sua
implementagéo.

Art. 27°. A formulacdo dos programas e os projetos
a serem viabilizados com recursos do Fundo Municipal de
Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais, através do
Banco Solidario, deverdo observar as diretrizes gerais de
integracédo das agdes de 6rgaos e instituicbes que objetivem
a implementacgao das politicas instituidas nesta Lei.

Art. 28°. Cabe ao Fundo Municipal de Combate a
Pobreza e as Desigualdades Sociais, criado pela Lei
Municipal n°. 903/2022, repassar 0S recursos necessarios
para o investimento, custeio, manutencédo, equipamentos,
fortalecimento institucional, comunicagdo, fomento e a
execugao das diversas atividades do Banco Solidario,
incluindo nelas o fundo de crédito, lastro das moedas sociais
e outras agdes necessarias ao fomento aos arranjos
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produtivos locais solidarios e das cadeias produtivas, bem
como, para geragcdo de renda e o desenvolvimento
econdmico e social.

Paragrafo Unico. Cabe ao Conselho Municipal de
Economia Solidaria em conjunto com o Conselho Municipal
de Assisténcia Social regulamentar e autorizar a politica de
investimento e financiamento de microcrédito para os
Empreendimentos Econémicos Solidarios.

Art. 29°. O repasse de recursos do Banco Solidario
se dara através do Fundo Municipal de Combate a Pobreza
e as Desigualdades Sociais e do Fundo Municipal de
Economia Solidaria.

Paragrafo Unico. Todos os convénios e processos
de escolha da Entidade Gestora do Banco Solidario de Dona
Inés e eventuais subsidiarias serdo acompanhados e
fiscalizados pelo Conselho Municipal de Economia Solidaria.

Secao ll
Dos Recursos

Art. 30°. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de
Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais, além das
previstas na Lei Municipal n°. 903/2022, as seguintes:

| — dotagdes orcamentarias do Municipio, exclusiva
ao Fundo, definida anualmente nas pegas orgamentarias;

Il — dotagdes orcamentarias dos recursos repassados
ao Municipio que sejam vinculados aos objetivos por forga da
legislacao federal, estadual e/ou municipal;

Il — créditos suplementares a ele destinados;

IV — contribuicbes, auxilios e doagdes de pessoas
fisicas e/ou juridicas, nacionais e/ou estrangeiras, legados e
herancgas jacentes;

V — aporte de capital por meio da realizagdo de
operagcbes de crédito em instituicbes financeiras oficiais,
quando previamente autorizadas por lei especifica;

VI — rendas provenientes da aplicagdo de seus
recursos no mercado financeiro;

VIl — demais receitas provenientes de fontes aqui ndo
explicitadas, destinadas aos programas e projetos de
Economia Solidaria e do Fundo Municipal de Combate a
Pobreza;

VIII — destinagbes de receitas autorizadas em lei
municipal das arrecadagdes resultantes de consorcios,
programas de cooperagéo, contratos e

acordos especificos, celebrados entre o Municipio e
instituicbes publicas e/ou privadas, nacionais e/ou
estrangeiras;

IX — transferéncias autorizadas de recursos de outros
fundos.

X — sobre cada transagdo comercial e/ou financeira
realizada pela Moeda Social.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

§ 1°. O saldo dos recursos financeiros nao utilizados
pelo Fundo Municipal de Economia Solidaria sera transferido
para o exercicio seguinte, a seu proprio crédito.

§ 2°. Excetua-se do disposto neste artigo a aquisicao
realizada com recursos transferidos por intermédio de
convénio, quando este estabelecer normas para destinagao
dos bens adquiridos.

§ 3° As receitas descritas neste artigo serao
depositadas, obrigatoriamente, em conta especial a ser
aberta e mantida em instituicao financeira oficial.

Art. 31°. Em caso de extingdo do Fundo Municipal de
Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais, os ativos,
0s passivos, 0s bens moveis e imoveis, que porventura vier
a constituir, deverao ser alocados para o Municipio de Dona
Inés/PB.

Art. 32°. Os recursos do Fundo Municipal de
Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais serdo
aplicados priorizando as agbes que garantam a promocéao da
Economia Solidaria e de Combate a Pobreza, de acordo com
as Politicas e Programas tratadas nesta Lei.

Paragrafo Unico. Somente poderdo receber
recursos entidades da sociedade civil que ndo apresentarem
débitos com o Municipio, e com prestagao de contas relativas
ao recebimento de recursos financeiros, aprovadas pelo
Poder Executivo, atendendo a legislagao vigente.

Art. 33°. Os projetos aprovados e as entidades que
receberem recursos do Fundo deverdo obrigatoriamente
divulgar os valores recebidos na forma desta Lei.

Art. 34°. A aplicacdo dos recursos do Fundo sera
realizada nos prazos e na forma da legislagcéo vigente e das
definidas em resolugdo pelo Conselho Municipal de
Economia Solidaria.

Secao lll
Do Or¢gamento e da Contabilidade

Art. 35° O orcamento do Fundo Municipal de
Combate a Pobreza e as Desigualdades Sociais evidenciara
as politicas e os programas de trabalhos governamentais,
observados o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentarias do Municipio.

§ 1°. O orgamento do Fundo Municipal de Combate a
Pobreza e as Desigualdades Sociais integrard o orcamento
do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§ 2°. O orgamento do Fundo Municipal de Combate a
Pobreza e as Desigualdades Sociais observara, na sua
elaboracdo e na sua execugdo, os padrbes e as normas
estabelecidos na legislagdo de Contabilidade Publica.

Art. 36°. O Fundo Municipal de Combate a Pobreza
e as Desigualdades Sociais tera contabilidade proépria, que
registrara e publicara todos os atos e fatos a ele pertinentes,
de modo a permitir a apuragdo de resultados a parte,
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devidamente auditaveis com apresentagao de relatorios e
demonstrativos ao Tribunal de Contas do Estado da Paraiba.

Art. 37°. O artigo 3° da Lei Municipal n°. 903/2022
que instituiu o Fundo Municipal de Combate a Pobreza e as
Desigualdades passa a vigorar acrescido dos incisos IX e X,
com as seguintes redagdes ao:

Artigo 3°...

IX — financiar a politica municipal de fomento a
economia solidaria criada pela Lei Municipal n°. 1.049/2025,
com financiamento de microcrédito a pequenos produtores,
artesdos, agricultores familiares e demais EES;

X - fomentar a autonomia financeira das
comunidades e reduzir a dependéncia de recursos externos
de:

a) Agricultores familiares;

b) Artesdos e artesas;

c) Pequenos comerciantes e produtores locais;
d) Grupos produtivos informais e formais;

e) Cooperativas e associagbes comunitarias; e,
f) Demais Empreendimentos Econdémicos

Solidarios.

Art. 38°. O Artigo 9°, inciso VII, da LEI MUNICIPAL
N° 904/2022, de 17 de margo de 2022, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

Art. 9°...

VIl — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social.

Art. 39°. O Artigo 26 da LEI MUNICIPAL N°
904/2022, de 17 de margo de 2022, passa a vigorar e
acrescido dos seguintes incisos XXV, XXVI, XXVII, com as
seguintes redagoes:

Artigo 26.
Desenvolvimento Social.

XXV - fornecer apoio e servigcos sociais as pessoas
em situacdo de vulnerabilidade, como familias carentes,
criangas e adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia.

Secretaria Municipal de

XXVI — promover o desenvolvimento comunitario e
fortalecer as organizagdes e movimentos sociais locais.

XXVII - desenvolver e implementar politicas publicas
que visem reduzir a pobreza e as desigualdades sociais com
a implementacdo da Moeda Social Digital “INES”.

XXVIII — promover a politica municipal de fomento a
economia solidaria com financiamento aos arranjos
produtivos locais solidarios e as cadeias produtivas, tais
como:

a) Agricultores familiares;

b) Artesdos e artesas;

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

c) Pequenos comerciantes e produtores locais;
d) Grupos produtivos informais e formais;

e) Cooperativas e associagdes comunitarias; e,
f) Demais Empreendimentos Econdmicos

Solidarios.

Art. 40°. O Paragrafo Unico do Artigo 26, da LEI
MUNICIPAL N° 904/2022, de 17 de margo de 2022, passa a
vigorar e acrescido do inciso Xl, com as seguintes redagoes:

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social compreende em sua estrutura as
seguintes unidades administrativas:

XI — Diretoria de Desenvolvimento da Economia
Solidaria — 6rgado administrativo que tem por objetivo
promover o fortalecimento, a divulgacao e a consolidagao da
economia solidaria, através de politicas integradas que visam
gerar trabalho e renda, promover a inclusédo social e o
desenvolvimento justo e solidario e tem por fungao:

a) Elaboragdo e execugdo de politicas
publicas - desenvolver e implementar estratégias e planos
para a economia solidaria, incluindo os Planos Municipal,
Estadual e Nacional de Economia Solidaria, com foco em
requisitos orgamentarios para sua consecugao.

b) Fomento e apoio aos Empreendimentos
Econdmicos Solidarios - estimular a criagédo, organizagao e
o desenvolvimento de EES em suas diversas formas
(cooperativas, associagoes, grupos informais).

c) Promogédo da capacitagcdo e formagao -
oferecer orientacdo e suporte aos EES, incluindo agbes de
formacgao, capacitagdo e assessoria técnica.

d) Articulagcdo e parcerias - estabelecer e
fortalecer parcerias com 6rgaos publicos (nas trés esferas),
movimentos sociais, ONGs, agéncias de fomento, entidades
financeiras solidarias e representantes do cooperativismo e
do associativismo.

e) Inclusdo social e geragao de renda - focar
na criagdo de oportunidades de trabalho e renda, buscando
a distribuicdo mais equitativa dos ganhos e a redugéo da
desigualdade social.

f) Divulgacgao e conscientizagao - disseminar
os principios e valores da economia solidaria, incentivando a
adogcdo de um modelo de produgdo e consumo ético e
sustentavel.

g) Apoio a finangas solidarias e fundos
rotativos solidarios - desenvolver e operacionalizar fundos
solidarios e outras formas de crédito e financiamento para os
EES.

.
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h) Elaboragdao dos Projetos e Planos de
Negécios dos EES — promover e apoiar capacitagdes para
a elaboracao dos projetos e planos de negécios dos EES.

i) Fomento e apoio aos projetos e Planos de
Negécios dos EES — promover, apoiar e capacitar os EES
na elaboragao dos projetos e Planos de Negécios que seréo
submetidos a aprovacdo e fiscalizagdo do Conselho
Municipal de Economia Solidaria.

Art. 41°. Fica criado o cargo, em comissao, de livre
nomeagao, de Diretor de Desenvolvimento de Economia
Solidaria.

Art. 42°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 43°. Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti
— Dona Inés/PB, 12 de agosto de 2025.

Tl 2

Antdpicdugtino de Aratjo Neto
Prefeitg’ Constitucional de Dona Inés-PB

ATAS E RESOLUGOES

ATA DA 23° REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA - CMDPD DE DONA
INES/PB.

No dia dez de junho de dois mil e vinte e cinco, as

duas horas da tarde, na Sala de Conselhos, situada

CoNOOrWN =

na Sede da Secretaria de Assisténcia Social e
Habitacao, localizada na Avenida Manoel Pedro n°
12. 286, Bairro: Centro, Municipio de Dona Inés- PB, o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
15.  Deficiéncia, gestdo 2023/2025, nomeados através
da portaria n°® 97/2023, reuniu-se por meio de
18. convocacao prévia, oficio 04/2025, para tratar da

seguinte pauta: Abertura acolhida; leitura da ata

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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anterior; adesdo do Plano Nacional “Viver sem
Limites”; articulagdo do conselho para o
encontro com os prefeitos dos Municipios
paraibanos na Cidade de Cabedelo; agdes do
conselho para incentivo do cumprimento da Lei
Municipal 892/2001 que veta a queima de fogos
de artificio; Palavra facultada. Estiveram
presentes os conselheiros: Jurandir Matias de
Araujo (Titular representante ligado a causa da
Defesa da Pessoa com Deficiéncia); Débora Maria
Moreira (Titular representante da Secretaria
Municipal de Educagado); Nathalia Jorge Novais
(Titular representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitagdo); Maria Eduarda de
Sousa Aradjo Lima (Titular representante
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas);
Rosangela Guilherme de Carvalho Santos
(Titular representante da Secretaria Municipal de
Saude);

representante da

Ana Elisa de Lima Alves (Titular
Secretaria  Municipal de
Infraestrutura, Agricultura e Meio Ambiente);
(Titular

representante ligado a causa da Defesa da Pessoa

Vanessa lara Sousa da Silva
com Deficiéncia). Iniciando a reunido, o presidente
acolheu todos os membros do colegiado presentes
e, em seguida, deu inicio a pauta com a leitura e
aprovacao da ata da reunido anterior. Em seguida,
foi informado pelo presidente que a documentacao
necessaria para adesao ao novo Plano "Viver Sem
Limites" teve seu prazo de envio prorrogado até o
dia 18 de julho. A assinatura oficial do Prefeito
ocorrera em evento solene no dia 25 de julho, na
cidade de Cabedelo, conforme estabelecido por

meio de oficio encaminhado pela Secretaria da

N
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73. Pessoa com Deficiéncia. Este plano é fundamental 124. participacdo de todos e todas nesse processo de
74. = . ~ . . 125. = . .
75 Para a promogao da inclusdo social, a garantia de 126. construcéo coletiva. Por nada mais haver a tratar,
76. direitos e a ampliagdo do acesso das pessoas com 127. deu-se por encerrada a reuniao e eu, Nathalia Jorge
77. o s _— 128. . L . .
78. deficiéncia a politicas publicas que assegurem 129. Novais, secretaria executiva deste conselho, lavrei
79. dignidade, autonomia e cidadania. A Vvice- 130. a presente ata que segue assinada por mim e pelos
2(1) presidente Débora Maria também destacou a 12; demais presentes.
82. realizagdo do férum convocado por maes de 133.
gi criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), 13‘51'
85.  que ocorreu no Complexo de Educagéao Inclusiva. O 136. Nathalia Jorge Novais — SECRETARIA
86. - - 137. EXECUTIVA
87, evento teve como pauta principal a problematica 138,
88. dos fogos de artificio, que afetam diretamente o 139.
gg bem-estar de pessoas com hipersensibilidade 12(1)
g; sensorial. Durante o encontro, foi reforcado que 125 Jurandir Matias de Aratjo — PRESIDENTE
93' pessoas identificadas soltando fogos poderdo ser 14 4'
94. punidas conforme a legislagdo vigente. 145.
gg Representantes da seguranga publica e entidades ]j?
97. religiosas estiveram presentes, garantindo apoio e 148. Debora Maria Moreira — VICE PRESIDENTE
98. . < . - . ' 149.
99. orientagcdes a comunidade. A secretaria executiva 150.
100. trouxe ainda informagdes sobre o "Selo Mulher" e o 151.
101. “Il. Forum de Politicas para Mulheres”, os quais 4or.
102. 153. . L
- g a Maria Eduarda de Sousa Araujo Lima —
103. abordaram como tema central a realizagdo da 1 154.
CONSELHEIRA
104. . . - 155.
105. Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres. 156.
106. A Conferéncia sera precedida pela Pré-Conferéncia 157.
18; Municipal, marcada para o dia 4 de julho (sexta- 128
109. feira), das 8h as 12h, no Complexo de Educagao 160. Rosangela Guilherme de Carvalho Santos —
110. . . . 161. CONSELHEIRA
111 Inclusiva. O evento ocorrera de forma integrada 162,
112. com o Il Férum de Mulheres Inesenses, tendo como 163.
3. tema: “Mais democracia, mais igualdade e mais 164.
114, ' ! g 165.
f1o, conquistas  para  lodas - com . mais foo- AnaElisa de Lima Alves — CONSELHEIRA
1 17' representatividade e politicas voltadas as mulheres ’
118. com deficiéncia e as maes atipicas”. O objetivo é
119. . . " s
120. ampliar o debate para incluir as perspectivas das Vanessa lara Sousa da Silva — CONSELHEIRA
121. mulheres com deficiéncia, bem como das maes e
122. . . - .
123, cuidadoras atipicas, sendo indispensavel a
-~

Entoress’ Ae: Mejor Augueto B 02 CEP 58228-000 - >~ 8
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Dona Inés, 10 de junho de 2025.

*via fisica original assinada

LICITAGOES E CONTRATOS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
EXTRATO DE CONTRATO

N° do Contrato: 0480/2025
Processo N°:  1737/2025
Registro CGM N° 25-50458-4

Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Contratado A S L COMERCIO E SERVICOS LTDA
Fundamento Legal DISPENSA N° 0284/2025

Objeto Aquisicdo de material de limpeza e higiene para
atender a demanda anual dos equipamentos de saude deste
municipio. Referente aos itens fracassados do Pregao
(Eletrénico) N° 0002/2025. Em virtude de resciséo contratual
da empresa vencedora € 0s remanescentes nao
manifestaram interesse em assumir os itens.

Assinatura 07/08/2025

Vigéncia 07/08/2025 A 31/12/2025

Valor 46.650,00

RAYLLUCIO ANTONIO FERNANDES DA SILVA
SECRETARIO

ESTADO DA PARAIBA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGACAO

PREGAO(ELETRONICO) N°: 0051/2025
Processo N°: 0227/2025
Registro CGM N°: 25-00255-4

Pelo presente instrumento, com base na Lei n° 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto Aquisicdo de material permanente
(eletrodoméstico, utensilios e mobiliario em geral) para suprir
as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéao para
o0 ano letivo de 2025, referente ao PREGAO(ELETRONICO)
N° 0051/2025 em favor de ALEXANDRE R BARBOSA DA
SILVA ME (CNPJ: 40.295.063/0001-37) R$ 54.690,00;
DANTAS ELETROMOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA
(CNPJ: 49.140.067/0001-10) R$ 83.514,00; MARIA DO

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
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SOCORRO DE MEDEIROS FREITAS (CNPJ:
31.618.876/0001-20) R$  147.350,00; MICROFORT
INFORMATICA LTDA (CNPJ: 24.675.507/0001-03) R$
38.800,00; TECNOFORTE SISTEMAS DE REFRIGERACAO
EIRELI EPP (CNPJ: 21.613.975/0001-65) R$ 21.770,00 nos
termos do artigo 71, inciso IV da referida lei.

HOMOLOGO a licitagao, referente ao
PREGAO(ELETRONICO) N° 0051/2025, feito nos termos da
Lei n°® 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores. Tendo em
vista a manifestagdo da Comissdo de Contratagdo que, em
analise aos documentos apresentados pela(s) empresa(s)
vencedora(s), constatou o atendimento de todas as
condigbes previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condi¢des estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacao e
Homologacéao referente ao processo de
PREGAO(ELETRONICO), no Diario Oficial do Estado,
Municipio e no Portal Nacional de Contratagées Publicas -
PNCP, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos
do artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)

de contrato.
[ o V&

ANTQ U§'ﬁNO DE ARAUJO NETO
PREFEITO

DONA INES, 11 de agosto de 2025.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO(ELETRONICO) N°: 0063/2025
Processo N°: 0228/2025
Registro CGM N°: 25-00330-5

Pelo presente instrumento, com base na Lei n°® 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto Servigos de confecgdo de fardamento
para equipe de profissionais da rede municipal de educacéao
(equipe técnica, cozinheiros(as) e auxiliares de servigos
gerais) da Rede Municipal de Ensino., referente ao
PREGAO(ELETRONICO) N° 0063/2025 em favor de
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RIOLLI&LIMA UNIFORMES LTDA (CNPJ: 50.583.738/0001-
05) R$ 6.200,00; ROSELMA VIEIRA SOARES (CNPJ:
00.977.582/0001-60) R$ 11.800,00 nos termos do artigo 71,
inciso IV da referida lei.

HOMOLOGO a licitagao, referente ao
PREGAO(ELETRONICO) N° 0063/2025, feito nos termos da
Lei n® 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores. Tendo em
vista a manifestacdo da Comissao de Contratagdo que, em
analise aos documentos apresentados pela(s) empresa(s)
vencedora(s), constatou o atendimento de todas as
condigbes previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condigoes estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicagao e
Homologagao referente ao processo de
PREGAO(ELETRONICO), no Diario Oficial do Estado,
Municipio e no Portal Nacional de Contratagbes Publicas -
PNCP, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos
do artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)

de contrato.
osto de/2)125.
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ANTO USTINO'DE ARAUJO NETO
PREFEITO

DONA INES, 11 de

ESTADO DA PARAIBA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PREGAO(ELETRONICO) N°: 0064/2025
Processo N°: 0648/2025
Registro CGM N°: 25-00340-2

Pelo presente instrumento, com base na Lei n° 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto ABERTURA DE PROCEDIMENTO
LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE 02 (DOIS)
PEDREIROS E 02 (DOIS) SERVENTES, PARA ATENDER
AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE OBRAS, SERVICOS
PUBLICOS, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE, referente
ao PREGAO(ELETRONICO) N° 0064/2025 em favor de

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

IMPERIO CONSTRUCOES E LIMPEZA URBANA LTDA
(CNPJ: 47.568.207/0001-20) R$ 67.672,00 nos termos do
artigo 71, inciso IV da referida lei.

HOMOLOGO a licitagao, referente ao
PREGAO(ELETRONICO) N° 0064/2025, feito nos termos da
Lei n°® 14.133/2021, e suas alteragdes posteriores. Tendo em
vista a manifestagdo da Comissao de Contratagdo que, em
analise aos documentos apresentados pela(s) empresa(s)
vencedora(s), constatou o atendimento de todas as
condicdes previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condi¢des estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacao e
Homologagao referente ao processo de
PREGAO(ELETRONICO), no Diario Oficial do Estado,
Municipio e no Portal Nacional de Contratagées Publicas -
PNCP, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos
do artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)

de contrato.
osto de 2025. //(_/
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\ PREFEITO

DONA INES, 11 de

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO(ELETRONICO) N°: 0065/2025
Processo N°: 0651/2025
Registro CGM N°: 25-00341-1

Pelo presente instrumento, com base na Lei n°® 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto ABERTURA DE PROCEDIMENTO
LICITATORIO, PARA O ANO DE 2025. PARA A AQUISICAO
DE FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E EPIS DE
PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS AS SECRETARIAS DE:
ADMINISTRACAO E FINANCAS, OBRAS, SERVICOS
PUBLICOS, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE,
EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO,
SAUDE E GABINETE DO PREFEITO, referente ao
PREGAO(ELETRONICO) N° 0065/2025 em favor de ADM
TECSERVICE (CNPJ: 57.787.873/0001-03) R$ 53.275,41;
AGRO COMERCIAL GES LTDA (CNPJ: 22.011.004/0001-
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08) R$ 3.487,25; FABRICA DE CALCADOS DO BRASIL
LTDA (CNPJ: 32.385.077/0001-13) R$ 11.650,00; GRAO
SUL COMERCIO LTDA (CNPJ: 43.979.792/0001-09) R$
19.069,00; JR2 COMERCIO DE VARIEDADES LTDA (CNPJ:
39.236.457/0001-35) R$ 1.054,24 nos termos do artigo 71,
inciso IV da referida lei.

HOMOLOGO a licitagao, referente ao
PREGAO(ELETRONICO) N° 0065/2025, feito nos termos da
Lei n°®14.133/2021, e suas alteragdes posteriores. Tendo em
vista a manifestagdo da Comissdo de Contratagdo que, em
analise aos documentos apresentados pela(s) empresa(s)
vencedora(s), constatou o atendimento de todas as
condigbes previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condi¢des estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicagao e
Homologacéao referente ao processo de
PREGAO(ELETRONICO), no Diario Oficial do Estado,
Municipio e no Portal Nacional de Contratagbes Publicas -
PNCP, para fins de publicidade e transparéncia, nos termos
do artigo 54 da Lei n° 14.133/2021.

Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)
de contrato.

DONA INES, 11 de agosto de 2025

4} ;‘f « ///L/«

ANTC Ué'/l'\ljl\\lo 'DE ARAUJO NETO
PREFEITO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

INEXIGIBILIDADE N°: 0011/2025
Processo N°: 1397/2025
Registro CGM N°: 25-00361-5

Pelo presente instrumento, com base na Lei n°® 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto Contratacéo de apresentacéo cultural de
Musica Popular Brasileira (MPB) para o Festival de Inverno
do municipio, no dia 29 de agosto de 2025., referente a
INEXIGIBILIDADE N° 0011/2025 em favor de R. ARRUDA
PRODUCOES E EDICOES ARTISTICAS LTDA (CNPJ:

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

02.481.663/0001-09) R$ 12.000,00 nos termos do artigo 71,
inciso IV da referida lei.

HOMOLOGO a licitagao, referente a INEXIGIBILIDADE N°
0011/2025, feito nos termos da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteragdes posteriores. Tendo em vista a manifestacdo da
Comissao de Contratagao que, em analise aos documentos
apresentados pela(s) empresa(s) vencedora(s), constatou o
atendimento de todas as condi¢des previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condi¢des estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacao e
Homologacgéao referente ao processo de INEXIGIBILIDADE,
no Diario Oficial do Municipio e no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas - PNCP, para fins de publicidade e
transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei n°® 14.133/2021.
Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)
de contrato.

DONA INES, 12 de ggosto de 2025
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ANTO STINO'DE ARAUJO NETO
PREFEITO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

INEXIGIBILIDADE N°: 0012/2025
Processo N°: 1400/2025
Registro CGM N°: 25-00362-3

Pelo presente instrumento, com base na Lei n°® 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto Contratacéo de apresentacéo cultural de
musica eletronica para o Festival de Inverno do municipio, no
dia 30 de agosto de 2025., referente a INEXIGIBILIDADE N°
0012/2025 em favor de MATHEUS PIMENTA DE SANTANA
(CNPJ: 55.030.616/0001-05) R$ 13.000,00 nos termos do
artigo 71, inciso IV da referida lei.
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HOMOLOGO a licitagao, referente a INEXIGIBILIDADE N°
0012/2025, feito nos termos da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteragdes posteriores. Tendo em vista a manifestacdo da
Comissao de Contratagao que, em analise aos documentos
apresentados pela(s) empresa(s) vencedora(s), constatou o
atendimento de todas as condi¢des previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condi¢des estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacao e
Homologacgéao referente ao processo de INEXIGIBILIDADE,
no Diario Oficial do Municipio e no Portal Nacional de
Contratagbes Publicas - PNCP, para fins de publicidade e
transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.
Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)
de contrato.

DONA INES, 12 de agosto de 2025.
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WNO DE ARAUJO NETO
PREFEITO

ANTONI

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE N°: 0013/2025
Processo N°: 1402/2025
Registro CGM N°: 25-00363-1

Pelo presente instrumento, com base na Lei n°® 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto Contratacéo de apresentacéo cultural de
musicas regionais para o Festival de Inverno do municipio,
no dia 30 de agosto de 2025, referente a INEXIGIBILIDADE
N° 0013/2025 em favor de MARIA WALESKA ASFORA
(CNPJ: 47.495.745/0001-32) R$ 12.000,00 nos termos do
artigo 71, inciso IV da referida lei.

HOMOLOGO a licitagao, referente a INEXIGIBILIDADE N°
0013/2025, feito nos termos da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteracdes posteriores. Tendo em vista a manifestacdo da
Comissdo de Contratagdo que, em analise aos documentos
apresentados pela(s) empresa(s) vencedora(s), constatou o
atendimento de todas as condi¢des previstas no edital.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condi¢oes estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacao e
Homologacgéao referente ao processo de INEXIGIBILIDADE,
no Diario Oficial do Municipio e no Portal Nacional de
Contratagbées Publicas - PNCP, para fins de publicidade e
transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei n® 14.133/2021.
Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)
de contrato.

DONA INES, 12 de agosto de 2025.
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ESTADO DA PARAIBA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

INEXIGIBILIDADE N°: 0010/2025
Processo N°: 1820/2025
Registro CGM N°: 25-00364-0

Pelo presente instrumento, com base na Lei n° 14.133/2021,
ADJUDICO o objeto Contratacéo de apresentacéo cultural de
forré auténtico para o Festival de Inverno do municipio, no dia
29 de agosto de 2025., referente a INEXIGIBILIDADE N°
0010/2025 em favor de TADEU MATIAS DE ARAUJO (CNPJ:
31.372.833/0001-07) R$ 14.000,00 nos termos do artigo 71,
inciso IV da referida lei.

HOMOLOGO a licitagao, referente a INEXIGIBILIDADE N°
0010/2025, feito nos termos da Lei n° 14.133/2021, e suas
alteragbes posteriores. Tendo em vista a manifestacdo da
Comissao de Contratagdo que, em analise aos documentos
apresentados pela(s) empresa(s) vencedora(s), constatou o
atendimento de todas as condi¢des previstas no edital.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente
as condigoes estabelecidas no contrato que sera celebrado
entre as partes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem como
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicacao e
Homologagéao referente ao processo de INEXIGIBILIDADE,
no Diario Oficial do Municipio e no Portal Nacional de
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Contratag6es Publicas - PNCP, para fins de publicidade e
transparéncia, nos termos do artigo 54 da Lei n°® 14.133/2021.
Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no periodo
de 05 (cinco) dias uteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s)
de contrato.

DONA INES, 12 de agosto de 2025. %/
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ANTONIO-JUSTINO DE ARAUJO NETO
PREFEITO

CNPJ: 08.782.146/0001-48
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Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000 >
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