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DESPACHOS 
 
 
DESPACHO ADMINISTRATIVO Nº. 04/2025. 
Concurso Público nº. 01/2023. 
 
 

CONVOCAÇÃO DE 
CANDIDATOS APROVADOS NO 
CONCURSO PÚBLICO Nº. 
01/2023, PARA APRESENTAÇÃO 
DE DOCUMENTOS. PRAZO DE 
15 DIAS. PRAZO EXAURIDO SEM 
APRESENTAÇÃO DE 
DOCUMENTOS. VACÂNCIA DO 
CARGO. CONVOCAÇÃO DOS 
CLASSIFICADOS. OBEDECIDA A 
ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO. 

 
 
RESUMO FÁTICO: 
 
A Diretoria do Departamento de Recursos Humanos 

convocou os candidatos listados a seguir para comparecer 
ao DRH no prazo de quinze dias, a fim de tomar posse no 
cargo para o qual foi aprovada no Concurso nº 01/2023. 

ILWSAID DA SILVA NASCIMENTO - AGENTE DA 
GUARDA MUNICIPAL 

IRIS TACIANA DE ALBUQUERQUE SALES - 
NUTRICIONISTA 

 

Conforme informações do DRH, o prazo para 
apresentação encerrou-se em 19/06/2025. Os candidatos 
foram devidamente convocados por meio de edital publicado 
no Diário Oficial do Estado da Paraíba e no Diário Oficial do 
Município, ambos disponíveis no Portal da Transparência 
Pública. Além disso, a convocação foi enviada ao endereço 
eletrônico (whatsapp) informado pela candidata no momento 
da inscrição. 

Diante da ausência de comparecimento ao Município 
considera-se que houve a renúncia tácita à vaga para a qual 
a candidata foi aprovada. 

DA FUNDAMENTAÇÃO PARA A DECLARAÇÃO 
DA VAGAS: 

A convocação e todos os atos relacionados aos 
candidatos aprovados em concurso público têm como 
objetivo verificar o cumprimento dos requisitos essenciais 
para a investidura em cargo público. Entre esses requisitos 
estão a comprovação de nacionalidade, o exercício dos 
direitos políticos, a quitação das obrigações militares e 
eleitorais, a escolaridade exigida, a idade mínima de 18 anos 
e a aptidão física e mental. 

Essas exigências estão previstas no art. 5º da Lei 
Municipal nº 421/2004, que institui o regime jurídico dos 
servidores municipais deste Município, nos seguintes termos: 

Art. 5° - São requisitos básicos 
para a investidura em cargo 
público: 
I - a nacionalidade brasileira, salvo 
exceções previstas em lei;  
II - o gozo dos 
direitos políticos; 
III - a quitação com 
as obrigações 
militares e 
eleitorais; 
IV- o nível de 
escolaridade 
exigido para o 
exercício do cargo; 
V- a idade mínima 
de dezoito anos; 
VI - aptidão física e 
mental. 
Parágrafo único - as atribuições 
e a natureza do cargo podem 
justificar o estabelecimento, em 
lei, de requisitos específicos. 
Art. 6° - O provimento dos cargos 
públicos far-se-á mediante Portaria 
e/ou Ato da autoridade 
competente. 
Art. 7° - A investidura em cargo 
público ocorrerá com a posse. 

 

Dessa forma, o Departamento de Recursos 
Humanos (DRH) considera que a convocação da candidata 
foi devidamente comprovada por meio de edital publicado no 
Diário Oficial do Estado da Paraíba e no Diário Oficial do 
Município (disponível no Portal da Transparência Pública), 
além de ter sido enviada ao endereço eletrônico informado 



    
 
 

2 
 
 
 

DOM nº 2084, ano 47, de 25 de junho de 2025  
 

https://transparencia.pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/ 

pelo próprio candidato no momento da inscrição. Ainda 
assim, a candidata optou pela desistência tácita, 
caracterizando a vacância do cargo destinado ao aprovado 
no concurso público do Município. 

Ressalta-se que a candidata mencionada, conforme 
detalhado anteriormente, deixou transcorrer o prazo de 15 
dias sem apresentar a documentação e os exames médicos 
exigidos para comprovação dos requisitos básicos de 
investidura no cargo público, conforme estabelecido nos 
artigos 5º e 14 da Lei Municipal nº 421/2004. 

Diante disso, cabe ao gestor aplicar a legislação 
vigente ao caso concreto. A ausência da documentação 
comprobatória dos requisitos essenciais para a posse — 
como nacionalidade, exercício dos direitos políticos, quitação 
das obrigações militares e eleitorais, escolaridade mínima 
exigida, idade mínima de 18 anos e aptidão física e mental — 
impõe a necessidade de declarar a vacância dos cargos e 
convocar os candidatos seguintes na ordem de classificação. 
Tal medida é fundamental para garantir a continuidade dos 
serviços públicos prestados à população de Dona Inês. 

ISTO POSTO, declaro vago o cargo a seguir 
relacionado: 

 
1. Cargo: Agente da Guarda Municipal 

–  uma vaga; 
2. Cargo: Nutricionista –  uma vaga; 
   
Diante da vacância declarada, o DRH deverá 

convocar os candidatos aprovados ou classificados, 
seguindo rigorosamente a ordem de classificação. 

 
Município de Dona Inês, Estado da Paraíba, 25 de junho de 

2025. 
 

 
 

Antônio Justino de Araújo Neto 
Prefeito 

 
 
 

DECRETOS 
 

 
DECRETO MUNICIPAL   Nº. 429/2025, de 25 de junho de 
2025. 
 

REGULAMENTA A 
EMISSÃO DE NOTA 
FISCAL PELAS 
SECRETARIAS 
MUNICIPAIS E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
O PREFEITO DO MUNICIPAL DE DONA INES – 

Estado da Paraíba, no uso de suas atribuições legais 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal c/c a Lei de 
Responsabilidade Fiscal e, 

Considerando que a gestão deve obediência ao 
princípio do equilíbrio fiscal e orçamentário na forma Lei de 
Responsabilidade Fiscal: 

DECRETA 
Art. 1º. A emissão de Nota Fiscal de fornecedores e 

o empenhamento da despesa só deverá ocorrer mediante 
autorização do Prefeito. 

Art. 2º. As diárias deverão ser solicitadas por 
formulário próprio e só deverão ser empenhadas mediante 
autorização do Prefeito. 

Art. 3º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogam-se as disposições em contrário.     
Gabinete do Prefeito de Dona Inês, em 25 junho de 2025 
 
 

Antônio Justino de Araújo Neto 
Prefeito 

 
 
 

ATAS E RESOLUÇÕES 
 

 
RESOLUÇÃO Nº 001/2025-CMDPD.  
 

Dispõe sobre a aprovação do Plano 
de Ação do Conselho Municipal 
dos Direitos das Pessoas com 
Deficiência (CMDPD) (2025-2027) 
e dá outras providências. 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DONA INÊS, 

Estado da Paraíba, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas pelo Art. 18, VIII da Lei Orgânica Municipal e nos 
termos da Lei Municipal nº. 698/2015, de 13 de fevereiro de 
2015, e 
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CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Municipal nº 
897/2021, de 02 de dezembro de 2021, que cria o Conselho 
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiência, 
 

RESOLVE: 
 
Art. 1º APROVAR o Plano de Ação do Conselho 

Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiência (2025-
2027), que visa consolidar o compromisso da gestão 
municipal com a promoção dos direitos, da inclusão e da 
participação plena e efetiva das pessoas com deficiência em 
todas as esferas da vida social. Alinhado às diretrizes e à 
legislação nacional vigente, este plano estabelece metas e 
estratégias para garantir acessibilidade, autonomia, 
igualdade de oportunidades e respeito à diversidade. 
.  

Art. 2º Esta Resolução entrará em vigor na data 
de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
 

Publique-se. 
Cumpra-se. 
 
Dona Inês/PB, 25 de junho de 2025. 
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ATA DA 189ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL – CMAS DE DONA INÊS/ PB. 

No dia vinte e sete de maio de dois mil e vinte e cinco, 
às quinze horas, na Sala de Conselhos, situada na 
Sede da Secretaria de Assistência Social e 
Habitação, localizada na Avenida Manoel Pedro nº 
286, Bairro: Centro, Município de Dona Inês- PB, o 
Conselho Municipal de Assistência Social, gestão 
2023/2025, reuniu-se por meio de convocação prévia 
desse biênio, ofício nº 05/2025, para tratar da 
seguinte pauta:  Abertura; Elaboração  do 
Relatório da 10º  Conferência Municipal do 
Conselho Municipal de Assistência Social 
(CMAS); Avaliação da Conferência; e 
Apresentação dos documentos dos delegados 
eleitos para a conferência do conselho  estadual; 
palavra aberta. Estavam presentes: Tânia  Maria da 
Silva (Titular representante da Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Habitação); Maria Rejane da 
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Silva Araújo (Suplente representante da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Habitação); Thiago 
Irineu Sousa Sobrinho (Suplente da Secretaria 
Municipal de Administração e Finanças); Vanessa 
Macena de Fontes (Titular representante dos 
Trabalhadores do SUAS); Raquel Oliveira 
Marcolino (suplente representante dos 
Trabalhadores do SUAS) e Maria das Dores dos 
Santos Silva (Suplente representante dos usuários 
pessoas vinculadas aos programas, projetos, 
serviços e benefícios do PNAS). A reunião foi 
oficialmente iniciada pela Presidente, Sra. Tânia 
Maria da Silva que deu as boas-vindas a todos os 
conselheiros presentes e deu sequência a pauta com 
uma avaliação  da realização da conferência,  na 
oportunidade foram debatidos vários pontos positivos 
e alguns a serem revistos, tratando-se do trabalho 
coletivo, e do quão importante foi a participação de 
todos durante todo o processo da conferência. A Sra. 
Maria Rejane, fez o uso da palavra ressaltando as 
normativas  e documentações sugeridas pelo CNAS 
(Conselho Nacional de Assistência Social) para o 
processo de eleições dos delegados que foram 
esclarecidos. A Sra. Nathália Novaz, que no uso da 
palavra informou aos membros presentes do 
conselho o seu desligamento do cargo de secretária 
executiva deste conselho, por estar com uma 
sobrecarga de atribuições, tivemos também a 
participação da secretaria de assistência social a Sra. 
Heloisa Justino, que parabenizou todos os membros 
do conselho pela condução brilhante da conferencia 
municipal e que foi muito satisfatório ver a 
participação da população com equidade e paridade  
e que  de fato o objetivo desta conferência foi 
alcançado. A palavra foi aberta aos presentes para 
as manifestações finais. Não havendo mais assuntos 
a serem tratados, a reunião foi encerrada. Eu, Tânia 
Maria da Silva, presidente deste conselho, lavrei a 
presente ata, que vai devidamente assinada por mim 
e pelos demais participantes. 
__________________________________________

___ 
TANIA MARIA DA SILVA- PRESIDENTE 

 
_______________________________________ 
MARIA REJANE DA SILVA ARAÚJO – VICE-

PRESIDENTE  
 
 

_______________________________________ 

JURANDIR MATIAS DE ARAÚJO 
Presidente do CMDPD 
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THIAGO IRINEU SOUSA SOBRINHO – 
CONSELHEIRO 

 

_______________________________________ 
RAQUEL OLIVEIRA MARCOLINO– 

CONSELHEIRA 
 

_______________________________________ 
VANESSA MACENA DE FONTES – 

CONSELHEIRA 
 

_______________________________________ 
MARIA DAS DORES DOS SANTOS SILVA – 

CONSELHEIRA 
 

 

Dona Inês, 27 de Maio de 2025. 
 
*via física original assinada 
 
 

LICITAÇÕES E CONTRATOS 
 
 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0419/2025 
Processo Nº: 0275/2025 
Registro CGM Nº 25-50405-3 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado PERICLES CARNEIRO DE OLIVEIRA ME 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0054/2025 
Objeto Aquisição de peças automotivas, para atender as 
necessidades da frota de veículos pertencentes a Secretaria 
Municipal de Saúde. Exercício 2025. 
Assinatura 28/05/2025 
Vigência 28/05/2025 A 31/12/2025 
Valor 515.841,60 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0420/2025 
Processo Nº: 0275/2025 
Registro CGM Nº 25-50406-1 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado MANOEL PAULINO DE ANDRADE DINIZ 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0054/2025 
Objeto Aquisição de peças automotivas, para atender as 
necessidades da frota de veículos pertencentes a Secretaria 
Municipal de Saúde. Exercício 2025. 
Assinatura 28/05/2025 
Vigência 28/05/2025 A 31/12/2025 
Valor 250.440,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0431/2025 
Processo Nº: 0118/2025 
Registro CGM Nº 25-50407-0 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado CIRUFARMA COMERCIAL LTDA 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0057/2025 
Objeto Aquisição de medicamentos com quantitativo anual 
da Farmácia Básica, para atender a Saúde Pública deste 
município. Exercício 2025. 
Assinatura 16/06/2025 
Vigência 16/06/2025 A 24/12/2025 
Valor 2.000,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0434/2025 
Processo Nº: 0118/2025 
Registro CGM Nº 25-50408-8 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado ENDOMED COM E REPRESENTAÇÕES 
DE MEDICAMENTOS LTDA 
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Fundamento Legal PREGÃO N° 0057/2025 
Objeto Aquisição de medicamentos com quantitativo anual 
da Farmácia Básica, para atender a Saúde Pública deste 
município. Exercício 2025. 
Assinatura 16/06/2025 
Vigência 16/06/2025 A 31/12/2025 
Valor 482.285,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0435/2025 
Processo Nº: 0118/2025 
Registro CGM Nº 25-50409-6 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado MENER MEDICAMENTOS, PERFUMARIA 
E ALIMENTOS LTDA 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0057/2025 
Objeto Aquisição de medicamentos com quantitativo anual 
da Farmácia Básica, para atender a Saúde Pública deste 
município. Exercício 2025. 
Assinatura 16/06/2025 
Vigência 16/06/2025 A 31/12/2025 
Valor 9.500,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0436/2025 
Processo Nº: 0118/2025 
Registro CGM Nº 25-50410-0 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado NNMED DIST. IMPORTAÇÃO E 
EXPORTAÇÃO DE MEDICAMENTOS LTDA 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0057/2025 
Objeto Aquisição de medicamentos com quantitativo anual 
da Farmácia Básica, para atender a Saúde Pública deste 
município. Exercício 2025. 
Assinatura 16/06/2025 
Vigência 16/06/2025 A 31/12/2025 

Valor 15.347,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0437/2025 
Processo Nº: 0118/2025 
Registro CGM Nº 25-50411-8 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado NOVA MEDICAMENTOS LTDA 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0057/2025 
Objeto Aquisição de medicamentos com quantitativo anual 
da Farmácia Básica, para atender a Saúde Pública deste 
município. Exercício 2025. 
Assinatura 16/06/2025 
Vigência 16/06/2025 A 31/12/2025 
Valor 12.980,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0438/2025 
Processo Nº: 0118/2025 
Registro CGM Nº 25-50412-6 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado PANORAMA COMERCIO DE PRODTUOS 
MEDICOS E FARMACEUTIVCOS LTDA 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0057/2025 
Objeto Aquisição de medicamentos com quantitativo anual 
da Farmácia Básica, para atender a Saúde Pública deste 
município. Exercício 2025. 
Assinatura 16/06/2025 
Vigência 16/06/2025 A 31/12/2025 
Valor 12.050,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
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Nº do Contrato: 0439/2025 
Processo Nº: 0118/2025 
Registro CGM Nº 25-50413-4 
Contratante FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
Contratado PHARMAPLUS LTDA 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0057/2025 
Objeto Aquisição de medicamentos com quantitativo anual 
da Farmácia Básica, para atender a Saúde Pública deste 
município. Exercício 2025. 
Assinatura 16/06/2025 
Vigência 16/06/2025 A 31/12/2025 
Valor 7.500,00 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
ADITIVO 
Número 1 
Tipo PRAZO/VALOR 
Assinatura 17/06/2025 
Vigência 17/06/2025 A 31/12/2025 
Valor 3.036,00 
 
CONTRATO (antes do Aditivo) 
Número 0165/2025 
Processo Nº 0104/2025 
Registro CGM Nº 25-50146-1 
Contratante SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Contratado ANDERSON TIAGO CANDIDO COSTA 
Fundamento Legal DISPENSA N° 0076/2025 
Objeto Serviços de facilitador de recreação para as escolas 
Professora Maria Ferreira e Professora Ester Silva de Oliveira 
Vigência 26/02/2025 A 31/12/2025 
Valor Original 15.180,00 
Valor Acumulado 15.180,00 
 
 

ANTÔNIO JUSTINO DE ARAÚJO NETO 
PREFEITO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
ADITIVO 
Número 1 
Tipo PRAZO/VALOR 
Assinatura 17/06/2025 

Vigência 17/06/2025 A 31/12/2025 
Valor 6.300,00 
 
CONTRATO (antes do Aditivo) 
Número 0211/2025 
Processo Nº 0138/2025 
Registro CGM Nº 25-50212-3 
Contratante SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Contratado GINALDO GALDINO DE OLIVEIRA 
Fundamento Legal PREGÃO N° 0022/2025 
Objeto Contratação de veículos com motorista para 
prestação de serviços de Transporte Escolar aos estudantes 
do município de Dona Inês durante o ano letivo 2025. 
Vigência 12/03/2025 A 31/12/2025 
Valor Original 50.600,00 
Valor Acumulado 50.600,00 
 
 

ANTÔNIO JUSTINO DE ARAÚJO NETO 
PREFEITO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
AVISO DE LICITAÇÃO 
 
PREGÃO(ELETRÔNICO) Nº: 0062/2025 
Processo Nº: 0187/2025 
Registro CGM Nº: 25-00241-4 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS, torna público 
que fará realizar através do Pregoeiro Oficial para 
conhecimento dos interessados nos termos da Lei N.º 
14.133/2021 e suas alterações, Lei complementar N.º 
123/2006 e suas alterações e demais normas inerentes a 
espécie, que realizará licitação na modalidade 
PREGÃO(ELETRÔNICO), no dia 18 de julho de 2025 às 
09:00 horas, tendo como objetivo: Contratação de instituição 
financeira para prestação dos serviços de pagamento, com 
exclusividade, de salários, proventos e vencimentos, 
aposentadorias, pensões e similares, de servidores ou ou 
empregados públicos ativos. A reunião ocorrerá no endereço 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Maiores informações 
no Setor de Contratação 
 
DONA INÊS, 25 de junho de 2025. 
 

MARIA GORETE DA SILVA 
PREGOEIRO OFICIAL 


