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EDITAIS 

 
 

SME/EDITAL PROCESSO DE SELEÇÃO PARA 
CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL E TEMPORÁRIA 

03/2025 
 

RESULTADO DEFINITIVO DA PROVA DISCURSIVA. 
CONVOCAÇÃO DE APROVADOS 

 
RESULTADO – FACILITADOR AUXILIAR DE SALA DE 

AULA 
Nº 

INSCRIÇÃO 
NOME NEC CLASSIFICAÇÃO 

02 ANA MARIA 
DE ARAUJO 

10 1º APROVADO(A) 

26 STEFANY 
LOURDES 
VITORINO 
DE SOUSA 
AZEVEDO 

9,9 2º APROVADO(A) 

09 TATIANE 
JUSTINO DA 
SILVA 

9,8 3º 
CLASSIFICADO(A) 

32 MIRELLY 
BEZERRA 
COSTA 

9,7 4º 
CLASSIFICADO(A) 

14 JURANDIR 
MATIAS DE 
ARAUJO 

9,6 5º 
CLASSIFICADO(A) 

04 VALDILENE 
TAINARA 
FONTES 
DOS 
SANTOS 

9,5 6º 
CLASSIFICADO(A) 

41 RAILE 
COSTA DA 
SILVA 

8,7 7º 
CLASSIFICADO(A) 

03 JANETE 
MARIA DA 
SILVA 

8,7 7º 
CLASSIFICADO(A) 

45 JANUBIA 
GOMES 
MIRANDA 

8,6 9º 
CLASSIFICADO(A) 

06 FLAVIA 
GALDINO 
DA SILVA 

8,5 10º 
CLASSIFICADO(A) 

46 GETULIO DA 
SILVA 
MOREIRA 

8,5 10º 
CLASSIFICADO(A) 

35 MARIA JOSE 
DE LIMA 
GALDINO 

8,5 10º 
CLASSIFICADO(A) 

25 IVANILDO 
MARCOLINO 
DOS 
SANTOS 

8,1 13º 
CLASSIFICADO(A) 

08 JAKLINE 
RAMOS DE 
OLIVEIRA 

8,1 13º 
CLASSIFICADO(A) 

39 MARIA 
GRACIELIA 
QUIRINO 
VITERBINO 

7,1 15º 
CLASSIFICADO(A) 

 
RESULTADO – FACILITADOR OFICINEIRO 

Nº 
INSCRIÇÃ

O 

NOME NE
C 

CLASSIFICAÇÃO 

11 RODRIGO 
DOS SANTOS 
GUEDES 

10 1º APROVADO(A) 

23 FRANCINALD
A MARIA DA 
SILVA 

9,9 2º APROVADO(A) 

20 JACKELINE 
MARIA DA 
SILVA 

9,8 3º APROVADO(A) 

18 CLEIDIANA 
MARTINS DE 
SOUSA 
SANTOS 

9,7 4º APROVADO(A) 

22 ADRIEL DOS 
SANTOS 
SILVA 

9,6 5º APROVADO(A) 

05 JOSEFA 
SANDY 
PAULINO DA 
SILVA 

9,5 6º APROVADO(A) 

01 PAULO 
CESAR 
SANTOS 
COSTA 

9,4 7º APROVADO(A) 

10 MARIA 
GILDENE 
FRANCELINO 
DA SILVA 

9,3 8º APROVADO(A) 
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54 ADELINO 
FERREIRA DE 
LIMA NETO 

9,2 9º APROVADO(A) 

28 INGRID 
PAULINO 
RIBEIRO DA 
SILVA 

9,1 10º 
APROVADO(A) 

19 RENAN 
RODRIGUES 
DE ASSIS 

9,0 11º 
CLASSIFICADO(A

) 
29 ALIANDRA 

AUGUSTO DA 
SILVA 

8,9 12º 
CLASSIFICADO(A

) 
21 IVANETE 

LUCIANO DA 
SILVA 

8,8 13º 
CLASSIFICADO(A

) 
30 JOSÉ RENAM 

FÉLIX DA 
SILVA 

8,7 14º 
CLASSIFICADO(A

) 
36 MARIA 

EDILENE 
RIBEIRO DA 
SILVA 

8,6 15º 
CLASSIFICADO(A

) 

15 MARIA DE 
LOURDES 
BERNARDO 
DOS SANTOS 

8,5 16º 
CLASSIFICADO(A

) 

52 SUELLY 
MARIA DA 
SILVA 

8,5 16º 
CLASSIFICADO(A

) 
53 NATALIA 

FREIRE DA 
SILVA 

8,5 16º 
CLASSIFICADO(A

) 
37 VITORIA 

KALIANE DE 
OLIVEIRA 

8,5 16º 
CLASSIFICADO(A

) 
40 ANA 

VALESCA 
PAULINO DE 
OLIVEIRA 

8,5 16º 
CLASSIFICADO(A

) 

13 BIANCA 
CRISTINA DA 
SILVA 
GREGORIO 

8,5 16º 
CLASSIFICADO(A

) 

38 CELEIDE 
TRAJANO DA 
SILVA 

8,5 16º 
CLASSIFICADO(A

) 
12 JOSE 

ANDERSON 
DA SILVA 

8,4 23º 
CLASSIFICADO(A

) 

07 MARIA LUANA 
VICENTE 
LIMA DO 
VALE 

8,4 23º 
CLASSIFICADO(A

) 

51 LUIZ 
FERNANDO 
GOMES 

8,4 23º 
CLASSIFICADO(A

) 
27 ALINE 

CICERA 
SILVA 
RODRIGUES 

8,4 23º 
CLASSIFICADO(A

) 

33 KALIANE DA 
SILVA 
RODRIGUES 

8,3 27º 
CLASSIFICADO(A

) 
42 DANIEL 

PORPINO DA 
CRUZ 

8,3 27º 
CLASSIFICADO(A

) 
17 MARIA DAS 

GRAÇAS 
SILVA 

8,2 29º 
CLASSIFICADO(A

) 
47 MARIA DIANY 

DE LIMA 
8,1 30º 

CLASSIFICADO(A
) 

49 MARCIA 
CAMPOS 
SILVA 

8,0 31º 
CLASSIFICADO(A

) 
43 JACKELINE 

SOARES DE 
MENEZES 

7,9 32º 
CLASSIFICADO(A

) 
50 JOSE ILAN 

BATISTA DA 
SILVA 

7,9 32º 
CLASSIFICADO(A

) 
16 ELISANGELA 

AGOSTINHO 
BEZERRA 

7,4 34º 
CLASSIFICADO(A

) 
 
DA CONVOCAÇÃO: 

I- Ficam convocados os aprovados no 
Processo Seletivo Simplificado nº 03/2025, de 28 de março 
de 2025, conforme Resultado Definitivo, para se 
apresentarem ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município de Dona Inês, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar 
da data da publicação desta convocação. No ato de 
apresentação, o candidato deverá apresentar cópias 
autenticadas em cartório ou cópias simples apresentadas 
junto com a original dos seguintes documentos:  

a) Cédula de Identidade;  
b) Título de Eleitor;  
c) CPF;  
d) Comprovante de Pis/Pasep (frente e verso);  
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e) Comprovante de residência, atualizado;  
f) Comprovante  da  escolaridade 
 exigida  através  de Certidão/Declaração/Diploma;   
g) Carteira de trabalho profissional onde conste 
fotografia, número/série, data de expedição, filiação 
e local de nascimento;  
h) Atestado de aptidão física e mental sendo 
sua aquisição de inteira responsabilidade do 
candidato;  
i) Declaração de não ter acumulação de 
cargos públicos conforme modelo do ANEXO III do 
Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 03/2025, 
de 28 de março de 2025;  
j) No caso do candidato ser do sexo masculino, 
comprovar, através de documento (Reservista) estar 
em dia com o serviço militar;  
k) Apresentar certidão de quitação eleitoral;  
l) Apresentar certidão de antecedentes 
criminais. 
II- Em caso de dúvidas e perguntas sobre a 

convocação, entrar em contato com o Departamento de 
Recursos Humanos, através do e-mail: 
drh@pmdonaines.pb.gov.br 
 
Dona Inês/PB, 07 de abril de 2025. 
 
 

JOSÉ MURILO MATIAS HERMÍNIO 
Presidente da Comissão 

 
 

JOSEANE SILVA DE OLIVEIRA 
Membra da Comissão 

 
 

CLODOVAL JUSTINO DE ARAÚJO JÚNIOR 
Membro da Comissão 

 
 
 

DECRETOS 
 

 
DECRETO MUNICIPAL Nº.418/2025, de 07 de abril de 
2025. 
 

REGULAMENTA A LEI 
MUNICIPAL Nº 861/2021, DE 25 
DE AGOSTO DE 2021. DISPÕE 

SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL 
DE CULTURA DO MUNICÍPIO DE 
DONA INÊS, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DONA INES, 
Estado da Paraíba, no uso de suas atribuições que lhes 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal c/c a Lei Municipal nº. 
861/2021 que dispõe sobre o sistema municipal de cultura do 
Município de Dona Inês-PB, e: 
 
 CONSIDERANDO o que dispõe os artigos 55 e 88 da 
Lei Municipal nº. 861/2021, que dispõe sobre o sistema 
municipal de cultura do Município de Dona Inês-PB. 
 
 
 DECRETA:  
 
 Art. 1º. Este Decreto regulamenta os artigos 55 e 88 
da Lei Municipal nº. 861/2021, que dispõe sobre o sistema 
municipal de cultura do Município de Dona Inês-PB, para 
determinar o repasse de recursos ao Fundo Municipal de 
Cultura. 
 
 Art. 2º. Determina a Tesouraria Municipal a realizar 
o desconto e o repasse a o Fundo Municipal de Cultura dos 
recursos arrecadados de ISS, IRRF das pessoas físicas e 
jurídicas descontados sobre os contratos para realização de 
obras, eventos artísticos, resultado de vendas de ingressos 
de espetáculos ou de outros eventos, promoções de produtos 
e serviços de caráter cultural, na forma do art. 55 da Lei 
Municipal nº. 861/2021. 
 
 Art. 3º. Determina ainda, a realizar o desconto e o 
repasse a o Fundo Municipal de Cultura do percentual de 2%  
 
(dois por cento), descontados dos contratos de prestação de 
serviços e fornecimentos celebrados com a Secretária de 
Cultura e Turismo do Município de Dona Inês, na forma do 
art. 88 da Lei Municipal nº. 861/2021. 
 
 Art. 4º. Este Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicação.  
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 Art. 5º. Revogam-se as disposições em contrário. 
      
 Palácio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti 
– Dona Inês-PB, 07 de abril de 2025. 
 
 

Antônio Justino de Araújo Neto 
Prefeito 

 
 
 

PORTARIAS 
 

 
PORTARIA Nº.309/2025 
 
 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE DONA INÊS, 
Estado da Paraíba, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas pelo Art. 18, VIII da Lei Orgânica Municipal e nos 
termos da Lei Municipal nº. 698/2015, de 13 de fevereiro de 
2015, e 

 
CONSIDERANDO a Lei Ordinária Municipal nº 

527/2009, de 17 de julho de 2009, que cria o Fundo Municipal 
de Habitação de Interesse Social e institui o Conselho Gestor, 
alterada pela Lei Ordinária Municipal nº 1035/2025, 25 de 
fevereiro de 2025. 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Nomear os(as) membros(as) titulares e 

suplentes do Conselho Municipal de Habitação e Interesse 
Social - CMHIS composto pelos(as) seguintes membros(as) 
representantes do Poder Público e da Sociedade Civil, para 
o biênio 2025/2027: 

 
I- Representantes do Governo 
 

a. Representantes da Secretaria Municipal 
de Assistência Social e Habitação: 
Titular: Elisangela Alves de Morais Ferreira  
CPF: 062.097.334-09 
Suplente: Maria Rejane da Silva Araújo 
CPF: 040.559.924-24 

 
b. Representantes da Secretaria Municipal 

de Saúde: 
Titular: Edjamara Neves da Fonseca 
CPF: 080.628.694-66 
Suplente: Ana Maria Pereira dos Santos 
CPF: 710.264.904-56 

 
c. Representantes da Secretaria Municipal 

de Educação: 
Titular: Ana Carolina da Silva Cavalcante  
CPF: 061.741.704-03 
Suplente: Rayana Ferreira da Silva 
CPF: 100.707.604-62 

 
d. Representantes da Secretaria Municipal 

de Administração e Finanças: 
Titular: João de Deus Oliveira de Lima Filho 
CPF: 093.486.654-64 
Suplente: João de Deus Oliveira de Lima  
CPF: 697.882.274-49 

 
II- Representantes da Sociedade Civil 
 

a) Representantes de associação dos 
trabalhadores rurais: 
Titular: Ailton Alves de Lima 
CPF: 752.613.674-68 
Suplente: Alex Pereira de Lima 
CPF: 087.709.624-48 
 

b) Representantes de associação de 
comunidades tradicionais: 
Titular: Bianca Cristina da Silva Gregório 
CPF: 042.944.974-75 
 

c) Representantes de usuários dos 
programas, serviços e projetos 
socioassistenciais: 
Titular: Rafaela Henrique dos Santos 
CPF: 094.559.244-20 
Suplente: Ramona Henrique dos Santos 
CPF: 055.644.944-97 
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d) Representantes da Caixa Econômica 
Federal e/ou entidades voltadas aos 
programas e projetos habitacionais:  
Titular: Luana Cristina Delfino Moreira    
CPF: 354.046.058-63 

 
Gabinete do Prefeito do Município de Dona Inês-PB, 07 de 

abril de 2025.  
 
 

Antônio Justino de Araújo Neto 
Prefeito 

 
 

ATAS E RESOLUÇÕES 
 

 
 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 

ATA DA 01ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E 
INTERESSE SOCIAL – CMHIS DE DONA INÊS/ 
PB. 

No dia sete de abril de dois mil e vinte e cinco, às 
quatorze horas da tarde, na Sala de Conselhos, 
situada na Sede da Secretaria de Assistência Social 
e Habitação, localizada na Avenida Manoel Pedro 
nº 286, Bairro: Centro, Município de Dona Inês- PB, 
o Conselho Municipal de Habitação e Interesse 
Social, gestão 2025/2027, reuniu-se por meio de 
convocação prévia, pelo edital nº 01/2025 – 
SMASH, para tratar da seguinte pauta: Abertura e 
boas-vindas aos conselheiros(as) do governo e 
aos candidatos(as) inscritos(as) no Conselho 
Municipal de Habitação e Interesse Social pela 
sociedade civil; eleição do colegiado e da mesa 
diretora; leitura da ata e assinatura por 
todos(as) os(as) presentes; palavra aberta. 
Estavam presentes os representantes do Governo: 
Edjamara Neves da Fonseca (titular representante 
da Secretaria Municipal de Saúde); Ana Maria 
Pereira dos Santos (suplente representante da 
Secretaria Municipal de Saúde); Rayana Ferreira 
da Silva (suplente representante da Secretaria 
Municipal de Educação); João de Deus Oliveira de 
Lima Filho (titular representante da Secretaria 
Municipal de Administração e Finanças); João de 
Deus Oliveira de Lima (suplente representante da 
Secretaria Municipal de Administração e Finanças). 

32. 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 
39. 
40. 
41. 
42. 
43. 
44. 
45. 
46. 
47. 
48. 
49. 
50. 
51. 
52. 
53. 
54. 
55. 
56. 
57. 
58. 
59. 
60. 
61. 
62. 
63. 
64. 
65. 
66. 
67. 
68. 
69. 
70. 
71. 
72. 
73. 
74. 

 75. 
 76. 
77. 
78. 
79. 
80. 
81. 
82. 

E são candidatos(as) da Sociedade Civil: Ailton 
Alves de Lima, Alex Pereira de Lima, Rafaela 
Henrique dos Santos, Ramona Henrique dos 
Santos, Luana Cristina Delfino Moreira. 
Justificamos a ausência dos(as) conselheiros(as): 
Elisangela Alves de Morais Ferreira (titular 
representante da Secretaria Municipal de 
Assistência Social e Habitação); Maria Rejane da 
Silva Araújo (suplente representante da Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Habitação); Ana 
Carolina da Silva Cavalcante (titular 
representante da Secretaria Municipal de 
Educação). A integrante da Comissão 
Organizadora Nathália Novais  inicia a reunião 
cumprimentando todos(as) os(as) conselheiros(as) 
representantes do governo e os(as) candidatos(as) 
da sociedade civil presentes e agradece pela 
inscrição de cada um(a) que, em meio a suas 
representatividades, deseja contribuir  na 
formulação de políticas habitacionais dentro da 
Secretaria de Assistência Social e Habitação 
(SMASH), tendo como objetivo a centralização e o 
gerenciamento dos recursos orçamentários para os 
programas destinados a implementação dessas 
políticas destinada a população de menor renda do 
município de Dona Inês/PB. Desta forma, cada 
segmento presente na lei é importante para 
efetivação dessas políticas, de sua elaboração até 
sua execução e monitoramento, sendo a CMHIS 
um órgão deliberativo independente. A eleição 
ocorrerá conforme resultado preliminar publicado 
no Diário Oficial de Dona Inês no dia 21 de março 
de 2025. Assim, foi iniciada a eleição, sendo 
nomeado os(as) seguintes conselheiros(as):  a)
 representante de associação dos 
trabalhadores rurais:  Ailton Alves de Lima 
(titular), Alex Pereira de Lima (suplente); b)
 representante de associação de 
comunidades tradicionais: Bianca Cristina da 
Silva Gregório (titular); c) representante de 
usuários dos programas, serviços e projetos 
socioassistenciais: Rafaela Henrique dos Santos 
(titular), Ramona Henrique dos Santos (suplente); 
d) representante da Caixa Econômica 
Federal ou entidades que atuam com políticas 
habitacionais: Luana Cristina Delfino Moreira 
(titular). Dando continuidade à reunião, é iniciada a 
eleição da Mesa Diretora, em que foram 
nomeados(as): Elisangela Alves de Morais Ferreira 
(Presidente), Rafaela Henrique dos Santos (Vice-
presidente), João de Deus Oliveira de Lima Filho 
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83. 
84. 
85. 
86. 
87. 
88. 
89. 
90. 
91. 
92. 
93. 
94. 
95. 
96. 
97. 
98. 
99. 

100. 
101. 
102. 
103. 
104. 
105. 
106. 
107. 
108. 
109. 
110. 
111. 
112. 
113. 
114. 
115. 
116. 
117. 
118. 
119. 
120. 
121. 
122.  

 
 
 
 

(Secretaria Geral) e Edjamara Neves da Fonseca 
(Secretaria Executiva). A palavra é aberta e o 
colegiado é convidado para participar da 1º 
Conferência Municipal das Cidades, tendo como 
pauta para a próxima reunião as discussões do eixo 
de habitação social. Encerrando a reunião, é 
informado que a ata e a portaria com os(as) 
conselheiros(as) que compõem o CMHIS será 
publicado no Diário Oficial de Dona Inês. Por nada 
mais haver a tratar, deu-se encerrada a reunião e 
eu, Nathália Jorge Novais, representante da 
Comissão Organizadora, conforme o parágrafo 7.2 
do edital 01/2025, lavrei a presente ata que segue 
assinada por mim e por todos(as) os(as) presentes. 
 

_______________________________________ 

Nathália Jorge Novais – Comissão Organizadora 

 

_______________________________________ 

Elisangela Alves de Morais Ferreira – Presidente 

 

_______________________________________ 

Rafaela Henrique dos Santos – Vice-Presidente  

 

_______________________________________ 

João de Deus Oliveira de Lima Filho – 

Secretário Geral  

 

_______________________________________ 

Edjamara Neves da Fonseca - Secretária 

Executiva  

 

_______________________________________ 

João de Deus Oliveira de Lima – Conselheiro 

 
_______________________________________ 

Ana Maria Pereira dos Santos – Conselheira 
 

 

_______________________________________ 

Rayana Ferreira da Silva – Conselheira 
 

 

_______________________________________ 

Ramona Henrique dos Santos – Conselheira 

Dona Inês, 07 de abril de 2025. 

 
*via física original assinada 
 
 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 
33. 
34. 
35. 
36. 

ATA DA 3ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO 
CONSELHO MUNICIPAL DE POLÍTICAS 
INTERSETORIAL, CRIADO PELA LEI 
MUNICIPAL Nº 904/2022 E REGULAMENTADO 
ATRAVÉS DO DECRETO Nº 215/2022.  
 

No dia vinte e um de março de dois mil e vinte e 

cinco, às dez horas, no Auditório da Prefeitura, 

situado na Av. Maj. Augusto Bezerra, nº 2, Bairro: 

Centro, Município de Dona Inês- PB, o Conselho 

Municipal de Política Intersetorial, através do que 

dispõe na Portaria nº 158/2025, 03 de fevereiro de 

2025, reuniu-se por meio de convocação prévia 

para tratar da seguinte pauta: Acolhida; Abril Azul: 

Mês de Conscientização do Transtorno do 

Espectro Autista; Selo Mulher: Ano da 

Diversidade, da inclusão e da acessibilidade; 1º 

Conferência Municipal das Cidades; Banco 

Solidário; Assistência no Território; 

atendimento dos especialistas (saúde); 

laboratório – Clínica ACLIN; Campanha de 

Vacinação Nacional; Fiscalização da Vigilância 

Sanitária no comércio; Festival do Umbu; Paixão 

de Cristo; Cine na Serra; Queijos e Vinhos; 

Orçamento democrático; palavra aberta. 
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37. 
38. 
39. 
40. 
41. 
42. 
43. 
44. 
45. 
46. 
47. 
48. 
49. 
50. 
51. 
52. 
53. 
54. 
55. 
56. 
57. 
58. 
59. 
60. 
61. 
62. 
63. 
64. 
65. 
66. 
67. 
68. 
69. 
70. 
71. 
72. 
73. 
74. 
75. 
76. 
77. 
78. 
79. 
80. 
81. 
82. 
83. 
84. 
85. 
86. 
87. 

Estiveram presentes: Heloísa Justino da Costa 

Teixeira Araújo (Secretária Municipal de 

Assistência Social e Habitação); Joana D’arc de 

Lima Felício (Secretária Adjunta de Assistência 

Social e Habitação); Fabiana Natália da Costa 

Araújo Gomes (Secretária Municipal de 

Administração e Finanças); Joseilson Moreira de 

Araújo (Secretário Municipal de Educação); 

Rayllucio Antônio Fernandes da Silva (Secretário 

Municipal de Saúde); Edjamara Neves da Fonseca 

(Secretária Adjunta Municipal de Saúde);  José 

Rodrigues de Oliveira (Secretário Municipal de 

Obras, Serviços Públicos, Agricultura e Meio-

Ambiente); Josenildo Fernandes da Silva 

(Secretário Municipal de Cultura e do Turismo); 

Nathália Jorge Novais (Articuladora da Secretaria 

Assistência Social e Habitação); Maria das Dores 

de Oliveira Lima (Articuladora da Secretaria de 

Cultura e do Turismo); Rosangela Guilherme de 

Carvalho Santos (Articuladora representante da 

Secretaria Municipal de Saúde); João de Deus 

Oliveira de Lima (Articulador de Obras, Serviços 

Públicos, Agricultura e Meio-Ambiente); Gracilene 

Costa de Lima (Articuladora do Departamento de 

Esportes e Lazer). A presidente Sra. Heloisa Justino 

(Secretária de Assistência Social e Habitação) 

acolhe a todos(as) os(as) presentes e abre a pauta 

com a II Caminhada Abril Azul - Mês de 

Conscientização sobre o Autismo: "Informação gera 

empatia, empatia gera respeito", ação intersetorial 

organizada pelo Conselho Municipal dos Direitos da 

Pessoa com Deficiência (CMDPD), que ocorrerá no 

dia 03/04, às 15h, com concentração na Ladeira de 

Antônio Brás (em frente ao Centro de Atenção 

88. 
89. 
90. 
91. 
92. 
93. 
94. 
95. 
96. 
97. 
98. 
99. 
100. 
101. 
102. 
103. 
104. 
105. 
106. 
107. 
108. 
109. 
110. 
111. 
112. 
113. 
114. 
115. 
116. 
117. 
118. 
119. 
120. 
121. 
122. 
123. 
124. 
125. 
126. 
127. 
128. 
129. 
130. 
131. 
132. 
133. 
134. 
135. 
136. 
137. 
138. 

Psicossocial - CAPS), e irá em direção ao Ginásio 

José Eugênio, onde ocorrerá demais atividades. 

Para essa ação, foi solicitado à Secretaria de 

Administração e Finanças a disponibilização do 

carro de som. Em seguida, é abordado pela Diretora 

de Política para Mulheres e Diversidade Humana a 

pactuação do Selo Social Prefeitura Parceira das 

Mulheres, que em 2025 promove o ano “da 

diversidade, da inclusão e da acessibilidade”, cuja 

equipe técnica já foi estipulada.  A presidente 

retoma a palavra para discutir a questão da Rede 

de Proteção, sua importância e o sentido da 

intersetorialidade na garantia de direitos. Isto posto, 

é reforçado a necessidade de se fortalecer a rede 

junto ao CRAS, CREAS, Conselho Tutelar e demais 

profissionais do município, por isso, será iniciado 

uma série de capacitações que incentivem o 

trabalho coletivo, que resguarde crianças, 

adolescentes, mulheres, pessoas idosas, dentre 

outros públicos alvo da política de cuidado. O 

primeiro encontro ocorrerá dia 10/04 a fim de 

compreender essas noções iniciais, depois será 

realizado a criação dos fluxos individuais de 

atendimento e, por fim, o fluxo de atendimento do 

município. Outra ação que se iniciará esse ano é a 

Assistência no Território, que ocorrerá no Sítio 

Serra do Sítio e no Distrito de Cozinha, com intuito 

de aproximar a população aos serviços, programas 

e projetos socioassistenciais: PAIF, SCFV. PCF, 

DPMDH, CadÚnico (mães, adolescentes, crianças). 

O colegiado destaca também, junto ao Secretário 

de Saúde, a importância de somarem nesse 

processo, tendo como exemplo a primeira edição 

que ocorreu no ano passado, na Comunidade 
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152. 
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166. 
167. 
168. 
169. 
170. 
171. 
172. 
173. 
174. 
175. 
176. 
177. 
178. 
179. 
180. 
181. 
182. 
183. 
184. 
185. 
186. 
187. 
188. 
189. 

Quilombola de Cruz da Menina. Sucessivamente, a 

presidente destaca a notificação recebida pelo 

Ministério público referente a 1º Conferência das 

Cidades e, tendo em vista o prazo, o município de 

Dona Inês/PB realizará dia 09/04, das 8h às 11h – 

13h às 17h, no Ginásio José Eugênio, sendo a 

comissão organizadora composta pelo Conselho 

Intersetorial de Políticas Públicas. O Articulador de 

Obras, Serviços Públicos, Agricultura e Meio-

Ambiente, Sr. João de Deus, apresentou o projeto 

de meio-ambiente que será iniciado no município, 

sob orientação do Ministério Público, considerando 

que para cada 100 mudas plantadas, só 

conseguimos 20% de aproveitamento.  A ação 

deste ano será um ato simbólico de pactuação com 

causa, cuja iniciativa será pensada a partir das 

mudas que possuímos no município. Outra 

sugestão construída no grupo é relacionada ao 

direcionamento dos plantios com coordenação 

supervisionada, pois existe regras para que as 

mudas vinguem, logo, a mudança de consciência 

deve ocorrer também na escola, com plantios sob 

supervisão técnica e em locais definidos, tendo 

como exemplo o mirante. A Sra. Maria das Dores 

também destaca as ações desenvolvidas pelo 

Líder, cujas referentes ao meio-ambiente destacam 

o plantio das nascentes, de forma técnica e 

planejada, com prazo até 2030. Em continuidade a 

pauta, o Secretário de Cultura e Turismo, Sr. 

Josenildo Fernandes, aborda o Festival de Umbú, 

que acontecerá com a seguinte programação: 10/04 

(quinta-feira) - 19:00h - Abertura: mesa com os 

parceiros do evento; 20:00h - Palestras: A 

importância do umbu como produto comercial e o 

190. 
191. 
192. 
193. 
194. 
195. 
196. 
197. 
198. 
199. 
200. 
200. 
201. 
202. 
203. 
204. 
205. 
206. 
207. 
208. 
209. 
210. 
211. 
212. 
213. 
214. 
215. 
216. 
217. 
218. 
219. 
220. 
221. 
222. 
223. 
224. 
225. 
226. 
227. 
228. 
229. 
230. 
231. 
232. 
233. 
234. 
. 
 

umbu gigante e Construção da identidade 

gastronômica do município de Dona Inês; 21:00h - 

Apresentação cultural; 11/04 (sexta-feira) - 9:00h – 

Palestra: Como viabilizar a comercialização do 

umbu no mercado atual; 9:30h – Palestra: O 

processamento de alimentos com umbu; 12:00h – 

Almoço do restaurante Flor de Cacto com pé de 

serra; 14:00h – Aula Show com pratos doces Chef; 

14:00h – Aula Show de Drinks com Chef Tadeu; 

16:30 – Torra de café artesanal em frente ao ginásio 

José Eugênio; 19:00h – Aula Show – Chef Thiago 

das Chagas; 21:00h – apresentação cultural; 12/04 

(Sábado) - 9:00h visita técnica ao Plantio de umbu 

gigante de Paulo no Tapuio e depois visita aos pés 

de umbu nativo nos tanques. Visita ao Rancho 

Gomes, almoço com trio pé de serra; 14:00h aula 

show pratos salgados com umbu; 14:00h – oficina 

de drinks com umbu e outros produtos da 

agricultura familiar; 16:30h – Café Quilombola e Pôr 

do Sol na comunidade quilombola Cruz da Menina; 

19:00h Aula Show Chef Cumpade João; 21:00h – 

show com Neco Lobão; 13/04 (Domingo) -  7:00h – 

passeio turístico rota das cachoeiras; 9:30h – 

Palestra: Marketing e comercialização de produtos; 

11:30h – Almoço restaurante da Celia com pé de 

serra.  Além disso, será promovido o Cinema na 

Serra, a apresentação da Paixão de cristo; a noite 

de Queijos e vinho, dentre outras ações cujas datas 

serão divulgadas. Pela Secretaria de Saúde, o 

Secretário Rayllucio Antônio destaca as 

especialidades no P.A: cardiologista 

(eletrocardiograma, ecocardiograma e consultas); 

ginecologia (inserção de DIU, colposcopia, biopsia 

e cauterização), pediatria, psiquiatria, 
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ultrassonografia (abdômen total, mama, 

transvaginal, tireoide, vias urinárias, obstétrica, 

partes moles e articular). Também é comentado a 

realização de exames através do laboratório Clínica 

ACLIN, a campanha de Vacinação Nacional (12/04), 

a fiscalização da Vigilância Sanitária nos comércios 

e a participação da caminhada do Abril Azul. Por 

fim, a Secretária de Administração e Finanças, 

Fabiana Natália, conduz a sistematização e a 

equipe do orçamento democrático, apresentando as 

propostas para o evento, que ocorrerá juntamente 

com a 1º Conferência Municipal das Cidades de 

Dona Inês/PB. Assim, abrimos ao fim para eleição 

da mesa diretora do conselho, do qual assume: 

Heloísa Justino da Costa Teixeira Araújo 

(Secretária Municipal de Assistência Social e 

Habitação) como presidente e Rayllucio Antônio 

Fernandes da Silva (Secretário Municipal de Saúde) 

como vice-presidente.  A equipe técnica do CMPI 

é composta por: Nathália Novais (coordenadora), 

Maria das Dores (secretária executiva). Por nada 

mais haver a tratar, deu-se por encerrada a reunião 

e eu, Nathália Jorge Novais, componente da equipe 

técnica deste conselho, lavrei a presente ata que 

segue assinada por mim e pelos demais presentes. 

Dona Inês, 21 de março de 2025. 

_____________________________________  
Heloísa Justino da Costa Teixeira Araújo - 

Presidente  
 

 
_____________________________________  

Rayllucio Antônio Fernandes da Silva – Vice-
presidente  

 
 

_____________________________________  
Fabiana Natália da Costa Araújo Gomes - 

Secretária 
 

 
_____________________________________  

Joseilson Moreira de Araújo - Secretário  
 

 
_____________________________________ 

José Rodrigues de Oliveira - Secretário  
 

 
_____________________________________ 

Joana D’arc de Lima Felício – Secretária Adjunta  
 

 
___________________________________ 
Edjamara Neves da Fonseca – Secretária 

Adjunta  
 

_____________________________________ 
 

João de Deus Oliveira de Lima - Articulador  
 

 
_____________________________________ 
Rosangela Guilherme de Carvalho Santos - 

Articuladora 
 

 
____________________________________ 

Maria das Dores de Oliveira Lima – Articuladora 
 

 
_____________________________________ 

Gracilene Costa de Lima - Articuladora 
 

 
_____________________________________ 
Nathália Jorge Novais – Secretária Executiva  

 

*via física original assinada 
 
 

 
 

LICITAÇÕES E CONTRATOS 
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ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
AVISO DE LICITAÇÃO 
 
PREGÃO(ELETRÔNICO) Nº: 0041/2025 
Processo Nº: 0187/2025 
Registro CGM Nº: 25-00241-4 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS, torna público 
que fará realizar através do Pregoeiro Oficial para 
conhecimento dos interessados nos termos da Lei N.º 
14.133/2021 e suas alterações, Lei complementar N.º 
123/2006 e suas alterações e demais normas inerentes a 
espécie, que realizará licitação na modalidade 
PREGÃO(ELETRÔNICO), no dia 22 de abril de 2025 às 
08:00 horas, tendo como objetivo: Contratação de instituição 
financeira para prestação dos serviços de pagamento, com 
exclusividade, de salários, proventos e vencimentos, 
aposentadorias, pensões e similares, de servidores ou ou 
empregados públicos ativos. A reunião ocorrerá no endereço 
www.portaldecompraspublicas.com.br. Maiores informações 
no Setor de Contratação 
 
DONA INÊS, 04 de abril de 2025. 
 

MARIA GORETE DA SILVA 
PREGOEIRO OFICIAL 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
 
DISPENSA Nº: 0196/2025 
Processo Nº: 0247/2025 
Registro CGM Nº: 25-00243-1 
 
Pelo presente instrumento, com base na Lei nº 14.133/2021, 
ADJUDICO o objeto Contratação de Pessoa Jurídica (MEI) 
para prestação de serviços de entrevistador social para atuar 
nos processos de Averiguação e Revisão Cadastral do 
Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal 
(CadÚnico), conforme Instrução Normativa Conjunta Nº 1 
SAGICAD/SENARC/SNAS/MDS, de 26 de fevereiro de 
2025., referente a DISPENSA Nº 0196/2025 em favor de 
MURIEL THOBIAS DE ARAUJO SILVA (CNPJ: 
59.883.790/0001-43) R$ 15.800,00 nos termos do artigo 71, 
inciso IV da referida lei. 
HOMOLOGO a licitação, referente a DISPENSA Nº 
0196/2025, feito nos termos da Lei nº 14.133/2021, e suas 

alterações posteriores. Tendo em vista a manifestação da 
Comissão de Contratação que, em análise aos documentos 
apresentados pela(s) empresa(s) vencedora(s), constatou o 
atendimento de todas as condições previstas no edital. 
A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente 
as condições estabelecidas no contrato que será celebrado 
entre as partes, nos termos da Lei nº 14.133/2021, bem como 
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos 
estipulados. 
Por fim, autorizo a publicação deste Termo de Adjudicação e 
Homologação referente ao processo de DISPENSA, no 
Diário Oficial do Município e no Portal Nacional de 
Contratações Públicas - PNCP, para fins de publicidade e 
transparência, nos termos do artigo 54 da Lei nº 14.133/2021. 
Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no período 
de 05 (cinco) dias úteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s) 
de contrato. 
 
DONA INÊS, 07 de abril de 2025. 
 
 

HELOÍSA JUSTINO DA COSTA TEIXEIRA ARAÚJO 
SECRETÁRIA 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
AVISO DE DISPENSA 
 
DISPENSA Nº: 0230/2025 
Processo Nº: 0324/2025 
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS, torna público 
que fará realizar Processo de Dispensa para Serviços, dando 
conhecimento aos interessados do objeto: Contratação de 
profissional para ministrar e acompanhar atividades nas 
aulas de futsal para crianças e adolescentes em situação de 
vulnerabilidade e risco social do município de Dona Inês/PB, 
através do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente., em conformidade com o § 3º art. 75 da Lei 
14.133/2021 e suas alterações posteriores. Os interessados 
em participar do processo, deverão enviar suas propostas até 
o prazo mínimo de 3 (três) dias úteis após a publicação, a 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS, 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS, situada na Av. 
Major Augusto Bezerra, 02 - Centro - CEP: 58.228-000 - 
DONA INÊS - PB. 
 
DONA INÊS, 07 de abril de 2025. 
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FABIANA NATÁLIA DA COSTA ARAÚJO GOMES 
SECRETÁRIA 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0277/2025 
Processo Nº: 0164/2025 
Registro CGM Nº 25-50292-1 
Contratante SECRETARIA MUN.DE 
OBRAS,SERV.PÚB.AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
Contratado ENGMAIS SERVIÇOS DE ENGENHARIA E 
CONSULTORIA LTDA 
Fundamento Legal DISPENSA N° 0127/2025 
Objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA REALIZAR SERVIÇOS DE: LEVANTAMENTO 
TOPOGRÁFICO, PLANIALTIMÉTRICO E PROJETO DO 
CÓRREGO QUE TEM INÍCIO NA RUA JOSÉ HERMÍNIO DE 
ARAÚJO E FINDA NO AÇUDE DA SERRA 
Assinatura 24/03/2025 
Vigência 24/03/2025 A 31/07/2025 
Valor 15.000,00 
 
 

ANTÔNIO JUSTINO DE ARAÚJO NETO 
PREFEITO 

 
 

ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE CONTRATO 
Nº do Contrato: 0281/2025 
Processo Nº: 0226/2025 
Registro CGM Nº 25-50293-0 
Contratante SECRETARIA MUN.DE 
OBRAS,SERV.PÚB.AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE 
Contratado CONSULTORIA FLORESTAL, AMBIENTAL 
E ENGENHARIA EIRELI - ME 
Fundamento Legal DISPENSA N° 0179/2025 
Objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
PARA REALIZAR SERVIÇOS TÉCNICOS PARA 
ACOMPANHAMENTO E EXECUÇÃO, BEM COMO A 
EMISSÃO DE RELATÓRIOS DO PLANO DE 
RECUPERAÇÃO DE ÁREA DEGRADADA – PRAD DO 
ANTIGO LIXÃO, DESTE MUNICÍPIO, NO EXERCÍCIO 
FINANCEIRO DE 2025 
Assinatura 24/03/2025 
Vigência 24/03/2025 A 31/12/2025 

Valor 23.000,00 
 
 

ANTÔNIO JUSTINO DE ARAÚJO NETO 
PREFEITO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 
ADITIVO 
Número 3 
Tipo PRAZO/VALOR 
Assinatura 28/03/2025 
Vigência 28/03/2025 A 27/05/2025 
Valor 0,00 
 
CONTRATO (antes do Aditivo) 
Número 0524/2024 
Processo Nº 0321/2024 
Registro CGM Nº 24-50478-5 
Contratante SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Contratado N & S CONSTRUÇÕES E PROJETOS LTDA 
Fundamento Legal CONCORRÊNCIA N° 0003/2024 
Objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
NO RAMO DA CONSTRUÇÃO CIVIL PARA REFORMA E 
AMPLIAÇÃO DA ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA ANA 
LÚCIA DA SILVA FERNANDES, LOCALIZADA NO SÍTIO 
SERRA DO SÍTIO ZONA RURAL DESTE MUNICÍPIO. 
Vigência 31/07/2024 A 28/03/2025 
Valor Original 255.000,00 
Valor Acumulado 318.178,39 
 

 
ANTÔNIO JUSTINO DE ARAÚJO NETO 

PREFEITO 
 

ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
 
DISPENSA Nº: 0219/2025 
Processo Nº: 0276/2025 
Registro CGM Nº: 25-00251-1 
 
Pelo presente instrumento, com base na Lei nº 14.133/2021, 
ADJUDICO o objeto Aquisição de peças automotivas, para 
atender as necessidades da frota de veículos pertencentes a 
Secretaria Municipal de Saúde., referente a DISPENSA Nº 
0219/2025 em favor de MANOEL PAULINO DE ANDRADE 
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DINIZ (CNPJ: 19.577.368/0001-45) R$ 49.843,00 nos termos 
do artigo 71, inciso IV da referida lei. 
HOMOLOGO a licitação, referente a DISPENSA Nº 
0219/2025, feito nos termos da Lei nº 14.133/2021, e suas 
alterações posteriores. Tendo em vista a manifestação da 
Comissão de Contratação que, em análise aos documentos 
apresentados pela(s) empresa(s) vencedora(s), constatou o 
atendimento de todas as condições previstas no edital. 
A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente 
as condições estabelecidas no contrato que será celebrado 
entre as partes, nos termos da Lei nº 14.133/2021, bem como 
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos 
estipulados. 
Por fim, autorizo a publicação deste Termo de Adjudicação e 
Homologação referente ao processo de DISPENSA, no 
Diário Oficial do Município e no Portal Nacional de 
Contratações Públicas - PNCP, para fins de publicidade e 
transparência, nos termos do artigo 54 da Lei nº 14.133/2021. 
Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no período 
de 05 (cinco) dias úteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s) 
de contrato. 
 
DONA INÊS, 07 de abril de 2025. 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 

 
ESTADO DA PARAÍBA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INÊS 
FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 
 
DISPENSA Nº: 0221/2025 
Processo Nº: 0281/2025 
Registro CGM Nº: 25-00252-0 
 
Pelo presente instrumento, com base na Lei nº 14.133/2021, 
ADJUDICO o objeto Aquisição de materiais de expediente 
para atender as necessidades dos equipamentos de saúde, 
deste município., referente a DISPENSA Nº 0221/2025 em 
favor de MARIA CRISTIANE LEMOS DE ARAUJO ME 
(CNPJ: 05.457.026/0001-87) R$ 10.429,62 nos termos do 
artigo 71, inciso IV da referida lei. 
HOMOLOGO a licitação, referente a DISPENSA Nº 
0221/2025, feito nos termos da Lei nº 14.133/2021, e suas 
alterações posteriores. Tendo em vista a manifestação da 
Comissão de Contratação que, em análise aos documentos 
apresentados pela(s) empresa(s) vencedora(s), constatou o 
atendimento de todas as condições previstas no edital. 

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente 
as condições estabelecidas no contrato que será celebrado 
entre as partes, nos termos da Lei nº 14.133/2021, bem como 
a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos 
estipulados. 
Por fim, autorizo a publicação deste Termo de Adjudicação e 
Homologação referente ao processo de DISPENSA, no 
Diário Oficial do Município e no Portal Nacional de 
Contratações Públicas - PNCP, para fins de publicidade e 
transparência, nos termos do artigo 54 da Lei nº 14.133/2021. 
Fica convocado(s) o(s) licitante(s) vencedore(s) no período 
de 05 (cinco) dias úteis, para as assinatura(s) do(s) termo(s) 
de contrato. 
 
DONA INÊS, 01 de abril de 2025. 
 
 

RAYLLUCIO ANTÔNIO FERNANDES DA SILVA 
SECRETÁRIO 


