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DIARIO OFICIAL

Criado pela Lei Municipal n°® 756
de 12 de dezembro de 2016

ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO

DOM n? 1985, ano 47, de 21 de janeiro de 2025

LEI N° 1028/2025, de 21 de janeiro de 2025.

DISPOE SOBRE ALTERACAO
NA LElI 716/2015, COM A
CRIACAO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE
DONA INES/PB, FIXA OS
VENCIMENTOS E
REMUNERAGAO DOS
CARGOS EFETIVOS E
COMISSIONADOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes legais
conferidas pelo Art. 18 da Lei Organica Municipal, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°.Altera o art. 27, inciso Il, alinea "b", e inclui a
alinea “e" na Lei Municipal n°® 716/2015, para criar 1 (uma)
vaga para o Cargo de Secretario Administrativo — PL — DCA
— 402, além de criar o Cargo em Comisséo de Secretario de
Recursos Humanos — PL — DCA — 405 com requisitos e
atribuicdes definidos nesta Lei, passando a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art.27(...)

l-(...)

b) SECRETARIO ADMINISTRATIVO-PL-DCA-402-
integrante do

Grupo Ocupacional Diregéo e Chefia Administrativa com os
seguintes requisitos e atribuigdes:

1. Escolaridade: Médio Profissionalizante ou Médio
Completo.
2. Descricao sumaria do cargo: Planejar, coordenar e

executar e controlar as atividades administrativas referentes
ao funcionamento da Camara Municipal, ao tombamento,
registro, inventéario, protecdo e conservacédo dos bens e
imoveis, gerir as comunicagdes administrativas, arquivo,
documentacao e telefonia, expediente, protocolo,
patriménio, almoxarifado, transporte, zeladoria, vigilancia,
seguranga patrimonial e servigos auxiliares.

e) SECRETARIO DE RECURSOS HUMANOS-PL-DCA-
405-
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integrante do Grupo Ocupacional Diregédo e Chefia
Administrativa com os seguintes requisitos e atribui¢des:

1. Escolaridade: Médio Profissionalizante ou Médio
Completo.
2. Descricao sumaria do cargo: estudar; elaborar e

propor planos e programas de formagao, treinamento e
aperfeicoamento de Servidores; analisaras solicitagcoes de
treinamento de outro érgao da administracao; calcular o
custo estimado para realizagdo de programas de
treinamento; promover estudos e pesquisas para determinar
e detectar os problemas de recursos humanos que impegam
o desenvolvimento organizacional da administragéo;
preparar o pagamento mensal, apurando a frequéncia do
pessoal; fornecer declaragdo de rendimento para diversos
fins e os elementos necessarios a elaboracéo de proposta
orgamentaria, supervisionar, orientar e executar atividades
relativas a administragdo de recursos humanos, direitos,
vantagens, deveres e obrigagdes dos Servidores
municipais; controlar e atualizar dados da ficha financeira
dos Servidores; enviar ao setor competente da
Administragao relagdo de Servidores que transgredirem
normas disciplinares vigentes; distribuicdo, controle e
arquivamento de processos e documentos que tramitam na
prefeitura; promocéo de atividades relativas a organizagéo e
ao aperfeicoamento dos métodos de trabalho dos érgéos da
prefeitura”.

Art. 2°. Na forma da Lei Municipal n°® 716/2015, os
vencimentos e remuneragdes dos ocupantes de cargos
comissionados e de cargos efetivos fica fixado nos valores
das tabelas |, II, lll e IV, anexa.

Art.3°. As despesas decorrentes com a execugao da
presente Lei correrdo por conta de dotacdes préoprias
consignadas nos orgamentos vigentes, suplementares se
necessario.

Art.4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagao, retroagindo os efeitos a 1° de janeiro de 2025.

Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti
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QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DENOMINACAO/CODIGO/ QUANTITATIVO/
REMUNERACAO/ NIVEL DE INSTRUCAO
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SECRETA PL- 02 R$2.000, MEDIO
GRUPO I- Assessoramento Parlamentar e Técnico—PL—- RIO DCA 00 COMPL
APT-300 ADMINIST | - ETO
RATIVO 402
SECRETA PL- |01 R$2.000, MEDIO
DENOMI co N° VENCIM NIVEL RIO DE |DCA 00 COMPL
NACAO DIG ENTOS ORGCAME -403 ETO
DOCAR o DE DE NTO E
GO CAR INSTRU FINANGA
GOS CAO S
ASSESS PL- 09 Salario SECRETA PL- 01 R$2.000, MEDIO
OR APT Minimo RIO DCA 00 COMPL
PARLAM | - LEGISLAT | - ETO
ENTAR 301 IVO 404
ASSESS PL- 04 R$2.000, | --- SECRETA PL- |01 R$2.000, MEDIO
OR APT 00 RIODE DCA 00 COMPL
ESPECIA | - RECURSO | -405 ETO
L 302 S
D HUMANO
E S
GABINE
TE Anexo lll
ASSESS PL- 01 R$2.000, | ADVOG
OR APT 00 ADO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL EFETIVO
ESPECIA | - DEVIDA DENOMINAGCAO/ cODIGO/ QUANTITATIVO/
L 303 MENTE REMUNERAGAO/ NIVEL
D INSCRIT DEINSTRUGAO
o O NA
PROCON OAB
LEGISLA GRUPO | — Atividade de Apoio Legislativo—-PL-APL-100
TIVO
Anexo Il DENOMIN | CO N° VENCIM NIVEL
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM ACAO DIG ENTOS D
COMISSAO DENOMINAGAO/CODIGO/ QUANTITATIVO/ DO o DE E
REMUNERAGCAO/ NIVEL DE INSTRUGAO CARGO CAR INSTRU
GOS CAO
GRUPOII - Direg¢ao e Chefia Administrativa—PL-DCA- AGENTE PL- 03 Salario ENSINO
400 D APL Minimo FUNDAM
E - ENTAL
SERVICO | 101.
DENOMIN cOD | N° VENCIM NIVEL S GERAIS |1
ACAO IGO ENTOS DE AGENTE PL- |02 Salario ENSINO
DOCARG DE INSTRU D APL Minimo FUNDAM
o) CAR NCAO E - ENTAL
GOs ] SEGURA 102.
CHEFEDE | PL- 01 R$2.000, MEDIO NCA 1
GABINET DCA 00 COMPL MOTORIS | PL- 01 Salario ENSINO
E - ETO TA APL Minimo FUNDAM
401 - ENTAL
~
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ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO

DOM n? 1985, ano 47, de 21 de janeiro de 2025

103. LEI N° 1029/2025, de 21 de janeiro de 2025
1
Dispoe sobre alteragées na Lei
RECEPCI | PL- |01 Salario | ENSINO n®433 de e
ONISTA | APL Minimo | FUNDAM 10 de margo de 2005, que “Fixa
_ ENTAL valores das despesas com
104 diarias e transporte nas
1 ’ viagens do Presidente, dos
Vereadores e dos Servidores
A da Céamara Municipal e da
nexo IV At
outras Providéncias”.
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL EFETIVO
DENOMINAGAO/ CODIGO/ QUANTITATIVO/ O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
REMUNERAGAO/ NIVEL Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes legais
DEINSTRUCAO conferidas pelo Art. 18 da Lei Orgénica Municipal, faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:
GRUPO Il — Servigos de Assistente Legislativa—PL— Art. 1°.0 §1° e 0 §2° do Art. 2° da Lei n° 433, de 10
SAL-200 de marco de 2005, passam a vigorar com a seguinte
redacao:
DENOMIN COD | N° VENCIM NIVEL
ACAO IGO ENTOS DE “Art.2° (...)
DO DE INSTR §1° Quando o deslocamento do(a) Presidente e/ou
CARGO CAR UGAO Vereadores eServidores da Camara Municipal ocorrer para
GOS outro Estado da Federacgéao e/ou Distrito Federal, o valor da
ASSISTEN PL- 02 Salario MEDIO diaria sera o dobro dos valores constantes do anexo unico
TE SAL Minimo COMP desta Lei.
LEGISLATI | - LETO §2° Fica previsto o ressarcimento das despesas
VO 201. referentes a aquisicdo de passagens aéreas, limitado ao
1 valor efetivamente pago pelo bilhete.”
ASSISTEN PL- 02 Salario MEDIO
TE SAL Minimo COMP
ADMINSIT - LETO Art.2°.Fica excluido 0§ 3° do Art.2° da Lei n° 433, de 10 de
RATIVO 202. margo de 2005.
1
ASSISTEN | PL- |02 Salario MEDIO .
TE SAL Minimo COMP Art.3°. O Anexo Unico da Lei n° 433 passara a vigora com
TECNICO - LETO a seguinte redacao:
DE 203.
PLENARIO 1 Anexo unico, da Lei n® 433/2005
Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti Carao/ MESMO ESTADO
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