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LEIS

Gabinete do Prefeito

LEI ORDINARIA MUNICIPAL n° 1030/2025, 30 de
janeiro de 2025.

ATUALIZA A LEI MUNICIPAL N°.
689/2014 QUE CRIA A GUARDA
MUNICIPAL DE DONA INES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes legais
conferidas pelo Art. 18 da Lei Orgénica Municipal, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei atualiza a Lei Municipal n°. 689/2014,
01 de dezembro de 2014, que cria a Guarda Municipal - GM,
neste Municipio.

Art. 2°. A instituicdo da Guarda Municipal tem amparo
legal no § 8° do art. 144 da Constituicdo Federal e na Lei
Federal n°. 13.022/2014, de 08 de agosto de 2014, que
dispbe sobre o estatuto geral das guardas municipais, como
6rgao de seguranga publica municipal, subordinado ao Chefe
do Poder Executivo.

Art. 3° A Guarda Municipal ¢ instituicao de carater civil,
uniformizada e armada conforme previsto na constituicio
federal e no estatuto das guardas municipais, incumbe a
fungdo de protecdo municipal preventiva, ressalvadas as
competéncias da Uniéo, dos Estados e do Distrito Federal.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° S3o principios minimos de atuagao da Guarda
Municipal:

| - protecdo dos direitos humanos fundamentais, do
exercicio da cidadania e das liberdades publicas;

Il - preservagdo da vida, redugdo do sofrimento e
diminuigao das perdas;
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[l - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugdo social da
comunidade; e

V - uso progressivo da forca.
CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS

Art. 5° E competéncia geral da Guarda Municipal a
protecao de bens, servigos, logradouros publicos municipais
e instalagées do Municipio.

§ 1°. Os bens mencionados no caput abrangem os de
uso comum, os de uso especial e os dominiais.

§ 2°. Integrar operacionalmente o sistema Unico de
seguranca publica (Susp).

§ 3°. Realizar videomonitoramento de seguranga no
territério municipal por meio de cémaras de seguranga
reunindo imagens de todas as cameras conectadas ao
sistema e que poderao ser acessadas pelo sistema unico de
seguranga publica diretamente na sala de monitoramento da
guarda municipal:

I - O videomonitoramento realizado pela guarda
municipal € um sistema de seguranga que auxilia na protecéao
de bens, servicos e instalagdes municipais;

II - O sistema de videomonitoramento pode ser
instalado em prédios publicos, como vias publica, escolas e
unidades de saude.

lll - o objetivo € monitorar em tempo real qualquer
movimentagao suspeita e acionar as equipes de seguranca.

Art. 6° Sao competéncias especificas da Guarda
Municipais, respeitadas as competéncias dos 6rgaos federais
e estaduais:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos
do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem
como coibir, infragcbes penais ou administrativas e atos
infracionais que atentem contra os bens, servicos e
instalagcdes municipais;
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Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territorio
do Municipio, para a protegao sistémica da populagdo que
utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os érgaos de
seguranga publica, em a¢bes conjuntas que contribuam com
a paz social:

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos
direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes
forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos
termos da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo
de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante
convénio celebrado com 6rgdo de transito estadual ou
municipal;

VII - proteger o patrimbnio ecoldgico, histdrico, cultural,
arquiteténico e ambiental do Municipio, inclusive adotando
medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais 6rgaos de defesa civil
em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussao de
solucdes de problemas e projetos locais voltados a melhoria
das condi¢Oes de seguranga das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgéaos estaduais e
da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebragao
de convénios ou consorcios, com vistas ao desenvolvimento
de agdes preventivas integradas;

XI - articular-se com os 6rgaos municipais de politicas
sociais, visando a adogao de acgdes interdisciplinares de
seguranga no Municipio;

XIl - integrar-se com os demais 6rgaos de poder de
policia administrativa, visando a contribuir para a
normatizagdo e a fiscalizacdo das posturas e ordenamento
urbano municipal;

Xl - garantir o atendimento de ocorréncias
emergenciais, ou presta-lo direta e imediatamente quando
deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de
flagrante delito, o autor da infragdo, preservando o local do
crime, quando possivel e sempre que necessario;
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XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca
local, conforme plano diretor municipal, por ocasido da
construgédo de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver agdes de prevengao primaria a
violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais
6rgaos da propria municipalidade, de outros Municipios ou
das esferas estadual e federal,

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na
protecéo de autoridades e dignatarios; e

XVIII - atuar mediante agdes preventivas na seguranca
escolar, zelando pelo entorno e participando de agdes
educativas com o corpo discente e docente das unidades de
ensino municipal, de forma a colaborar com a implantacao da
cultura de paz na comunidade local.

§ 1°. No exercicio de suas competéncias, a Guarda
Municipal podera colaborar ou atuar conjuntamente com
6rgaos de seguranga publica da Unido, dos Estados e do
Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos e,
nas hipoéteses previstas nos incisos Xlll e XIV deste artigo,
diante do comparecimento de 6rgao descrito nos incisos
do caputdo art. 144 da Constituicdo Federal, devera a
guarda municipal prestar todo o apoio a continuidade do
atendimento.

§2°. A Guarda Municipal é 6rgdo operacional do
Sistema Unico de Seguranga Publica, nos termos do disposto
no inciso VIl do § 2° do art. 9° da Lei n° 13.675, de 11 de
junho de 2018, poderao realizar patrulhamento preventivo,
sem prejuizo das competéncias dos demais 6rgdos de
segurancga publica federais, estaduais e distrital

§3°. As acbes da Guarda Municipal a que se refere
esta Lei serdo realizadas de forma integrada com os 6rgaos
de seguranga publica da Unido, dos Estados e do Distrito
Federal e terdo como principios:

| - a garantia do respeito aos direitos fundamentais
previstos na Constituicao;

Il - a contribuicdo para a paz social, a prevengao e a
pacificacdo de conflitos; e

Il - a garantia do atendimento de ocorréncias
emergenciais.

§ 4° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se
ocorréncia emergencial aquela cujas caracteristicas exijam a

hd
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atuagao célere e imediata dos 6rgéos de seguranga publica
e configurem grave dano ou risco de dano a vida e a
segurancga das pessoas e do patriménio.

§ 5° A Guarda Municipal, no atendimento das
ocorréncias emergenciais, realizardo o0s procedimentos
preliminares iniciais, acionardo os 6rgdos de seguranca
publica cuja atuagéo seja necessaria e prestardo apoio para
a continuidade do atendimento.

§ 6° O Municipio assinara termo de cooperagéao técnica
com a Unido e o Estado, disciplinando, as formas de
colaboracéo e de atuagao conjunta da guarda municipal com
os demais 6rgaéos de seguranga publica da Unido, dos
Estados e do Distrito Federal.

§ 7° Na hipotese de ocorréncias que configurem ilicito
penal, a guarda municipal podera:

| - realizar a prisdo em flagrante dos envolvidos, na
forma prevista nos art. 301 e art. 302 do Decreto-Lei n°
3.689, de 3 de outubro de 1941 - Cédigo de Processo Penal;

Il - apresentar o preso e a correspondente notificagao
circunstanciada da ocorréncia a policia judiciaria competente
para a apuragao do delito; e

lll - contribuir para a preservagao do local do crime,
quando possivel e sempre que necessario.

CAPITULO IV
DA INSTITUICAO

Art. 7° A Guarda Municipal é subordinada ao chefe do
Poder Executivo municipal.

Art. 8° Municipios limitrofes podem, mediante
consorcio publico, utilizar, reciprocamente, os servigos da
guarda municipal de maneira compartilhada.

Art. 9° A Guarda Municipal é formada por servidores
publicos efetivos integrantes de carreira Unica e plano de
cargos e salarios, conforme disposto em lei municipal.

CAPITULO V
DAS EXIGENCIAS PARA INVESTIDURA

Art. 10° Sao0 requisitos basicos para investidura em
cargo publico agente da Guarda Municipal:
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| - nacionalidade brasileira;
Il - gozo dos direitos politicos;
Il - quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;
IV - nivel médio completo de escolaridade;
- idade minima de 18 (dezoito) anos;
VI — teste de aptidao fisica, mental e psicoldgica; e

VIl - idoneidade moral comprovada por investigacao
social e certiddes expedidas perante o Poder Judiciario
estadual, federal e distrital.

Paragrafo Unico. Outros requisitos poderdo ser
estabelecidos em lei municipal.

CAPITULO VI
DA CAPACITACAO

Art. 11° O exercicio das atribuicdes dos cargos da
guarda municipal requer capacitagdo especifica, com matriz
curricular compativel com suas atividades.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput,
podera ser adaptada a matriz curricular nacional para
formagao em seguranga publica, elaborada pela Secretaria
Nacional de Seguranca Publica (Senasp) do Ministério da
Justica.

Art. 12° O Municipio podera criar érgdo de formacgao,
treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da guarda
municipal, tendo como principios norteadores os
mencionados no art. 3°.

Paragrafo unico - O Municipio podera firmar convénio
ou consorciar-se, visando ao atendimento do disposto
no caput deste artigo.

CAPITULO VI
DO CONTROLE

Art. 13° O funcionamento da Guarda Municipal sera

acompanhado por 6rgaos préprios, permanentes, autbnomos

e com atribuicées de fiscalizagao, investigacdo e auditoria,
mediante:
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| - controle interno, exercido por corregedoria em para
apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos integrantes
de seu quadro; e

Il - controle externo, exercido por ouvidoria,
independente em relacdo a direcdo da respectiva guarda,
qualquer que seja o numero de servidores da guarda
municipal, para receber, examinar e encaminhar
reclamacgdes, sugestdes, elogios e denuncias acerca da
conduta de seus dirigentes e integrantes e das atividades do
6rgao, propor solugdes, oferecer recomendagdes e informar
os resultados aos interessados, garantindo-lhes orientagao,
informagéao e resposta.

§ 1° O Poder Executivo municipal podera criar érgéao
colegiado para exercer o controle social das atividades de
seguranga do Municipio, analisar a alocagéo e aplicagao dos
recursos publicos e monitorar os objetivos e metas da politica
municipal de segurangca publica e, posteriormente, a
adequacao e eventual necessidade de adaptagcao das
medidas adotadas face aos resultados obtidos.

§ 2° O corregedor e o ouvidor terdo mandato de dois
anos, sem reconducgao, indicado na forma da Lei, cuja perda
sera decidida pela maioria absoluta da Camara Municipal,
fundada em razdo relevante e especifica prevista em lei
municipal.

Art. 14° Para efeito do disposto no inciso | do caput do
art. 13, a Guarda Municipal tera cédigo de conduta proprio,
conforme dispuser lei municipal.

Paragrafo unico. A Guarda Municipal ndo pode ficar
sujeita a regulamentos disciplinares de natureza militar.

CAPITULO VI
DAS PRERROGATIVAS

Art. 15° Os cargos em comissdo da Guarda municipal
deverao ser providos por membros efetivos do quadro de
carreira do 6rgao ou entidade.

§ 1° Somente em casos excepcionais, a guarda
municipal podera ser dirigida por profissional estranho a seus
quadros, preferencialmente com experiéncia ou formagao na
area de seguranga ou defesa social, atendido o disposto
no caput .

§ 2° Para ocupacéo dos cargos em todos os niveis da
carreira da Guarda Municipal, devera ser observado o
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percentual minimo para o sexo feminino, definido em lei
municipal.

§ 3° Devera ser garantida a progressao funcional da
carreira em todos os niveis.

Art. 16° Aos guardas municipais € autorizado o porte
de arma de fogo, conforme previsto em lei, na forma do
regulamento federal que disciplina a concessao do porte de
arma.

Paragrafo unico. Suspende-se o direito ao porte de
arma de fogo em razao de restricdo médica, decisao judicial
ou justificativa da adocdo da medida pelo respectivo
dirigente.

Art. 17° buscar junto Agéncia Nacional de
Telecomunicagdes (Anatel) a destinagédo de linha telefénica
de numero 153 e faixa exclusiva de frequéncia de radio a
Guarda Municipal, deste Municipio.

Art. 18° E assegurado ao Guarda Municipal o
recolhimento a cela, isoladamente dos demais presos,
quando sujeito a prisdo antes de condenacgao definitiva.

CAPITULO IX
DAS VEDAGOES

Art. 19° A estrutura hierarquica da Guarda Municipal
nao pode utilizar denominacéo idéntica a das forgas militares,
quanto aos postos e graduagdes, titulos, uniformes,
distintivos e condecoragoes.

CAPITULO X
DA REPRESENTATIVIDADE
Art. 20° E autorizado a representatividade da Guarda
Municipal a integrar o Conselho Nacional de Seguranca
Publica, o Conselho Nacional das Guardas Municipais €, no
interesse dos Municipios, no Conselho Nacional de
Secretarios e Gestores Municipais de Seguranca Publica.
CAPITULO XI
DISPOSIGOES DIVERSAS E TRANSITORIAS
Art. 21° A Guarda Municipal utilizara uniforme e

equipamentos padronizados, preferencialmente, na cor azul-
marinho.
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Art. 22° Esta Lei atualiza a Lei Municipal n® 689/2014,
respeitando-se, o direito adquirido e o ato juridico perfeito.

Paragrafo Unico — Lei Municipal disciplinara o cédigo
de conduta e plano de cargo carreira e salario dos integrantes
da Guarda Municipal;

Art. 23° A carga horaria da Guarda Municipal sera de
40 horas semanal, podendo ser prestada em regime de
escala a ser definido por Decreto do Chefe do Executivo.

Art. 24° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

Art. 25° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti
— Municipio de Dona Inés-PB, 30 de janeiro de 2025.

/)J/ //l_/

Anté tino'de Aratjo Neto
Prefeito

LEI ORDINARIA MUNICIPAL n°. 1031/2025, de 30 de
janeiro de 2025.

ALTERA A LEI MUNICIPAL 421,
DE DEZESSETE DE MAIO DE
2004 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicdes legais
conferidas pelo Art. 18 da Lei Organica Municipal, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei Municipal n°. 421/2004
que dispbe sobre o regime juridico unico dos servidores
publicos municipais.

Art. 2°. Os paragrafos § 2°, § 3°, e § 5°. do artigo 13
da Lei Municipal n° 421/2004, passara a vigorar com a
seguinte redagao:

§ 2°. A posse ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias
contados do ato de convocagdo do servidor concursado,
publicado no Didrio Oficial Municipal Digital.

§ 3° A requerimento do interessado ou do seu
representante legal, o prazo para a posse podera ser
prorrogado, uma unica vez pelo prazo de 15 (quinze) dias, a
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contado do prazo previsto no paragrafo anterior, comprovado
motivo de forga maior, a critério da autoridade competente.

§ 5°. No ato da posse, o servidor apresentara:

a) declaragdo quanto ao exercicio ou nédo de
outro cargo, emprego ou fungao publica.

b) certiddo negativa de improbidade administrativa;

c) certiddo de quitacao eleitoral;

d) negativa criminal, da justica estadual, federal,

militar e eleitoral,
e) declaragéo de bens.
f) laudo emitido pela Junta Médico do Municipio.

Art. 3°. O artigo 18 da Lei Municipal n°. 421/2004,
passa a vigorar acrescido do paragrafo unico com a seguinte
redagao:

Art. 18° - A autoridade competente fixara prazo
de até 30 (trinta) dias, notificando o interessado, através
de e-mail, WhatsApp e Diario Oficial Eletrénico do
Municipio para retomada do exercicio, e sua nova lotagao,
pelo servidor removido, redistribuido, requisitado, cedido
ou designado para exercicio interino.

Art. 4°. O artigo 53 da Lei Municipal n°. 421/2004,
passa a vigorar acrescido do paragrafo unico com a seguinte

redagao:

Art. 53...........

Paragrafo Unico — o valor das gratificagbes dos
incisos I, Ill e IV ndo ultrapassara trinta por cento dos

vencimentos basicos recebidos pelo servidor publico.

Art.5°. O artigo 68 da Lei Municipal n°. 421/2004,
passa a vigorar acrescido do paragrafo unico com a seguinte
redagao:

Art. 68. Somente sera permitido servigo
extraordinario para atender a situagbes excepcionais e
temporarias, respeitado o limite maximo de duas horas por
jornada de trabalho diaria e quarenta horas mensal.

Art. 6°. O paragrafo segundo §2°, do artigo 78 da Lei
Municipal n°. 421/2004, passa a vigorar com seguinte
redacao:

§2°. A licenga sera concedida sem prejuizo da
remuneragéo da remuneragao do cargo efetivo, com a perda
das gratificagdes temporarias, pelo prazo de até 15 (quinze),
podendo ser prorrogada por igual prazo, mediante novo
parecer da junta médica oficial e, excedido estes prazos, a
licenca sera sem remuneracao devendo efetuar o pagamento
da contribuicdo previdenciaria a cargo do servidor e do ente
municipal, devida RPPS.
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Art. 7°. O Artigo 83 da Lei Municipal n°. 421/2004,
passa a vigorar acrescido dos paragrafos §1° e §2°, com a
seguinte redagéao:

1°. A concessao
da licenga para tratar de interesses particulares & ato
discricionario da autoridade administrativa e pode ser negada
quando o afastamento prejudicar a continuidade do servigo
publico municipal, em virtude do(a):

a) principio da supremacia do Interesse Publico

sobre o privado;

b) auséncia de outro servidor efetivo para
substituir o servidor licenciado;

c) durante o periodo do estagio probatério;

d) quando causar prejuizo ao erario municipal;

e) descontinuidade do servigo publico.

f) de vedacao de contratagao por excepcional
interesse publico para os servigos ordinarios permanentes da
Administragdo que correspondam as contingéncias normais
do servico publico.

§2°. A licengca concedida para trato de interesse
particular podera ser revogada:

| - quando o servidor licenciado passar a assumir
outro cargo, emprego ou fungéo publica, municipal, estadual
ou federal que caracterize acumulacéo ilegal.

Il — quando o servidor licenciado se dedicar direta ou
indiretamente a atividade empresarial vedada na forma do
art. 104, VIl da Lei n°. 421/2004.

Il = quando o servidor licenciado passar a prestar
servigo remunerado a iniciativa privada.

IV — a pedido do servidor.

Art. 8°. O § 1° do artigo 146 da Lei n° 421/2004,
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

§ 1° - O indiciado sera citado por mandado
expedido pelo presidente da comissdo, através de
endereco de e-mail e WhatsApp, para apresentar defesa
escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se lhe
vistas dos autos do processo na reparticao, todos os atos
serao publicados no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio.

Art. 9°. O artigo 176 da Lei n° 421/2004, passa a
vigorar acrescidos dos paragrafos §4°, §5°, §6°, §7° e § 8°,
com a seguinte redagao:

Art. 176

§ 4°. O servidor devera comunicar imediatamente ao
chefe imediato e ao DRH, assim que tomar conhecimento do
atestado objetivando possibilitar a administragado programar-
se e evitar descontinuidade do servigo publico, sob pena de
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ser computado a falta com o devido desconto dos dias no
contracheque.

§5°. No atestado médico deverdo constar os
seguintes requisitos:

| — nome completo do servidor;

Il — data e periodo de afastamento necessario a
recuperacao do servidor;

Il — identificagdo do médico ou odontdlogo, mediante
carimbo, nome

legivel, numero de registro no respectivo conselho
regional de classe e

assinatura;

IV — codigo de Classificagdo Internacional de
Doengas (CID) ou diagnéstico.

§ 6°. Serdo consideradas auséncias injustificadas ao
servico publico os dias de afastamento constantes de
atestado que néo preencham os requisitos legais elencados
nestes dispositivos normativos, devendo o DRH realizar os
descontos referentes aos dias nao trabalhados.

§ 7°. O servidor publico devera apresentar
juntamente com o atestado acima de dois dias, o
comprovante de tratamento de saude emitido pelo médico
assistente o seu odontdlogo, devendo constar, em
conformidade com a Resolugdo Conselho Federal de
Medicina no 1.658/2002:

| - o diagndstico;

Il - os resultados dos exames clinicos ou por imagem;

Il - a conduta terapéutica;

IV - o progndstico;

V - as consequéncias a saude do paciente;

VI - o provavel tempo de repouso estimado
necessario para a sua recuperagao.

§ 8°. O servidor podera apresentar:

| - cinco atestado médico de curta duragéo de até 03
(trés) dias cada, para tratamento de saude, ndo consecutivos,
durante o periodo de um ano, mediante comprovagao de
atestado médico ou odontolégico com os requisitos desta Lei.

Il — o atestado médico ou odontolégico acima de
05(cinco) dias sera imediatamente encaminhado e agendada
perante a junta médica municipal para realizagdo de pericia
do servidor.

Il — declaragdo auséncia para resolver assunto
particular ou de parentes, com anuéncia da administragédo
devera ser compensada com a prestagdo de servigo, de
acordo com o numero de auséncia.
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ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n? 1993, ano 47, de 31 de janeiro de 2025

Art. 10. Altera a redacao do 177 da Lei n°. 421/2004,
acrescenta o paragrafo Unico, passando a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 177. O servidor publico em gozo de auxilio-
doenga, insusceptivel de recuperagdo para o exercicio do
seu cargo ou de readaptacéo devera ingressar com o pedido
aposentadoria por incapacidade permanente.

Paragrafo Unico - O requerimento de auxilio-doenca
deve ser fundamentado em laudo de pericia médica
procedida pela junta médica, acompanhado de todos os
exames que apontem o diagnéstico da doenga incapacitante
para o exercicio do cargo.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti —
Municipio de Dona Inés -PB, 30 de janeiro de 2025.

A v

stino de Araujo Neto
Prefeito

Antoni

LEI ORDINARIA MUNICIPAL n°. 1032/2025, 30 de janeiro
de 2025

Autoriza a abertura de Crédito
Especial no Orgamento do
exercicio de 2025 e da outras
Providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribui¢coes legais
conferidas pelo Art. 18 da Lei Organica Municipal, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir
Crédito Especial para o Projeto de acordo com o
detalhamento abaixo:

06.060 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
DESPORTO

12 361 2007 1006 Construir/Ampliar/reformar/Equipar
Unidades Escolares Municipais

Fonte 15440000 — Recursos de Precatérios do FUNDEF

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br

4A\  Disponivel em:

4490.51 99 Obras
[ a1y 7= F= ToTo = S
............. 515.615,04
SubTotal.......cii e ——
............. 515.615,04

12 361 2007 1032 Construgcao do Centro de Treinamento
dos Professores
Fonte 15440000 — Recursos de Precatérios do FUNDEF

4490.51 99 Obras e
INStalagOES. .. .uvveieicccieeeeeee e 1.104.586,41
Subtotal

.......................................................................... 1.104.586,41
TOTAL

.......................................................................... 1.620.201,45

Art. 2° Os recursos para fazer face as despesas
estabelecidas no art. 1°, sdo oriundos de anulagdo de
dotagao, excesso de arrecadagao ou superavit financeiro do
exercicio anterior.

Art. 3° As dotagdes criadas no artigo 1°, passarao a integrar
a LDO de 2025 e o PPA 2022/2025.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti -
Municipio de Dona Inés/PB

Dona Inés, 30 de janeiro de 2025.

s

)
Antoni stino de Araujo Neto

Prefeito

LEI ORDINARIA MUNICIPAL N°.1033/2025, 30 de janeiro
de 2025.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N°.
730/2016 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes legais
conferidas pelo Art. 18 da Lei Orgénica Municipal, fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

DESENVOLVIMENTO
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Art. 1°. Esta Lei altera a redagéo de dispositivos da
Lei Municipal n°. 730/2016.

Art. 2°. Os artigos 19, 26, 27, 32, 106 e 107 da Lei
Municipal n°. 730/2016, passam a vigorar com a seguinte
redacao:

Art.19. O servidor que concluir o curso de
qualificagdo na area de atuagao das atribuicées do seu cargo
concorrera a promogao vertical na forma dos artigos 26, 27 e
32 desta Lei, conforme critérios estabelecidos em Edital.

Art. 26. Uma vez a cada dois anos sera declarada o
numero vaga a preencher e divulgada, através de Edital, a
data da apresentacado de titulos para promocgao vertical
funcional, no prazo de dez dias.

Art. 27. As datas para abertura do processo de
promocgao vertical, serdo editadas a cada dois anos, até o
ultimo dia do més setembro, para concessao no dia do
servidor publico, em 28 de outubro, na forma da
regulamentacéo por Decreto o Chefe do Poder Executivo que
declarard o numero de vagas e especificara os cursos de
qualificagdo relacionados a area de atuacao de cargo publico.

Art. 32. O servidor sera beneficiado com a
progressao, no caso de existéncia de vagas na carreira para
a qual adquiriu nova habilitagdo, intersticio de trés anos e
comprovagado da capacitagéo por titulo de nivel superior,
especializagédo, mestrado e doutorado compativel com a area
de atuagao do cargo ocupado, recursos orgamentarios, e aos
requisitos de avaliagéo periddica.

Art. 33. A abertura da vaga declarada e destinada de
forma igualitaria a cada grupo ocupacional: GPO, GPA e
GPP.

Art. 106. O valor correspondente a gratificagdo por
promogao vertical sera obtida através de percentuais
incidente sobre o Piso Municipal de Salarios (PMS) da
categoria:

| — pela conclusao de curso superior em sua area de
atuagcdo do cargo, por instituicdo credenciada e curso
autorizado pelo MEC, com percentual de vinte por cento;

Il - pela conclusdo de curso de pés-graduacao lato
sensu especialista, concluido em sua area de atuagao do
cargo por instituicdo credenciada e curso autorizado pelo
MEC, com percentual de vinte por cento.

Il - pela conclusdo de curso de mestrado concluido
em sua area de atuagdo do cargo que ocupa por instituicao
credenciada e curso autorizado pelo MEC, com percentual de
trinta por cento.

IV - pela conclusdo de curso de doutorado em sua
area de atuagdo do cargo que ocupa em instituicao
credenciada e curso autorizado pelo MEC. com percentual de
quarenta por cento.

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br
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Art. 107. A gratificagdo percebida pelos funcionarios
publicos municipais a titulo de promocédo vertical ou
horizontal incidirda sobre o valor salario basico
correspondente a cada categoria.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Palacio Prefeito Mozart Bezerra Cavalcanti —
Municipio de Dona Inés -PB, 30 de janeiro de 2025.

e

ustifio de Arau10 Neto
Prefeito

Antoni

EDITAIS

SME/EDITAL PROCESSO DE SELECAO PARA
CONTRATACAO EMERGENCIAL E TEMPORARIA

01/2025
RESULTADO DEFINITIFO - MOTORISTA CNH
CATEGORIA “B”
COLOC | INSCR | NOME NOTA | NOT | RESUL
ACAO ICAO DA ADA | TADO
PROV | PRO | FINAL
A VA
DISCU | PRA
RSIVA | TICA
1°- 01 LUAND 9,9 10 19,9
Aprova ERSON
do SALUST
INO DA
SILVA
2°- 23 JOSE 9,8 10 19,8
Aprova ANCHIE
do TA
CANTA
LICE DA
SILVA
MOREI
RA
NETO
3°- 09 JONAS 9,7 10 19,7
Aprova BEZER
do
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RA DA DOMIN
SILVA GOSs
DOS
4°- 11 ANDRE 9,6 10 19,6 SANTO
Classific JULIAO S
ado DA 4°- 14 JOAO 9,5 10 19,5
SILVA Aprovado VICTOR
5°- 19 ARTHU 9,5 10 19,5 DA
Classific R SILVA
ado CANTA 5°- 05 ARDOM 9,9 9,5 19,4
LICE Aprovado NUNES
ALVES DA
DE SILVA
AQUIN 6°- 12 RENAT 9,4 10 19,4
®) Aprovado O FELIX
RIBEIR PAULIN
0 (@)
6°- 26 WELLIN 7.4 9,9 17,3 7°- 24 ANDER 9,4 9,9 19,3
Classific GTON Aprovado SON DA
ado MAURI SILVA
CIO GUIMAR
DOS AES
SANTO 8°- 20 FABRICI 9,2 10 19,2
S Aprovado 0
COSTA RODRIG
7°- 13 PEDRO 7,3 9,9 17,2 UES DA
Classific DUART SILVA
ado E NETO 9°- 02 TIAGO 9,3 9,5 18,8
Aprovado CAETA
RESULTADO DEFINITIVO - MOTORISTA CNH NO DA
CATEGORIA “D” SILVA
COLOC | INSCR | NOME NOTA | NOT | RESUL 10°- 06 ROBER 9,1 9,5 18,6
AGAO ICAO DA ADA | TADO Aprovado T0
PROV | PRO | FINAL PEREIR
A VA A DE
DISCU | PRA NOVAIS
RSIVA | TICA 11°- 08 BRUNO 7,2 10 17,2
10 - 03 CLAYTO 9,8 10 19,8 Classificad PEREIR
Aprovado N o ADOS
FERREI SANTO
RA DOS S
SANTO 12°- 16 PEDRO 7,0 10 17,0
S Classificad RONIEL
2°- 10 GABRIE 9,7 10 19,7 o LYSON
Aprovado L SILVA
TRINTA DE
DE DE ARAUJ
LIMA ®)
3°- 07 MARCE 9,6 9,9 19,6
Aprovado LO Dona Inés (PB), 31 de janeiro de 2025.
i

CNPJ: 08.782.146/0001-48

Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br
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JOSE MURILO MATIAS HERMINIO
Presidente da Comisséo

JOSEANE SILVA DE OLIVEIRA
Membra da Comisséao

CLODOVAL JUSTINO DE ARAUJO JUNIOR
Membro da Comissao.
Obs: via fisica original assinada.

PORTARIAS

PORTARIA N°. 169/2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DONA INES,
Estado da Paraiba, no uso das atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 18, VIl da Lei Organica Municipal c/c Lei
Municipal n° 979/2023.

CONSIDERANDO que o estatuto do servidor publico
municipal (Lei Municipal n°. 421/2004), visando suprir a
necessidade e continuidade do servigo publico municipal de
Educacdo deste Municipio, oferece-se oportunidade de
remocao aos servidores efetivos do mesmo quadro funcional,
na forma do art. 34 da Lei Municipal n°. 421/2004.

Art.34. Remocao é o
deslocamento do servidor, a
pedido ou de oficio, no ambito do
mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede.

Paragrafo Unico — Para fins do
disposto neste artigo, entende-
se por modalidades de remog¢ao:

CNPJ: 08.782.146/0001-48
Enderego: Av. Major Augusto Bezerra, 02 - centro. CEP 58228-000
E-mail: gabinete@pmdonaines.pb.gov.br
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| — de oficio, no interesse da
Administracgao;
I — a pedido, a critério da
Administracgao;

CONSIDERANDO (0] PRINCIPIO DA
SUPREMACIA DO INTERESSE PUBLICO - O principio da
Supremacia do Interesse Publico encontra-se expresso no
art. 2° caput, da Lei n° 9.784/99, reconhecido
doutrinariamente, sendo esse de interesse geral. Significa
que toda a atuagcdo Administrativa deve visar o publico.

CONSIDERANDO, ainda, o Oficio n° 006/2025 da
Secretaria Municipal de Educacdo, que faz devolugdo do
referido servidor ao 6rgdo de origem, a partir do dia
30/01/2025

RESOLVE:

Art. 1°. REMOVER, de oficio, a servidora RENATA
LUCIO DE OLIVEIRA ARAUJO, Mat. n° 1851, GPA - Agente
Administrativo, saindo da Escola Senador Humberto Lucena
para exercer as suas fungdes na Creche Luiza Teixeira, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educagado deste
Municipio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposicbes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Mozart Bezerra
Cavalcanti, Dona Inés/PB, em 30 de janeiro de 2024.

/) /:’/ y AN //é_/
Antéy@ﬁfﬁb de Araujo Neto
/ Prefeito
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