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ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n2 1638, ano 45, de 17 de agosto de 2023

EDITAIS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS N° 01/2023

A Prefeitura Municipal de Dona Inés (PB), por intermédio da sua Secretaria de Cultura e Turismo e o Fundo
Municipal de Cultura, com base na Lei Municipal n°® 861 de 25 de agosto de 2021, que instituiu o Sistema
Municipal de Cultura, torna publica a abertura de CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS, destinado a
pessoas fisicas, com a finalidade de credenciar profissionais que irdo atuar na avaliagdo de projetos
artisticos e culturais que pleiteiam recursos junto ao Fundo Municipal de Cultura.

1. DO OBJETO
1.1. Constitui objeto deste Edital o credenciamento de pessoas fisicas, brasileiros natos ou naturalizados,
maiores de 18 anos, com comprovada atuagdo e conhecimento nos segmentos do audiovisual e das
demais areas de cultura, para exercerem as atividades de avaliagao técnica e de mérito cultural de projetos
que pleiteiam recursos ao Fundo Municipal de Cultural (FMC).
1.2.  Nos projetos inscritos nos editais do FMC, a Avaliagdo Técnica e de Mérito Cultural, também
chamada de Avaliagdo de Conteudo, refere-se a identificacdo de aspectos relevantes do projeto cultural e
do curriculo, realizada através da atribuicdo fundamentada de notas a todos os quesitos gerais e
especificos descritos nos editais de selegao, com o intuito de verificar o atendimento as diretrizes da politica
de fomento do FMC e de outros editais de fomento executados pela secretaria de Cultura e Turismo, bem
como o plano de trabalho, se for o caso.
1.3. Os projetos inscritos nos editais de selegao, deverao ser analisados tendo como base as tabelas de
pontuagdo presentes nos instrumentos de selegcdo e avaliando o Plano de Trabalho ou o Projeto de
Concesséao de Bolsa, além dos respectivos curriculos dos seus proponentes, apresentados nos editais.
1.3.1. Em respeito ao Principio da Economicidade cabera aos pareceristas a analise de projetos
culturais com valor de no minimo R$ 1.000,00 (mil reais).
1.3.2. Em caso de quantitativo reduzido de projetos culturais com valor abaixo do piso (R$ 1.000,00),
cabera a prefeitura, indicar para analise outros projetos com valor de no minimo R$ 500,00 e
maximo de R$ 1.000,00.
1.3.3. No caso de ultrapassar o valor previsto na dotacdo orcamentaria, as despesas extras correrao
por conta do poder executivo municipal.
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1.4. Os interessados no processo de credenciamento deverdao possuir acesso a computador, internet, e
demais equipamentos necessarios para a avaliagdo dos projetos culturais e para realizagdo da
videoconferéncia, quando necessaria.
1.4.1. A infraestrutura de que trata o item 1.4 fica a custa do parecerista, sendo vedado qualquer
tipo de ressarcimento.

2. DOS IMPEDIMENTOS A PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Nao poderao se inscrever como proponentes deste edital, os membros das Comissdes de Avaliagao,
assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; funcionarios da Secretaria de
Cultura e Turismo, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; agentes
politicos ou ocupantes de cargo comissionado de direcdo e assessoramento superior e intermediario de
qualquer esfera governamental, bem como seu respectivo conjuge ou companheiro, assim como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; membros da Comissao Municipal de Incentivo (CMIC)
a Cultura, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.

2.2. Também n&o poderdo participar pessoas apenadas com punigao de suspensao temporaria de
participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo, por prazo nao superior a 2
(dois) anos bem como os declarados como inidéneos para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragado pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da san¢ao de suspenséo
temporaria.

2.3. As disposicdes supra, aplicam-se aos membros da comissio de selegao/avaliagao.

3. DA QUALIFICAGAO E ATRIBUICOES DOS PARECERISTAS
3.1. Recomenda-se que os pareceristas credenciados para a prestacdo de servigos técnicos
especializados de andlise e emissao de parecer técnico de projetos culturais, além dos requisitos previstos
neste Edital, possuam as seguintes qualificacdes e competéncias:

a) Capacidade de redigir textos com impessoalidade, clareza e conciséo;

b) Conhecimento para a elaboracéo de pareceres;

c) Facilidade no manuseio de computador e utilizacdo da internet para realizacdo das avaliagdes por
meio de plataforma online;

d) Conhecimento da legislagao cultural do Sistema Municipal de Cultura (Lei Municipal n°. 861/21), da
Lei Paulo Gustavo (LC 195/22), do Decreto 11.453/2023 e outros legisla¢des especificas.

3.2. Séo atribuigbes dos pareceristas de mérito cultural de projetos culturais inscritos nos editais do FMC,
a luz das diretrizes de financiamento a cultura em Dona Inés:
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a) Tomar conhecimento do edital e dos anexos referentes a seleg¢ao para a qual foi convocado, bem
como a Legislacao aplicada ao Sistema Municipal de Cultural de Dona Inés;

b) Analisar os projetos inscritos nos editais do FMC, de acordo com os quesitos definidos nos editais
de selecdo e em seus anexos, bem como realizar a adequada fundamentacao para a pontuacao
atribuida;

c) Analisar as comprovacdes de experiéncia curricular e o Plano de trabalho, quando for o caso,
composto por descrigdo do objeto, roteiro e argumento (quando projeto de produg¢ao audiovisual),
cronograma de execucao e estimativa de custos;

d) Verificar, na estimativa de precos, a adequacao dos itens indicados e a compatibilidade dos pregos
apresentados com os valores praticados pelo mercado;

e) Comparecer as reunides via meio eletronico (internet) nas datas definidas ou sempre que
convocado, destinadas a orientagao, conclusdo das analises das propostas e/ou decisdes, ou por
outro motivo relacionado aos projetos inscritos nos editais do FMC;

f) Assinar formularios, pareceres, atas e outros documentos de registro da selegdo, sempre que
necessario;

g) Compor Comissdo de Avaliacdo de Conteudo para avaliar projetos do edital para o qual o
parecerista foi credenciado;

h) Analisar, emitir parecer, decidir e assinar atas de julgamento, sobre eventuais recursos a decisao
da Comissao de Avaliacdo de Conteudo;

i) Executar suas atribui¢des e entregas no prazo previsto em Contrato de Servigo e nas orientagbes
operacionais formalizadas pela Secretaria de Cultura e Turismo de Dona Inés.

4. DAS FASES DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

41.

4.2.

O credenciamento sera composto de duas fases:
a) Inscrigao;
b) Selecdo mediante avaliacdo da documentagao apresentada.
Os atos que consistem cada uma das fases estdo descritos nos itens a seguir.

5. DA INSCRIGAO NO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

5.1.

Antes de efetuar a inscrigdo no processo de credenciamento, o interessado devera conhecer o Edital

em sua integra e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

5.2.

A inscricéo € gratuita e devera ser realizada exclusivamente via internet, por meio do preenchimento

do formulario disponibilizado no link do sitio eletrbnico www.pmdonaines.pb.gov.br, entre as 08h do dia 21
de agosto de 2023 e as 18h do dia 29 de agosto de 2023, considerado o horario oficial de Brasilia.

5.3.

A inscrigao sera realizada via preenchimento de formulario online

(https://forms.gle/G7wGCimRd9YUyxjA9), e o interessado devera anexar os seguintes documentos:
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a) copia do Registro Geral (RG) ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) que prove idade igual ou
superior a 18 anos;

b) cdpia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso da numeragao deste néo esteja inclusa na
copia do RG ou da CNH,;

c) Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual (CCMEI), para o caso de MEI,
d) documento que comprove o estado de naturalizado, se for o caso;

e) documento com informacdes bancarias da conta corrente;

f) curriculo completo;

e) declaragao formal (Anexo Il), sob as penas da lei, de que ndo é funcionario da Secretaria de Cultura
e Turismo, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; agente
politico ou ocupante de cargo comissionado de direcdo e assessoramento superior e intermediario
de qualquer esfera governamental, bem como seu respectivo cdnjuge ou companheiro, assim como
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau; membro da Comissdo Municipal de
Incentivo a Cultura, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.

f) declaragao formal (Anexo Il), sob as penas da lei, de que n&o foi apenado(a) com suspensao
temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracéo, por prazo
nao superior a 2 (dois) anos, bem como, nao incorre nos demais impedimentos previstos no item
2.2 e 2.3 do Edital.

g) Documentos de regularidade fiscal de acordo com o item 11.1 deste edital.

5.3.1. Documentacdes comprobatorias em relacdo as informacdes apresentadas no curriculo
completo: copias de certificados e diplomas que comprovem a formacdo académica;
Documentos, constando datas, que comprovem a experiéncia do candidato na area cultural
pretendida, tais como portifdlio com publicagdées/reportagens, materiais de divulgagdo com
referéncia de fungéo, contratos de trabalho, e declaragdes emitidas por instituicdes (publicas ou
privadas, grupos, associagdes); bem como documentos que comprovem a experiéncia em
analise e emissdo de parecer, experiéncia profissional em arte e cultura inclusiva e a
experiéncia profissional na area de elaboragéo e/ou gestao de politicas culturais.

5.3.2. O documento com informacdes bancarios do proponente deve conter o nome do banco, o
nome do proponente, o numero da conta corrente e agéncia. Pode ser utilizado: copia legivel
do cartdo, ou extrato de Conta Bancaria ou Declaracdo de Conta Ativa. Apenas sera aceita
conta corrente em nome do proponente (titular da conta).

N&o serdo aceitos documentos enviados por meio de links.

Caso exista mais de uma inscricdo com o mesmo Cadastro, sera considerada apenas a ultima

inscrigao realizada.

:
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5.6. A pessoa fisica interessada em efetuar a inscricdo no processo de credenciamento € a unica
responsavel pelo 6nus decorrente da apresentagao, qualidade visual, conteudo dos arquivos e informacoes
apresentadas.

5.7. A inscricdo que ndo contiver toda a documentagdo elencada no item 5.3 deste Edital sera
desconsiderada e o interessado sera desclassificado, ndo cabendo recurso administrativo que visa a
complementacao de documentacgao.

5.8. Nao serao aceitos documentos enviados de forma diversa daquela determinada no item 5.2 deste
edital.

5.9. Apds processo de selegao e credenciamento, para aqueles que forem designados para atuar na
Avaliacdo das Propostas, serédo solicitados documentos relacionados a regularidade juridica e fiscal e
outros que serao necessarios para assinatura do contrato de prestacao de servigos.

5.10. A irregularidade dos documentos apresentados, mesmo que verificada a qualquer tempo, em
especial na ocasidao da assinatura do contrato de prestacdo de servicos, acarretara na cassacao da
inscricao e descredenciamento.

5.11. Ficam os candidatos inscritos sujeitos as san¢ées administrativas, civeis, e penais cabiveis caso
apresentem qualquer declaracdo ou documento falso.

6. DA SELECAO MEDIANTE AVALIACAO DA DOCUMENTAGAO APRESENTADA

6.1. A selecao para o credenciamento sera realizada por Comissao Julgadora, designada pelo Secretario
de Cultura e Turismo, composta por servidores da Prefeitura Municipal de Dona Inés, que realizara a analise
dos curriculos e da documentagdo comprobatéria apresentada.

6.2. O julgamento dos candidatos sera feito individualmente pelos membros da Comisséo.

6.3. O resultado preliminar sera publicado no Diario Oficial do Municipio, no site oficial da Prefeitura
Municipal (https://pmdonaines.pb.gov.br/).

6.4. Contra a decisdo da analise, cabera recurso fundamentado e especifico destinado ao Secretario de
Cultura e Turismo.

6.5. Os recursos de que trata o item 6.4 deverao ser apresentados no prazo de 4 (quatro) dias corridos
a contar da publicagédo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior
a publicacdo, nao cabendo recurso administrativo da decisdo apos esta fase.

6.6. Os recursos devem ser enviados por meio de preenchimento de formulario online, devendo ser
observado o prazo estabelecido no item 6.5 deste edital.

6.7. Nao sera permitida a complementagao de documentacao por ocasido da interposicao de recurso,
bem como n&o serdo atendidas solicitacdes de reavaliagao por preenchimento equivocado do formulario
de inscrigéo.

6.8. O resultado do processo de credenciamento sera homologado pelo Secretario de Cultura e Turismo
de Dona Inés.
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6.9. O Resultado Final do processo, contendo os candidatos habilitados para credenciamento, sera
publicado no Diario Oficial do Municipio e no site oficial da Prefeitura Municipal
(https://[pmdonaines.pb.gov.br/).

6.10. Ao realizar suas inscricdes, os candidatos autorizam que seus nomes, resumos curriculares,
pontuagdes finais e unidade federativa de residéncia sejam publicados nos resultados deste edital.

7. DOS CRITERIOS DE SELEGCAO E JULGAMENTO

7.1. A Comissao Julgadora ira verificar a afinidade da documentagcdo apresentada com o segmento
(audiovisual ou demais areas de cultura), indicado no formulario de inscrigao.

7.2. Os inscritos serao credenciados de acordo com a pontuagao obtida na avaliacido da qualificagao
técnica e da experiéncia profissional do interessado.

7.3. A avaliagado da qualificacdo técnica e da experiéncia profissional do interessado sera realizada
considerando o curriculo e a documentagdo comprobatoria, enviada juntamente com o formulario de
inscricdo, de acordo com o quadro de pontuacéo abaixo:

Itens Critérios de avaliagao Pontos
1 Experiéncia na analise de projetos em 1,5 pontos por cada participacao Até 12
editais e concursos na area cultural nos em comissdes de analise de pontos
ultimos cinco anos projetos culturais
2 Experiéncia profissional, no segmento 1,5 pontos por ano de experiéncia | Até 12
selecionado, nos ultimos cinco anos pontos
3 Experiéncia e participagdo em bancas de Um ponto por ano de experiéncia Até 5
avaliagao académica ou formas de pontos
avaliacao
4 Experiéncia profissional na area de Um ponto por ano de experiéncia Até 5
elaboragao de projetos culturais e/ou pontos
elaboragao ou gestao de politicas culturais
nos ultimos cinco anos
5 Formagéo em arte e cultura inclusiva Um ponto, comprovada a 1 ponto
capacitacao/formacao na area,
com duragdo minima de 40h.
Doutorado ou pés-doutorado 5
concluido em area cultural ou afim. | pontos
Mestrado concluido em area 4
cultural ou afim pontos
Especializacido concluida em area | 3,5
cultural ou afim pontos
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6 Formagéo académica (A pontuagao nao & Nivel superior concluido em area 3
cumulativa) cultural ou afim pontos
Especializagédo concluida em 2,5
qualquer area pontos
Nivel superior concluido em 2
qualquer area pontos
Nivel técnico concluido em area 1 ponto
cultural ou afim
46
Total pontos

7.4. Nao serao credenciados aqueles que obtiverem pontuacéao inferior a 12 pontos.

7.5. Nao sera atribuida pontuagdo as atividades desempenhadas que nao forem devidamente
comprovadas mediante insercdo dos respectivos anexos, considerando-se apenas a pontuacao das
atividades efetivamente comprovadas.

8. DAS COTAS E AGOES AFIRMATIVAS

8.1. Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital, nas seguintes proporgodes:
a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (PN); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas (PI).

8.1.1. Consideram-se negras as pessoas autodeclaradas pretas ou pardas, conforme o Estatuto da
Igualdade Racial (Lei n°® 12.288, de 20 de julho de 2010).

8.2. Para os inscritos considerados Pessoas com Deficiéncia — PCD, ser&o atribuidos 2 (dois) pontos
extras.

8.2.1. Considera-se Pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras,
pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as
demais pessoas, nos termos da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.

8.2.2. Para as inscri¢des realizadas por PCD, deve ser apresentado Autodeclaragao para pessoa
com Deficiéncia (Anexo V).

8.3. Visando assegurar mecanismos de estimulo a participagdo e ao protagonismo de grupos
minoritarios, o presente edital aplicara pontuacao extra para o proponente que declarar no ato da inscricao
o pertencimento a um dos seguintes grupos: mulheres, pessoas negras, pessoas indigenas, povos
tradicionais, inclusive de terreiro e quilombolas, popula¢gdes nédmades, pessoas do segmento LGBTQIA+.
8.4. O proponente que se identificar como pertencente a um dos grupos indicados, recebera 1 (um)
pontos extra.
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8.4.1. A pontuacgao pelo pertencimento a grupo minoritario podera somar até 3 pontos extras.
8.5. A pontuacgao pelo pertencimento a grupo minoritario sera somada da pontuacéo final do proponente.

9. DO CREDENCIAMENTO

9.1. Serdo considerados aptos ao credenciamento aqueles profissionais que cumprirem com o0s
requisitos estabelecidos neste edital e obtiverem pontuagao igual ou superior a 23 pontos na avaliagao da
qualificacdo técnica e da experiéncia profissional.

9.2. O credenciamento de parecerista ocorrera apos sua formalizagdo por meio de Termo de
Credenciamento, a ser firmado conforme modelo a ser disponibilizado ao credenciado.

9.3. Os profissionais credenciados ficardo a disposi¢ao da Comissao Municipal de Incentivo a Cultura
(CMIC) para composicdo da Comissdo de Avaliacdo de Conteudo do Edital especifico, que atuara na
selecdo de projetos artisticos e culturais do Fundo de Municipal de Cultura.

9.4. A selegdo e posterior credenciamento do profissional n&o vincula a Administragdo Publica na
utilizacao de seus servigos, considerando-se que o aproveitamento dos servicos depende da indicacédo do
profissional credenciado pela Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura (CMIC) para composigcao da
Comissédo de Avaliacdo de Conteudo do Edital especifico dos projetos inscritos nos editais do FMC,
mediante sorteio.

10.DA INDICACAO PARA A AVALIACAO DE PROJETOS
10.1. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura (CMIC), estabelecera, para cada Edital, Comissdes de
Avaliacdo de Conteudo que terdo como competéncia a analise e selegdo dos projetos culturais inscritos
nas areas e linhas de apoio contempladas nos Editais do Fundo Municipal de Cultura.
10.2. As Comissbes de Avaliagdo de Conteudo serdo compostas por profissionais designados pelo
Secretario de Cultura e Turismo de Dona Inés.
10.3. Os designados a compor as Comissdes de Avaliagdo de Conteudo dos Editais assinardo o contrato
de prestagao de servigos que tera como objeto a prestagéo de servigos de emissédo de analise técnica e de
merito cultural nos projetos a que lhes forem designados.
10.4. Cada membro de Comissao de Avaliagdo de Conteudo tera prazo de 7 (sete) dias corridos para
realizar a analise preliminar dos projetos submetidos a sua avaliagdo, podendo o prazo ser prorrogado por
igual periodo, mediante solicitagdo, que devera ser deliberada pela Comissao Municipal de Incentivo a
Cultura.

10.4.1. A solicitacdo para ampliacdo do prazo devera ser realizada com uma antecedéncia de

7 (sete) dias antes do fim do prazo de avaliagéo.

10.5. Passado o periodo de analise preliminar, os membros das Comissdes de Avaliacado deverdo
participar de encontro por videoconferéncia, em periodo previamente definido pela Secretaria de Cultura e
Turismo, para socializagao dos projetos analisados, acompanhado de discussdes e debates e, que servirdo
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para esclarecer duvidas que possam surgir durante o processo de analise técnica e avaliagao dos projetos,
emissao de parecer final e nota final.

10.5.1. Nado havera pagamento extra referente a participagdo no encontro por
videoconferéncia.

10.5.2. O periodo de realizag&do do encontro para socializacdo das analises sera informado aos
membros da Comissao com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia.

10.5.3. Nao poderdo participar do encontro por videoconferéncia, os profissionais que nao
encaminharem para a Secretaria de Cultura e Turismo, as analises preliminares dos projetos
submetidos a sua avaliagao conforme prazo estabelecido no item 10.4 deste edital.

10.6. Eventuais recursos apresentados em relacdo a analise técnica dos projetos, poderdo ser
compartilhados com os membros da Comissdo de Avaliacdo que foram responsaveis pelas respectivas
analises, para que sejam apresentados indicativos justificados quanto ao provimento ou ndo provimento de
cada um dos recursos apresentados.

10.6.1. Os indicativos apresentados pela Comissdo de Avaliacdo de Conteudo serdo
compartilhados com a autoridade recursal, definida no edital de selegao de projetos culturais,
que podera acatar ou ndo as sugestbes apresentadas pela Comissdo de Avaliagdo de
Conteudo.

10.6.2. A analise de que trata este item sera considerada parte integrante do processo de
avaliagao dos projetos, razao pela qual nao fara jus a qualquer remuneracgéao extra.

10.7. O credenciamento do parecerista ndo o obriga a aceitar a convocagao da Secretaria de Cultura e
Turismo, estando a sua contratacdo condicionada a sua livre aceitacdo, que devera ser manifestada,
positiva ou negativamente, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da sua notificagao.

10.7 1. A notificacdo de trata o item 10.7, sera enviada para o e-mail indicado no formulario de
inscrigao.
10.7.2. No caso de recusa a convocagao, ou auséncia de manifestacdo a notificacédo, sera

convocado o Parecerista suplente.

11.DA REGULARIDADE JURIDICA E FISCAL DO CONTRATADO
11.1. Previamente a contratagdo do profissional credenciado e designado para atuar na Avaliagéo de
Conteudo sera aferida sua regularidade juridica e fiscal a partir da apresentagdo dos seguintes
documentos:
|.  Certiddo negativa de débitos com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

II.  Certidao negativa de débitos de tributos e contribuigdes federais, expedida pela Receita Federal;
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11.2. Previamente a contratagdo, o profissional credenciado deve apresentar também os seguintes
documentos:
I.  Declaragao (Anexo IV) de que:

a) Nao ha interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por si ou qualquer de seus parentes,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até 3° grau, no projeto cultural que sera analisado;

b) Nao participou como colaborador na elaboragdo do projeto cultural, e ndo faz parte da
constituigdo da instituigdo proponente e tais situagbes também ndo ocorrem quanto ao cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau;

c) Nao esta litigando judicial ou administrativamente com o proponente de proposta cultural ou
respectivo cdnjuge ou companheiro.
11.3. Estardo aptos a assinar o contrato e receber os projetos, apenas os pareceristas credenciados e
convocados que cumprirem 0s requisitos apresentados nos itens 11.1 e 11.2 deste edital.
11.4. O parecerista convocado devera apresentar os documentos listados nos itens 11.1 deste edital,
conforme prazo a ser definido no ato de convocacdo. Ao parecerista que nao cumprir com o prazo
estabelecido referente a apresentacdo dos documentos, sera tornada nula a sua convocagao, e convocado
para atuar, o parecerista suplente.
11.5. O parecerista deve manter durante todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢cdes que
ensejaram a contratagdo, em especial no que tange a regularidade juridica e fiscal.

12.DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO PARA RECEBIMENTO DE PROJETOS
12.1. O profissional credenciado ndo podera atuar na Avaliagdo quando:
a) Houver interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por si ou qualquer de seus parentes,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até 3° grau, no projeto cultural que sera analisado.
b) Tenha participado como colaborador na elaboragao do projeto cultural, fagca parte da constituigao da
instituicdo proponente ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau.
c) Esteja litigando judicial ou administrativamente com o proponente de proposta cultural ou respectivo
cbnjuge ou companheiro.

12.2. Estando presente uma ou mais das situagdes acima, o profissional credenciado e indicado para atuar
na Avaliagdo de Conteudo devera imediatamente comunicar o fato a Secretaria de Cultura e Turismo de
Dona Inés, declarando-se impedido ou suspeito, informando a causa de seu impedimento ou suspeicao,
sob pena de aplicagao das sangdes cabiveis.

13.DA PRESTAGAO DOS SERVIGCOS E DO PAGAMENTO
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13.1. Cabera a Secretaria de Cultura e Turismo a distribuicdo dos projetos aos profissionais indicados
para a Avaliacdo de Conteudo, bem como o acompanhamento e coordenacao do funcionamento e
realizacao das atividades.
13.2. As analises técnicas e de mérito cultural (a avaliagdo de conteudo) seréo realizadas em formulario
virtual disponibilizado pela Secretaria de Cultura e Turismo e deverdo ser preenchidos em lingua
portuguesa, observados os principios da clareza, objetividade, coesao e coeréncia, que devem reger a
redacao de textos técnicos.
13.3. Os profissionais responsaveis pela avaliacdo de conteudo fardo jus a remuneragdo que guarda
relacdo com valores compativeis com o preco praticado no mercado, conforme os critérios e os valores
definidos a seguir, devendo ser pago, o montante de:
a) R$ 70,00 (setenta reais) por proposta para incentivo de projeto (Plano de Trabalho) e o curriculo do
proponente;
b) R$ 50,00 (cinquenta reais) por proposta de concessao de bolsa cultural (Projeto de Concessao de
Bolsa Cultural) e curriculo do proponente.
13.4. A remuneragao de que trata o item 13.3 é fixa e irreajustavel, sendo vedado o pagamento de
qualquer sobretaxa em relagao a tabela adotada.
13.5. O pagamento pelo servigo prestado referente a analise dos projetos inscritos nos editais do FMC,
sera efetuado em até 90 (noventa) dias a contar do primeiro dia util subsequente ao encontro por
videoconferéncia, para socializagao dos projetos analisados.
13.6. Em caso de atraso no pagamento, por motivos de responsabilidade da Secretaria de Cultura e
Turismo, o valor devido ao profissional sera atualizado monetariamente, desde o vencimento do prazo
estabelecido no item 13.5 até a data do efetivo pagamento de acordo com variagéo “pro rata tempore” do
IPCA/IBGE.
13.7. O Parecerista selecionado e contratado sera remunerado de acordo com o valor bruto descrito na
tabela constante no item 13.3, recebendo o valor liquido ap6s descontados os tributos legais.
13.8. O pagamento ficara condicionado a emiss&o de nota fiscal.
13.8.1. Serado encaminhadas ao parecerista contratado especificagcdes da descricdo da nota
fiscal.

14.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Pela inexecugéo total ou parcial do Contrato de Prestagédo de Servigos, o credenciado estara sujeito
as seguintes penas, além daquelas previstas em outros diplomas legislativos:

a) adverténcia;

b) multa;

C) suspensao temporaria das atividades relativas ao credenciamento;
d) descredenciamento.
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14.2. Para efeito deste Edital, por inexecucao parcial compreende-se:

a) Apresentagao incompleta da analise técnica e de mérito cultural dos projetos;
b) N&o atendimento de solicitagdo formulada pela Secretaria de Cultura e Turismo ou unidades internas
tempestivamente.

14.3. Inexecucgéo total, por outro lado, compreende a ndo entrega da analise técnica e de mérito cultural
pelo credenciado, uma vez ocorrido o termo final do prazo previsto no item 10.4 deste edital ou a auséncia
no encontro por videoconferéncia, para socializagdo dos projetos previamente analisados e emisséo do
parecer e nota final.
14.4. As sancdes previstas no item 14.1 podem ser aplicadas cumulativamente.
14.5. A aplicagéo das sangdes aos pareceristas contratados para a analise dos projetos do FMC, ocorrera
da seguinte forma:
I. A pena de adverténcia sera aplicada nos casos de cometimento de faltas consideradas leves pela
Comissao Municipal de Incentivo a Cultura (CMIC).
II. A penade multa sera aplicada nos seguintes percentuais e impede o recebimento de valores devidos
pela Administragéo referente aos servigos prestado pelo credenciado até sua quitagao:

a) 10% (dez por cento) sobre o valor devido pela Administracao ao credenciado pela emiss&o de analise
quando o credenciado deixar de emitir parecer de até 02 (dois) projetos dentro do prazo estabelecido
no item 10.4 do edital;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor devido pela Administragdo ao credenciado pela emissao de
analise quando o credenciado deixar de emitir parecer sobre 03 (trés) ou mais projetos dentro do
prazo estabelecido no item 10.4 do edital;

lll. A pena de suspensdo temporaria das atividades podera ser aplicada pela Comissao Municipal de

Incentivo a Cultura (CMIC), no curso de procedimento administrativo, que vise julgar o
descredenciamento das atividades.

14.51. Cumulativamente a aplicagdo das multas previstas nas alineas “a” e “b” do item Il, sera
realizado o descredenciamento do profissional.
14.5.2. A aplicagao das sancgdes previstas no item 14.1 sera realizada pelo Comissao Municipal

de Incentivo a Cultura (CMIC), podendo decorrer de recomendacao do gestor do contrato, ou
de outro agente publico que atue no processo respectivo.

14.5.3. O prazo para exercicio do direito de contraditorio e ampla defesa sera de 5 (cinco) dias
a partir da notificacao.

15.DO0 DESCREDENCIAMENTO
15.1. O profissional credenciado podera solicitar a qualquer tempo o seu descredenciamento, respeitados

os contratos firmados, mediante notificacdo prévia a Administracdo Publica, observado o prazo minimo de
30 (trinta) dias.
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15.2. Pela inexecucao parcial ou total, o profissional podera ser descredenciado a qualquer tempo por
iniciativa da Administracdo, mediante prévia comunicacdo escrita ao credenciado e observado o
contraditorio e a ampla defesa.

15.3. O descredenciamento também podera ser determinado nas seguintes hipéteses:
|. utilizagdo de materiais e divulgacao indevida de informagdes apresentadas pelos proponentes;

II.  reproducdo n&o autorizada dos projetos;

lll.  transferir ou ceder suas obrigagdes, no todo ou em parte, a terceiros;

IV. desempenho insatisfatorio na execugao dos servigos pelo credenciado, conforme relatério do gestor
do contrato.

V. causar embaracgo, constrangimento ou obstaculo a atuacdo dos demais membros do grupo técnico
do qual faz parte, nos casos das avaliagdes referentes ao FMC, ou aos servidores publicos
envolvidos na coordenacgao do processo de selecao;

VI.  divulgagao para terceiros, por qualquer meio, as informagdes ou dados referentes a selegdo em
analise, tendo em vista que a divulgacédo dos resultados das selegbes é de responsabilidade da
Secretaria de Cultura e Turismo.

15.4. O descredenciamento de que trata o item 15.2 e 15.3 n&o impede a aplicacdo das demais sangoes

previstas no item 13 deste edital.

16.DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

16.1. A despesa decorrente da contratacao de profissionais para exercerem as atividades de avaliacéo
técnica e de mérito cultural de projetos inscritos nas selegdes do FMC corre a conta dos recursos
consignados para manutengao das ag¢des do proprio FMC, nos termos dos arts. 54 e 55 da Lei Municipal
n° 861, de 12 de 25 de agosto de 2021 ou em decorréncia de Transferéncias Realizadas ao Fundo para
fomento cultural, desde que sejam despesas autorizadas pelo ente que realizou a transferéncia.

17.DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

17.1. Avigéncia do credenciamento € de 1 (um) ano a partir da homologac¢éo do Resultado Final, admitida
a prorrogagao para os que tiverem interesse apos esse prazo e com reabertura de prazo para novas
inscrigoes.

17.2. Em caso de prorrogagdo da vigéncia do credenciamento o participante que tiver interesse em
permanecer credenciado devera comunicar a Secretaria de Estado de Cultura e Turismo e havera a
reabertura do prazo para novas inscrigoes.

18.DO CRONOGRAMA E PRAZOS

Periodo de inscrigbes 21 a 28 de agosto
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Divulgacéo do resultado preliminar de mérito 3 de setembro

Prazo para recurso de mérito 3 2 8 de setembro

Publicacao resultado final da analise de mérito e

11 de setembro
documental

Periodo de credenciamento (assinatura do contrato e

. 12 a 14 de setembro
do termo de compromisso)

Periodo para analise dos projetos e emisséo dos 15 a 22 de setembro

pareceres

Reuni&o de socializagao 25 de setembro
Prazo para assinatura de documentos 17 a 24 de outubro
Periodo de pagamento Até 30 de novembro

19.DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O formulario de inscrigdo e os demais documentos exigidos neste edital deverao ser apresentados
em lingua portuguesa (Brasil).

19.2. O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura Municipal de
Dona Inés.

19.3. Demais informacdes podem ser obtidas através do e-mail Ipgdonaines@gmail.com.

19.4. Ainscrigado implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital.
19.5. Né&o sera concedida nenhuma forma de indenizag&o pela n&o utilizagdo dos servigos do profissional
que foi credenciado, mas que nao prestou os servigos de analise de projetos.

19.6. Os casos omissos serao decididos pela Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura.

19.7. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar edital em caso de identificagcdo de alguma
irregularidade, devendo protocolar o pedido em até 5 (cinco) dias uteis apos a publicagéo do edital, devendo
a Administracao julgar e responder a impugnagao em até 3 (trés) dias uteis.

19.8. Impugnacdes e demais solicitagbes deverao ser enviadas a Secretaria de Cultura e Turismo de Dona
Inés, Espaco da Memodria, PB-103/ Av. Major Augusto Bezerra, 428, Dona Inés/PB, ou através do e-mail
Ipgdonaines@gmail.com.

19.9. O presente edital podera ser anulado ou revogado caso preenchido algum dos requisitos
autorizativos constantes do art. 71 da Lei n°® 14.133/21.
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19.10.0s Anexos serao disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de Cultura e Turismo
(https://[pmdonaines.pb.gov.br/category/editais/cultura):
| Anexo | — Autodeclaracao de Etnia;

Il Anexo Il — Modelo de Declaragao a ser apresentada no ato da inscrigao;
Il Anexo Ill — Termo de credenciamento;

IV Anexo IV — Modelo da Declaracido apds a Convocagao; e

V Anexo V — Autodeclaracao para Pessoa com Deficiéncia.

Dona Inés/PB, 17 de agosto de 2023

JOSENILD ANDES DA SILVA
Secretario de Cultura e Turismo
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ANEXO |
AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO, para fins de participacdo no
Edital , que sou (informar se ¢ NEGRO OU
INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a apresentagao de declaracio falsa
pode acarretar desclassificagado no Edital e aplicacdo de sang¢gdes criminais.

Local , data: de de 2023.

Assinatura da/o/e Declarante

*Para efeito deste edital, serdo consideradas negras as pessoas autodeclaradas pretas ou pardas,
conforme o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010).

**O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Codigo Penal - Falsidade ideologica Art. 299: omitir,
em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracgéao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagao ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o

documento € publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento € particular.
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ANEXO Il - DECLARAGAO A SER APRESENTADA NO ATO DA INSCRIGAO

DECLARACAO
(A ser apresentada no ato da inscrigao)

Eu, , portador (a) do CPF n° , inscrito no edital de chamamento
publico para credenciamento de pareceristas do Fundo Municipal de Cultura de Dona Inés, declaro sob as
penas da lei (art. 299 do Codigo Penal), que:

a) Nao sou funcionario da Secretaria de Cultura e Turismo, assim como parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 3° grau; agente politico ou ocupante de cargo comissionado de direcédo e
assessoramento superior e intermediario de qualquer esfera governamental, bem como seu respectivo
cbnjuge ou companheiro, assim como parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;
membro da Comissao Municipal de Incentivo a Cultura, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 3° grau;

b) Nao fui apenado(a) com suspensao temporaria de participacdo em licitagao e impedimento de contratar

com a Administragdo, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos, bem como, n&o incorro nos demais
impedimentos previstos no item 2 do Edital de Pareceristas.

Local , data: de de 2023.

Nome Completo e Assinatura
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ANEXO Il

Assunto: Termo de Credenciamento de Pareceristas para analise de projetos culturais apresentados aos
Editais do Fundo Municipal de Cultura de Dona Inés.

Pelo presente, nos termos do Edital de Credenciamento de Pareceristas 001/2023, comprometo-me, uma
vez convocado, a prestar os servigos de parecerista, integrando a Comissao de Avaliagcéo, na forma prevista
no instrumento convocatorio.

Declaro, ainda, atender a todas as exigéncias elencadas no Edital do Credenciamento e estar em
concordancia com as condicoes estabelecidas e seus anexos, inclusive quanto aos valores definidos no
item 13.3 do Edital.

Declaro concordar com os critérios de contratagcdo e remuneragao, especialmente no que diz respeito a
relagéo entre quantidade de projetos analisados e valores pagos conforme previsto no item 13.3 do Edital.

Declaro estar ciente que este Termo de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da
data de publicagdo do Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Secretaria de Cultura
de Dona Inés, totalizando o maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Declaro ter conhecimento do processo de convocacéao previsto no Edital de Credenciamento e que o prazo
de resposta para a convocagéao sera de 3 (trés) dias corridos, apds o recebimento de mensagem eletrénica
no endereco informado na inscricdo, na qual sera apresentado o calendario de atividades, com o qual
devera haver plena concordancia.

Declaro, ainda, que, aceita a convocagéao, deverao ser entregues, no prazo de até 3 (trés) dias corridos, a

documentacao indicada no Edital para viabilizar a contratagcdo. No caso de nao ser enviada a documentacao
obrigatdria, o credenciado sera redirecionado para o final da lista.

Local , data: de de 2023.

Identificagao e assinatura do Interessado ou Representante Legal.
(UTILIZAR ASSINATURA ELETRONICA CERTIFICADA OU ASSINATURA GOV.BR)

Nome completo:
CPF:
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ANEXO IV

MODELO DA DECLARACAO APOS A CONVOCAGAO
(A ser apresentada apds a convocagao para exercer atividades de avaliagao técnica e de mérito cultural)

Eu, , portador (a) do CPF n° , convocado(a) para exercer
atividades de avaliagao técnica e de mérito cultural de projetos inscritos nas sele¢des do Fundo Municipal
de Cultura de Dona Inés, declaro sob as penas da lei (art. 299 do Cddigo Penal), que:

a) Nao tenho interesse, direto ou indireto, mediato ou imediato, por mim ou qualquer de meus parentes,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral até 3° grau, no projeto cultural que sera analisado;

b) Nao participei como colaborador na elaborag&o do projeto cultural, e ndo fiz parte da constituicdo da
instituicdo proponente e tais situagées também ndo ocorrem quanto ao meu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau;

c) Nao estou litigando judicial ou administrativamente com o proponente de proposta cultural ou respectivo
cbnjuge ou companheiro.

d) Tenho disponibilidade de horarios para cumprimento dos servigos.

Local , data: de de 2023.

_ Nome Completo e Assinatura
(UTILIZAR ASSINATURA ELETRONICA CERTIFICADA OU ASSINATURA GOV.BR)
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~ ANEXOV )
AUTODECLARAGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , CPF
n° , RG n° , DECLARO, para fins de participacdo no
Edital 001/2023 — CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS, que sou pessoa com deficiéncia, nos termos

da Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentagao de

declaracao falsa pode acarretar desclassificagao no Edital e aplicagao de sangdes criminais.

Local , data: de de 2023.

Assinatura da/o/e Declarante

* Considera-se Pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos
da Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.

e% Disponivel em:
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ESTADO DA PARAIBA - MUNICIPIO DE DONA INES - PODER EXECUTIVO
DOM n2 1638, ano 45, de 17 de agosto de 2023

LICITAGOES

Setor de Licitagoes

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES
FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RATIFICAGAO

DISPENSA N°: 0355/2023
Processo N°: 0520/2023
Registro CGM N°: 23-00462-2

Nos termos dos elementos constantes da respectiva
Exposigao de Motivos que instrui o processo e observado
parecer da Assessoria Juridica, nos termos da Lei Federal N°
14.133/2021, Artigo 75, Inciso Il e suas alteragcbes
posteriores, referente a DISPENSA N° 0355/2023, que
objetiva: Servigos de locagao de veiculo do tipo passeio, com
motorista, para atender as necessidades do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), de Dona
Inés/PB; RATIFICO o correspondente procedimento do seu
objeto a EDVANILSON BATISTA DA SILVA - R$ 12.000,00.

DONA INES, 17 de agosto de 2023.

SECRETARIA

ESTADO DA PARAIBA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA INES

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N° 0012/2023 — CPL
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA
INES
CONTRATADA: POSTO DE COMBUSTIVEL SANTA FE
LTDA

OBJETO: O presente Termo de Apostilamento
adequa o preco, incialmente contratado do litro de
combustivel fornecido pela CONTRATANTE, onde a gasolina
comum de R$ 5,7920 (Cinco reais, setenta e nove centavos
e vinte décimos) passando para R$ 6,072 (seis reais, zero
sete centavos e dois décimos), o diesel S 10 de R$ 5,76
(cinco reais setenta e seis centavos) passando para R$ 6,180
(seis reais e dezoito centavos), e o diesel S500 de R$ R$
5,686 (cinco reais, sessenta e oito centavos e seis décimos)
passando para R$ 6,016 (seis reais, um centavo e seis

Disponivel em:
enonre

https://transparencia.pmdonaines.pb.gov.br/category/diario-oficial/

décimos), sendo alterado o pregco dos combustiveis em
fungdo deste Apostilamento, para devidamente justificado,
resultado do reequilibrio financeiro necessario a este
contrato, em face do aumento de pregos nacional,
autorizados pela Petrobras.

Data do Apostllamento 17.08.2023

G A //g/
ANTONI Jd%zﬁNO DE ARAUJO NETO

PREFEITO

ESTADO DA PARAIBA i
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE DONA INES

EXTRATO DO QUARTO TERMO DE APOSTILAMENTO
AO CONTRATO N° 0002/2023 — CPL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
DONA INES
CONTRATADA: POSTO DE COMBUSTIVEL SANTA FE
LTDA

OBJETO: O O presente Termo de Apostilamento
adequa para menor o prec¢o, incialmente contratado do litro
de combustivel fornecido pela CONTRATANTE, onde a
gasolina aditivada de R$ 5,70 (Cinco reais, e setenta
centavos) passando para R$ 6,04 (seis reais e quatro
centavos), o diesel S 10 de R$ 5,76 (cinco reais e setenta e
seis centavos) passando para R$ 6,18 (seis reais e dezoito
centavos), sendo alterado o preco dos combustiveis em
fungdo deste Apostilamento, para devidamente justificado,
resultado do reequilibrio financeiro necessario a este
contrato, em face do aumento de pregos nacional,
autorizados pela Petrobras.
Data do Apostilamento: 17.08.2023

CINTIA MICHELLE @ﬁEIRA DE LIMA
GESTORA
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